
Füreinander einstehen! Du für uns – und wir für dich!

Vertriebsimpuls

BU PROTECT Bundeswehr
Die Dienstunfähigkeitsabsicherung der Bayerischen
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Beschreibung: Diese Statistik zeigt die Anzahl der Soldaten und Soldatinnen bei der Bundeswehr nach Art des Dienstes im Jahr 2023 (Stand: 31. Dezember). Ende Dezember 2023 dienten 114.162 Männer
und Frauen als Zeitsoldat:innen bei der Bundeswehr. Die Gesamtzahl der Soldatinnen und Soldaten summierte sich auf insgesamt 181.214 (ohne freiwillig Wehrdienstleistende im Heimatschutz). Mehr
Hinweis(e): Deutschland
Quelle(n): Bundeswehr 
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Potenzial der Zielgruppe Bundeswehr

http://de.statista.com/statistik/daten/studie/161810/umfrage/personalstand-der-bundeswehr-art-des-dienstes
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Potenzial der Zielgruppe Bundeswehr

 Derzeit stehen mehr als 170.000 Berufssoldaten und Soldaten auf Zeit im Dienst der Bundesrepublik
 Hinzu kommen knapp 10.000 freiwillig Wehrdienstleistende

 Das Durchschnittsalter in den Mannschaften liegt 2022 bei 26,6 Jahren

 Mit etwas über 24.000 Soldatinnen liegt der Frauenanteil im Jahr 2022 bei 13,2 % 
• Das ist der höchste, bisher erreichte Wert
• Ein Drittel der Frauen in der Bundeswehr sind im Sanitätsdienst beschäftigt
• Die übrigen zwei Drittel teilen sich auf Heer, Ministerium, Streitkräfte, Luftwaffe, Marine etc. auf



Soldatenrechtliche Versorgung bei Dienstunfähigkeit

Eintritt Dienstunfähigkeit

BerufssoldatenSoldaten auf Zeit

Entlassung

Nachversicherung DRV

Dienstzeit < 5 Jahre Dienstzeit ≥ 5 Jahre

Wehrdienstbeschädigung?

Versetzung in den 
Ruhestand

NEIN JA
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Soldatenrechtliche Versorgung bei Dienstunfähigkeit

Name des Autors | Name der Präsentation

Was gilt bei Soldaten auf Zeit (SaZ)?
 Bei Dienstunfähigkeit eines SaZ erfolgt die Entlassung nach § 55 Abs. 2 Soldatengesetz. 
 In diesem Fall erhält der ehemalige SaZ Übergangsgebührnisse nach § 11 Soldatenversorgungsgesetz, aber 

nur wenn die bereits geleistete Wehrdienstzeit mindestens 4 Jahre beträgt. 
 Wenn diese Voraussetzung erfüllt ist, erhält für einen Zeitraum zwischen 12 und 60 Monaten (je nach Dauer 

der bereits geleisteten Wehrdienstzeit) mindestens 75% der Dienstbezüge des letzten Monats.

Was gilt bei Berufssoldaten?
 Wird ein Berufssoldat dienstunfähig, wird er in den Ruhestand versetzt, wenn eine der folgenden 

Voraussetzungen erfüllt ist:
• entweder hat er bereits eine Dienstzeit von mindestens 5 Jahren abgeleistet
• oder eine Wehrdienstbeschädigung führte zur DU

 Bei Versetzung in den Ruhestand erhält der ehemalige Berufssoldat ein Ruhegehalt. Die Höhe des 
Ruhegehalts ergibt sich aus den Vorschriften des § 17 Soldatenversorgungsgesetz.
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Was ist der Unterschied zwischen … 
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Was ist der Unterschied zwischen … 
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Die wichtigsten Merkmale und Klauseln

Zusätzlich:
echte Soldaten-DU-Klausel

Zusätzlich:
erweiterte Kriegsklausel / 

Auslandseinsätze

Hohe Einstiegsrente für SaZ 
und Berufssoldaten

Zusätzlich:
Anpassungsklausel nach 

Dienstzeitende 
Keine Wartezeit für SaZ

Keine Nachmeldepflicht bei 
Berufung zum Berufssoldaten

Ein leistungsstarkes 
BU-Bedingungswerk 
für die Zeit nach der 

Bundeswehr
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Highlights der BU PROTECT Bundeswehr im Überblick

 Echte Dienstunfähigkeits-Klausel 
 Wir folgen der Entscheidung des Dienstherrn ohne Wenn 
 und Aber, es gibt von unserer Seite keine separate Prüfung. 
 Für uns spielt es keine Rolle, ob der Grund für die 
 Dienstunfähigkeit während des Dienstes oder in der Freizeit 
 entstanden ist. Auch bei einer Dienstunfähigkeit aus 
 psychischen Gründen, greift die Versicherung. 

 Keine Wartezeiten
 Andere Versicherungen greifen oft erst nach zwei Jahren 
 Versicherungsdauer. Bei uns ist man ab Beginn voll abgesichert. 

 Schon ab Beginn können Zeitsoldaten eine Dienstunfähigkeitsrente von 1.700 Euro absichern. Berufssoldaten 
können bis zu 1.250 € absichern. Regelmäßige Steigerungen kannst du über eine Dynamik vereinbaren. 

 Nachversicherungsmöglichkeiten
 Bei Eintritt bestimmter Lebensereignisse, wie z. B. Gehaltssteigerungen, Heirat, Geburt eines Kindes oder einer 

Immobilienfinanzierung, kann die Dienstunfähigkeitsrente ohne Gesundheits- und Risikoprüfung erhöht werden. 
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Highlights der BU PROTECT Bundeswehr im Überblick

 Keine Kürzung der Rente, wenn die Ernennung zum Berufssoldaten erfolgt
 Andere Anbieter senken die versicherbare Rente mit der Ernennung zum Berufssoldaten ab, wir nicht. 

 Die Rente kann bis zum Leistungs-Endalter 65 vereinbart werden. 

 Absicherung auch im Auslandseinsatz
 Auch bei zukünftigen Einsätzen ist man dort komplett versichert. 

 Verlängerungsoption bei Ausscheiden aus der Bundeswehr
 Bei Ausscheiden aus der Bundeswehr kann die Versicherung 
 ohne erneute Gesundheits- und Risikoprüfung verlängert werden. 

 
 Einfache Regelung im Rentenbezug
 Wir zahlen bis zum Leistungsendalter, solange auch das 
 Ruhegehalt wegen Dienstunfähigkeit von der Bundeswehr 
 gezahlt wird.
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Timeline Bundeswehr

Solide, flexibel und verlässlich: Wir passen uns dem Werdegang an
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Noch einmal im Klartext! 

 Bei der Dienstunfähigkeitsabsicherung der Bayerischen ist immer auch die Berufsunfähigkeit 
mitversichert, das heißt, der Leistungsanspruch besteht, wenn entweder eine Berufsunfähigkeit 
oder eine Dienstunfähigkeit vorliegt.

 Zukünftige Auslandseinsätze (passives Kriegsrisiko) sind in der BU PROTECT Bundeswehr 
mitversichert, in einer gewöhnlichen Berufsunfähigkeitsversicherung jedoch nur sehr 
eingeschränkt. 

 Zeitsoldaten erhalten im Fall der Dienstunfähigkeit zwei Jahre DU-Leistung. Besteht darüber 
hinaus eine Berufsunfähigkeit fort, wird die Leistung für die Dauer der Berufsunfähigkeit bis max. 
zum Ende der Leistungsdauer erbracht.

 Übrigens: Sollte der Kunde nach seiner Soldatenlaufbahn Beamter werden, ist i. d. R. auch die 
Dienstunfähigkeit als Beamter versichert.

 Unser Leistungsversprechen für Soldatinnen & Soldaten – hier downloaden

https://www.diebayerische.de/dam/jcr:f6d36d51-1017-436c-b682-26dbbe4840ca/550308_soldaten_du_sideletter_leistungsversprechen.pdf


Viel Erfolg mit der 

BU PROTECT Bundeswehr

der Bayerischen
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