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Lagebericht des Vorstands

Wirtschaftsbericht

Gesamtwirtschaftliche Entwicklung

Geopolitische Risiken, Lieferkettenengpéasse
sowie gestiegene Inflationsraten haben die
Weltwirtschaft im Jahr 2022 belastet.

Viele Zentralbanken, darunter die Fed und die
Bank of England, haben als Reaktion auf die
stark gestiegenen Inflationsraten ihre Leitzin-
sen deutlich erhéht. Auch die EZB erhohte die
Leitzinsen in insgesamt vier Schritten. Der
Zinssatz fir Hauptrefinanzierungsgeschafte
stieg dabei von 0 % auf 2,5 %. Flr 2023 wer-
den weitere Zinserhdhungen erwartet.

An den Kapitalmarkten kam es zu deutlichen
Kursverlusten sowohl bei Dividendenwerten als
auch bei Anleihen. Die Aktien bewegten sich in
mehreren Wellen abwarts und erreichten beim
Deutschen Aktienindex DAX den Jahrestiefst-
stand im September bei minus 24,61 %.
AnschlieBend setzte eine breite Erholung ein,
in deren Verlauf der DAX die Verluste zum
Jahresende auf 12,35 % reduzieren konnte. Die
europaischen Rentenmarkte bauten die Ver-
luste das ganze Jahr Gber aus und schlossen in
der Nahe der Jahrestiefststande bei minus
17,28 % (IBOXX Euro Overall Return Index).

Auch die deutsche Wirtschaft wurde durch
den Angriffskrieg auf die Ukraine und die
infolge deutlich gestiegenen Energiepreise
stark belastet. Das Bruttoinlandsprodukt
wuchs im Jahr 2022 um 1,9 %. Im Jahr 2021,
das von Corona gepragt war, lag der Zuwachs
des Bruttoinlandsprodukts noch bei 2,6 %. Fur
2023 prognostizierte das ifo-Institut Anfang
Dezember 2022 noch einen leichten Rickgang
der Wirtschaftsleistung um 0,1 %, wohingegen
die Bundesregierung in ihrem Jahreswirt-
schaftsbericht im Januar 2023 von einem
leichten Wachstum in Hohe von 0,2 % ausgeht.

Die Inflationsrate erhdhte sich im Jahr 2022
insbesondere aufgrund gestiegener Rohstoff-
und Energiepreise deutlich und betrug im Jah-
resdurchschnitt 6,9 %. Die Inflationsrate durfte
im Jahr 2023 laut Einschatzung des ifo-Insti-
tuts aufgrund staatlicher Strom- und Gaspreis-
bremsen auf 6,4 % sinken. Die Kerninflations-
rate, d.h. die Inflationsrate ohne Energie- und
Nahrungsmittelpreise, dirfte jedoch weiter
von 4,8 % auf 5,8 % steigen. Die Bundesregie-
rung rechnet in ihrem Jahreswirtschaftsbericht
von Januar 2023 mit einer Inflationsrate von
6,0 % im Jahr 2023.

Neben dem unmittelbaren Leid und der Not
der betroffenen Menschen wird der Krieg, die
damit verbundenen Wirtschaftssanktionen
sowie die hohen Energiepreise die globale
Konjunktur und das Wirtschaftswachstum in
Deutschland weiter belasten. Wir gehen daher
aktuell nur von einer leichten Zunahme der
konjunkturellen Dynamik im Jahr 2023 aus,
wobei weiterhin erhebliche Unsicherheiten
bestehen.

Geschaftsverlauf

Trotz des schwierigen Marktumfelds konnte
die Gesellschaft inre Wachstumsziele erneut
erreichen. Die gebuchten Bruttobeitrage
stiegen gegentber dem Vorjahr, das ebenfalls
durch ein auBerordentliches Wachstum in
Hohe von 30 % gekennzeichnet war, um knapp
15 %. Die Beitragssumme des Neugeschafts
der nachhaltigen Markenlinie Pangaea Life
wuchs deutlich auf 428,3 Millionen € (im
Vorjahr 229 Millionen €).

Neben dem starken Beitragswachstum erwirt-
schaftete die Gesellschaft mit 51 % (im Vorjahr
5,9 %) erneut eine Nettoverzinsung, die Uber

dem Marktdurchschnitt der letzten Jahre liegt.



Trotz der Kursriickgange an den Aktien- und
Rentenmarkten weist die BL die Bayerische
Lebensversicherung AG Bewertungsreserven
in Hohe von 4,8 % des Kapitalanlagebestandes
aus.

Nicht zuletzt wegen ihrer hohen Kapitalaus-
stattung erzielte die Gesellschaft im Jahr 2022
erneut ein A+ (sehr gut) im Unternehmensra-
ting der Rating-Agentur Assekurata. Zudem
nahm die Gesellschaft erstmals am Nachhaltig-
keitsrating von Assekurata teil und erzielte auf
Anhieb ein A (gut).

UNTERNEHMENSQUALITAT| [NACHHALTIGKEIT
Lebensversic| herer
' Lebensversiche g:c
SEHR GUT
e
ASSEKURATA = ASSEKURATA

Ertragslage

m Bestandsentwicklung

Zum 31. Dezember 2022 waren 214 635 (im
Vorjahr 199 367) Vertrage mit einer Versiche-
rungssumme von 22 882,4 Millionen € (im Vor-
jahr 20 937,0 Millionen €) und einem laufenden
Jahresbeitrag von 204,9 Millionen € (im Vor-
jahr 186,6 Millionen €) im Bestand.

Der laufende Jahresbeitrag konnte gegentber
dem Vorjahr um 9,8 % (im Vorjahr 12,3 %) bzw.
18,3 Millionen € (im Vorjahr 20,4 Millionen €)
gesteigert werden.

Soweit nichts anderes angegeben ist, beziehen
sich die nachstehenden Angaben auf den lau-
fenden Jahresbeitrag.

Den groBten Anteil am Bestand haben die
Rentenversicherungen (einschlieBlich Berufs-
unfahigkeitsversicherungen) mit 53,2 % (im
Vorjahr 54,0 %) und die fondsgebundenen
Versicherungen mit 36,2 % (im Vorjahr 351 %).
Der Rest verteilt sich in etwa gleichmaBig auf
die anderen Versicherungsarten.

Der Neuzugang nach laufendem Beitrag be-
trug 30 598 Tsd € (im Vorjahr 31127 Tsd €)
und nach Einmalbeitragen 298 718 Tsd € (im
Vorjahr 252 523 Tsd €).

Die daraus resultierende Beitragssumme
des Neugeschafts belief sich damit auf
1266 650 Tsd € (im Vorjahr 1282 673 Tsd €).

Die groBten Anteile bei den eingeldsten Versi-
cherungsscheinen hatten die Rentenversiche-
rungen (einschlieBlich Berufsunfahigkeitsversi-
cherungen) mit 43,3 % (im Vorjahr 54,2 %) und
die fondsgebundenen Versicherungen mit
46,2 % (im Vorjahr 37,7 %).

Der vorzeitige Abgang im Verhaltnis zum mitt-
leren Bestand erhdhte sich von 4,9 % auf 5,3 %.

Weitere Einzelheiten zu Bestand, Zugang und
Abgang und zur Entwicklung der Zusatzversi-
cherungen sind im Abschnitt ,Bewegung des
Bestandes an Lebensversicherungen im
Geschaftsjahr” dargestellt.

W Beitragseinnahmen

Das Bestandswachstum beim laufenden
Jahresbeitrag und die Entwicklung bei den
Einmalbeitragen fuhrten zu gebuchten Brutto-
beitragen in Hohe von 502,9 Millionen € (im
Vorjahr 439,0 Millionen €).

An Beitragen aus der Rickstellung fur Bei-
tragsrickerstattung wurden den Versicherten
2,9 Millionen € (im Vorjahr 2,3 Millionen €)
gutgebracht.

m Versicherungsleistungen

274,0 Millionen €, das sind 59,8 Millionen €
mehr als 2021, wurden den Versicherungsneh-
mern bzw. den Bezugsberechtigten fur Versi-
cherungsfalle, fUr vorzeitige Leistungen und als
Uberschussanteile unmittelbar gutgebracht.

m Aufwendungen flr den Versicherungs-
betrieb

Die Abschlussaufwendungen stiegen von

54,4 Millionen € im Vorjahr auf 60,7 Millionen
€. Setzt man diesen Wert ins Verhaltnis zur
Beitragssumme des Neugeschafts, ergibt sich
ein Abschlusskostensatz von 4,8 % (im Vorjahr
4.2 %). Die Verwaltungsaufwendungen stiegen
auf 9,1 Millionen €. Gemessen an den gebuch-
ten Bruttobeitragen ergibt sich ein Verwal-
tungskostensatz von 1,8 % (im Vorjahr 1,8 %).
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m Kapitalanlagenergebnis

Die gesamten Ertrage aus Kapitalanlagen ein-
schlieBlich der fondsgebundenen Lebensversi-
cherung erreichten 74,1 Millionen € (im Vorjahr
65,3 Millionen €). Davon entfielen 49,3 Millio-
nen € (im Vorjahr 371 Millionen €) auf laufende
Ertrage und 24,4 Millionen € (im Vorjahr 27,8
Millionen €) auf Gewinne aus dem Abgang von
Kapitalanlagen. Die VerduBBerungsgewinne
betreffen mit 14,3 Millionen € (im Vorjahr 13,3
Millionen €) Grundstucke, mit 8,5 Millionen €
(im Vorjahr 9,6 Millionen €) Beteiligungen, mit
1,5 Millionen € (im Vorjahr 2,6 Millionen €)
Anteile an Investmentvermdgen sowie sons-
tige Ausleihungen und festverzinsliche Wert-
papiere mit 0,1 Millionen € (im Vorjahr 2,3 Mil-
lionen €). Die Aufwendungen fUr Kapitalanla-
gen betrugen insgesamt 19,0 Millionen € (im
Vorjahr 71 Millionen €). Davon entfielen 10,1 Mil-
lionen € (im Vorjahr 1,6 Millionen €) auf
Abschreibungen fur Kapitalanlagen.

Die laufende Durchschnittsverzinsung gemaf3
Verbandsformel lag bei 4,0 % (im Vorjahr

3,2 %), die Nettoverzinsung bei 5,1 % (im
Vorjahr 5,9 %). Die aus dem Durchschnitt der
letzten 3 Jahre ermittelte Nettoverzinsung
erreichte 5,4 % (im Vorjahr 5,4 %). Die Angabe
der Verzinsung erfolgt jeweils ohne Bertck-
sichtigung der Kapitalanlagen fur Rechnung
und Risiko von Inhabern von Lebensversiche-
rungspolicen.

Die Kapitalanlagepolitik ist gemaR den Anlage-
grundsatzen auf die Zielsetzung einer ausge-
wogenen Sicherheit, Qualitat, Liquiditat und
Rentabilitat des Portfolios ausgerichtet.

Die Bayerische Beamten Lebensversicherung
a.G. hat als Muttergesellschaft bereits 2017 die
UNPRI unterzeichnet und sich damit verpflich-
tet, Umwelt-, Sozial- und Unternehmensfuh-
rungsaspekte (ESG) bei ihren Investitionsent-
scheidungen zu berucksichtigen. Diese Ver-
pflichtung gilt fir die Gesellschaft analog.

m Uberschussentwicklung und
Uberschussbeteiligung

Der Rohuberschuss betrug 49,0 Millionen €
(im Vorjahr 53,0 Millionen €) bzw. 9,8 % der
verdienten Bruttobeitrage. Der Anteil des Kapi-
talanlageergebnisses betrug 8,0 % der ver-
dienten Bruttobeitrage. Der rechnungsmaBige
Zinsaufwand einschlieBlich des Ertrags aus der
Auflésung der Zinszusatzreserve betrug 15,0
Millionen € (im Vorjahr 21,1 Millionen €). Das
Risikoergebnis (nach Ruckversicherung) war
mit 2,0 % der verdienten Bruttobeitrage betei-
ligt. Die restlichen Ergebnisquellen betrugen

- 0,2 % (im Vorjahr 0,9 %) der verdienten
Bruttobeitrage.

Vom RohUberschuss wurde den Versicherten
429 Millionen € (im Vorjahr 39,8 Millionen €) in
Form der Direktgutschrift und 6,1 Millionen €
(im Vorjahr 9,7 Millionen €) als ZufUhrung zur
Ruckstellung fur Beitragsruckerstattung gut-
gebracht.

Der Verlust vor Ergebnistbernahme der Aktio-
narin betragt 0,8 Millionen €. Im Vorjahr wur-
den aufgrund des Ergebnisabfihrungsvertra-
ges 3,5 Millionen € an die Aktionarin abgefihrt.

Die Ruckstellung fur Beitragsruckerstattung
erreichte Ende 2022 einen Stand von 36,8 Mil-
lionen €, davon entfallen 18,4 Millionen € auf
die freie Ruckstellung fur die Beitragsricker-
stattung.

Die Art und H&he der Uberschussbeteiligung
sowie die Uberschussanteilsatze der einzelnen
Tarifarten werden im Abschnitt ,,Uberschuss-
beteiligung der Versicherten® erlautert.

Vermodgens- und Finanzlage

Die Liguiditatsplanung als wesentlicher Teil der
gesamten Finanzplanung basiert auf den
Liquiditatsstromen, die sich vor allem aus den
erwarteten Beitragen, Versicherungsleistun-
gen, Kosten, Kapitalanlagen, Steuerumlagen
sowie ErgebnisabfUhrungen ergeben.



Der Kapitalanlagenbestand (ohne Kapitalanla-
gen fur Rechnung und Risiko von Inhabern von
Lebensversicherungspolicen) erhdhte sich im
Berichtsjahr um 34,4 Millionen € bzw. 3,3 % auf
1082,5 Millionen €. Die beiden gréften Bilanz-
posten sind hierbei die Beteiligungen mit
380,0 Millionen € (im Vorjahr 372,8 Millionen
€) bzw. die Hypotheken-, Grundschuld- und
Rentenschuldforderungen mit 140,2 Millionen
€ (im Vorjahr 1772 Millionen €).

Die Kapitalanlagen fur Rechnung und Risiko
von Inhabern von Lebensversicherungspolicen
stiegen um 97,8 Millionen € bzw. 16,5 % auf
692,1 Millionen €.

Das Eigenkapital betragt unverandert zum
Vorjahr 93,2 Millionen €. Hiervon entfallen auf
das gezeichnete Kapital 2,1 Millionen €, auf die
Kapitalrtcklage 84,1 Millionen € und auf die
Gewinnrucklage 7,0 Millionen €. Im Verhaltnis
zu den gebuchten Nettobeitragen lag das
Eigenkapital bei 21,3 % nach 24,0 % im Vorjahr.

Der Verlust vor Ergebnistbernahme betragt
0,8 Millionen € (im Vorjahr 3,5 Millionen €
Ertrag vor ErgebnisabfUhrung).

Die gesamten versicherungstechnischen
Netto-Ruckstellungen (einschlieBlich der
fondsgebundenen Lebensversicherung) haben
sich im Berichtsjahr um 140,3 Millionen € bzw.
9,2 % auf 1665,8 Millionen € erhoht. Der
wesentliche Posten ist hierbei der Anstieg der
Deckungsruckstellung um 137,9 Millionen €
bzw. 9,4 % auf1614,1 Millionen €.

Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

m Personalbericht

Die Gesellschaft beschaftigt selbst kein eige-
nes Personal und nimmt in allen Bereichen die
Dienstleistungen des bei der Muttergesell-
schaft, der Bayerische Beamten Lebensversi-
cherung a.G., angestellten Personals in
Anspruch. Deshalb stellen wir nachfolgend den
Personalbericht der Muttergesellschaft dar.

Die Mitarbeitenden der Bayerischen sind es, die
das Unternehmen auszeichnen. Die richtigen
Mitarbeitenden fur das Unternehmen zu gewin-
nen, sie zu fordern, zu entwickeln und zu hal-
ten, ist Aufgabe des Personalmanagements.
Auch im Geschaftsjahr 2022 wurden hier auf
unterschiedlichen Feldern Akzente gesetzt um
die Bayerische als attraktiven Arbeitgeber zu
positionieren. Die Auszeichnung als Great Place
To Work und als Leading Employer 2022 zeigt,
dass die ergriffenen MaRnahmen Wirkung zei-
gen. Auch die Kununu Bewertung von 4,3 Ster-
nen und eine Weiterempfehlungsquote von

91 %, Stand Dezember 2022, sprechen flr sich.

Personalgewinnung

Um qualifiziertes und motiviertes Personal als
Mittelstandler zu gewinnen, ist es wichtig,
Bewerberinnen und Bewerber friih zu errei-
chen und deren Aufmerksamkeit auf das
Unternehmen zu lenken. Aus diesem Grund
hat die Bayerische ihre Aktivitaten im Bereich
Employer Branding verstarkt. So arbeiten wir
mit Hochschulen und Universitaten zusammen
um fruhzeitig Studierende auf die Bayerische
als potenziellen Arbeitgeber aufmerksam zu
machen. Die Tatigkeit als Werkstudent/in, die
wir bei der Bayerischen anbieten, erlaubt es fur
beide Seiten einen guten Einblick zu bekom-
men. DarUber hinaus versuchen wir, auch
schon fruh junge Talente zu entdecken, indem
wir Schulern und Studierenden im Rahmen
von Praktika erste Einblicke in unser Unterneh-
men geben.

Ausbildung

Die Bayerische investiert in die Ausbildung jun-
ger Menschen und bietet neben der Ausbil-
dung Kaufmann/-frau fur Versicherungen und
Finanzen auch duale Ausbildungsplatze fur
Innen- und AuBendienst an. Wahrend ihrer
Ausbildungszeit arbeiten unsere Auszubilden-
den in den verschiedenen Fachabteilungen des
Unternehmens und erhalten so einen qualifi-
zierten Einblick in unsere Unternehmensab-
ldufe. Besonders stolz sind wir auf die sehr
guten Prifungsergebnisse unserer Auszubil-
denden und darauf, dass wir im Anschluss an
die Ausbildung einen unbefristeten Arbeitsver-
trag anbieten kdnnen.
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Weiterbildung und Personalentwicklung

Weiterbildung und Personalentwicklung sind
wichtige Handlungsfelder innerhalb der
Bayerischen. Unsere Personalentwicklung for-
dert Mitarbeitende auf allen Ebenen und in
jedem Stadium ihrer Laufbahn. Neben Ange-
boten zur Fachkompetenz investiert die
Bayerische auch in die Kompetenzentwicklung
im Bereich FUhrungs-, Methoden- und Sozial-
kompetenz. Durch online basierte Trainings

in unserer Bayerische Akademie und der
Kooperation mit Good Habitz ist auch eine
ortsunabhangige Weiterbildung maglich.

Fuhrungskrafteentwicklung

Die Bayerische entwickelt ihre Fihrungskrafte
kontinuierlich weiter und baut gleichzeitig
intern NachwuchsfUhrungskrafte auf. Unser
Karriere- und Nachfolgemanagement hat zum
Ziel, die Nachfolge von Fuhrungspositionen in
unserem Unternehmen sicherzustellen. Die
Bayerische hat sich zudem verpflichtet durch
besondere Angebote und Férderungen den
Anteil von Frauen in Fuhrung zu erhdéhen. Dazu
erfolgten dieses Jahr Schulungen wie ein
Schlagfertigkeitstraining fur Frauen oder ein
Coaching Seminar fUr unsere weiblichen High
Potentials.

VergUtung und Benefits

Die Bayerische ist wie die Mehrzahl der in
Deutschland tatigen Versicherungsunterneh-
men an die Tarifvertrage fur die private Versi-
cherungswirtschaft gebunden. Zusatzlich zur
tariflichen Vergttung bietet die Bayerische
Ubertarifliche Gehaltskomponenten und eine
Erfolgsbeteiligung, die vom nachhaltigen wirt-
schaftlichen Erfolg des Unternehmens abhan-
gig ist. Uber die Vergltung hinaus gewahrt die
Bayerische viele attraktive Benefits. Zu diesem
Zweck hat die Bayerische ein Mitarbeiter-
Benefit Portal eingerichtet, in dem alle Benefits
und Angebote modular geblndelt sind.

Familienbewusster Arbeitgeber

Als von der Hertie Stiftung nach dem Audit
Beruf und Familie zertifiziertes Unternehmen
hat sich die Bayerische Ziele gesetzt, um die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu verbes-
sern.

So wurden unterschiedliche MaBnahmen mit
dem Fokus auf Familien mit Kindern und zu
pflegenden Angehorigen initiiert. Exemplarisch
seien hier die freiwillige Vertrauensarbeitszeit,
die Maglichkeit von Heimarbeit ,fur jeder-
mann®, ein Eltern-Kind-Buro und die Koopera-
tion mit dem pme Familienservice genannt.
Erganzend dazu wurde im Jahr 2022 die
Kinder- und Hausaufgabenbetreuung von
Jheynannyly” implementiert. Hier Gbernimmt
der Arbeitgeber die Kosten.

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Mit einem betrieblichen Gesundheitsmanage-
ment und dem Gesundheitstag mochte die
Bayerische die Mitarbeitenden beim Thema
Gesundheit unterstitzen. Ein vielfaltiges Ange-
bot, vom Gesundheitstag bis hin zu Massage-
angeboten, fordert nicht nur die Gesundheit,
sondern auch die Motivation unserer Mitarbei-
tenden. Um den Faktor Sport zu unterstutzen,
wurde im Jahr 2022 die Sportkooperation mit
Gympass Wellpass abgeschlossen, welche
deutschlandweit vielfaltige Angebote rund um
Sport, Gesundheit und Wellness anbietet. Auch
wahrend Corona ist das Angebot so gut es
ging durch virtuelle Méglichkeiten, wie bei-
spielsweise Online-Yogastunden, aufrechter-
halten worden. Zudem gab es die Mdglichkeit
zur Antigentestung im Haus, sowie die M6g-
lichkeit der Pneumokokken-Impfung fur Mitar-
beitende und Familienangehorige. Anfang des
Jahres 2022 gab es bei der Bayerischen im
Rahmen der Corona-Impfaktionen das Ange-
bot zur Booster-Impfung.

m Dank an die Mitarbeitenden und
Vertriebspartner

Wir danken allen Mitarbeitenden im Innen- und
AuBendienst sowie unseren Vertriebspartnerin-
nen und Vertriebspartnern fur ihre Leistungen,
die ihre Verbundenheit zu unserem Unterneh-
men besonders zum Ausdruck bringen.



Risikobericht

Gesamtsystem der
RisikoUberwachung und -steuerung

Das Risikomanagementsystem der Bayerische
Beamten Lebensversicherung a.G. ist dezentral
organisiert und umfasst alle Konzerngesell-
schaften der Bayerischen und somit auch die
BL die Bayerische Lebensversicherung AG.

Unter einem Risiko verstehen wir ein Ereignis
oder eine Bedingung, dessen Eintreten tatsach-
lich oder potenziell wesentliche negative Aus-
wirkungen auf die Vermogens-, Finanz- und
Ertragslage oder die Reputation der Gesell-
schaft haben kénnte.

Durch eine eigenentwickelte EDV-L6sung ist
sowohl die vollstandige und systematische
Erfassung aller Risiken als auch die Berichter-
stattung in standardisierter Form gewahrleistet.
Das Risikomanagementsystem wird standig
weiterentwickelt und den aufsichtsrechtlichen
sowie den unternehmensspezifischen Erforder-
nissen angepasst.

Die Risikoverantwortlichen sind in ihrem jeweili-
gen Bereich fur die Risikoidentifikation, Risiko-
analyse sowie Risikobewertung und -kontrolle
zustandig.

Durch das zentrale Risikomanagement erfolgt
die Prafung aller Risikoeinzelberichte und unter
Berulicksichtigung moglicher Kumuleffekte die
Darstellung der Risikogesamtsituation des Kon-
zerns fUr Vorstand und Aufsichtsrat. Die Beur-
teilung der Gesamtrisikolage des Konzerns fin-
det im Rahmen des vierteljahrlich tagenden
Risikokomitees statt. Zu seinen wesentlichen
Aufgaben zahlen die regelmaRige Analyse und
Diskussion der Gesamtrisikosituation sowie der
Risikotragfahigkeit.

Im Rahmen der regelmaBigen Risikoinventur
werden alle tatsachlichen und potenziellen Risi-
ken ganzheitlich erfasst. Eine Klassifizierung
erfolgt gemaR den internen Leitlinien zum Risi-
komanagement in die Risikokategorien versi-
cherungstechnisches Risiko, Marktrisiko, Kredit-
risiko, Konzentrationsrisiko, Liquiditatsrisiko,
operationelles Risiko, strategisches Risiko,
Reputationsrisiko und Compliance-Risiko.

Als Nachhaltigkeitsrisiko gilt ein Risiko in den
Bereichen Umwelt, Soziales oder Unterneh-
mensfihrung. Dabei werden Nachhaltigkeitsri-
siken nicht als eigene separate Risikokategorie
betrachtet, sondern als Bestandteil der unten
genannten.

Neben der regelmaBigen Uberwachung durch
den Aufsichtsrat unterliegt das gesamte Risiko-
managementsystem der Uberwachung und
Kontrolle durch die Interne Revision. Im Rah-
men der Prifung des Jahresabschlusses erfolgt
durch die beauftragte Wirtschaftsprifungsge-
sellschaft einmal jahrlich die Prifung des Risi-
kofruherkennungssystems.

Risiken

Aus dem Wesen einer Versicherungsgesell-
schaft, die Ubernahme von Risiken der Versi-
cherungsnehmer, ergeben sich fur die Gesell-
schaft selbst Unsicherheiten, welche sich
erheblich auf die Ertrags-, Vermdgens- und
Finanzlage des Unternehmens auswirken kon-
nen. Die wesentlichen Risiken der BL die
Bayerische Lebensversicherung AG werden im
Folgenden naher erldutert, wobei eine Darstel-
lung stets ohne BerUcksichtigung von ggf.
bestehenden Risikominderungstechniken
erfolgt.

m Versicherungstechnisches Risiko

In der Lebensversicherung besteht grundsatz-
lich das Risiko, dass aus einer gleichbleibenden
Pramie, deren Festsetzung im Voraus erfolgt,
Uber einen langjahrigen Zeitraum die verein-
barten Versicherungsleistungen zu erbringen
sind. Abhangig von den zukUnftigen Entwick-
lungen kann die zuklnftige Versicherungsleis-
tung hoher als die kalkulierte Versicherungs-
leistung sein.

Das biometrische Risiko entsteht durch ein
negatives Abweichen der beobachteten Sterb-
lichkeit, Langlebigkeit und Invaliditat von den
in der Beitragsberechnung getroffenen Annah-
men.

Als Basis fur die Kalkulation des biometrischen
Risikos dienen im Wesentlichen Erkenntnisse
der Deutschen Aktuarvereinigung. Zur Berech-



nung der versicherungstechnischen Ruckstel-
lungen wurden die in Abschnitt ,Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden” genannten
Berechnungsgrundlagen verwendet. Mindes-
tens jahrlich werden die unterstellten Grundla-
gen mit den sich tatsachlich einstellenden
Rechnungsgrundlagen mittels aktuarieller
Methoden verglichen. Zudem wird bei negati-
ven Abweichungen die Notwendigkeit zusatzli-
cher Ruckstellungen gepruft.

Bei sogenannten ,Unisextarifen” existiert
zusatzlich das Risiko eines abweichenden
Mischungsverhaltnisses der Geschlechter im
Vergleich zu den Kalkulationsannahmen. Daher
wird das sich im Bestand einstellende Verhalt-
nis kontinuierlich anhand aktuariell anerkann-
ter Methoden in Bezug auf eine erforderliche
Reservestarkung Gberpruft.

Das Zinsgarantierisiko ergibt sich aus einer
maoglichen Unterschreitung der Kapitalanlage-
ertrage gegeniber den notwendigen Ertragen,
die zur Bedienung der den Versicherungsneh-
mern bei Vertragsabschluss zugesagten Zins-
verpflichtungen erwirtschaftet werden mus-
sen. Das Zinsgarantierisiko wird durch die
Festlegung der verwendeten Rechnungszins-
satze bestimmt. Wie die gesamte Versiche-
rungsbranche ist die Gesellschaft Belastungen
durch die aktuelle Zinssituation ausgesetzt, die
Auswirkungen auf die Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage haben. Die Belastungen wer-
den durch die vorhandene Zinszusatzre-
serve/Zinsverstarkung abgemildert. Dartiber
hinaus begegnet die Gesellschaft dem Zinsum-
feld durch eine breite Streuung Uber alle
Assetklassen. Fur das Geschaftsjahr 2022
ergab sich im Versicherungsbestand ein durch-
schnittlicher Rechnungszinssatz nach BerUck-
sichtigung der Zinszusatzreserve von 1,04 %
(im Vorjahr 1,02 %).

Der Referenzzins zur Stellung der sogenannten
LZinszusatzreserve” blieb konstant im Ver-
gleich zum Vorjahr gemaR Deckungsruckstel-
lungsverordnung auf 1,57 % (im Vorjahr 1,57 %).
Eine Vergleichsrechnung wurde durchgefthrt
und fur 2022 die Zinszusatzreserve gemal &
341 f HGB um 0,6 Millionen € (im Vorjahr Auf-

bau in Hohe von 8,2 Millionen €) reduziert, so
dass diese nun insgesamt 32,7 Millionen € (im
Vorjahr 33,3 Millionen €) umfasst.

Um das Stornorisiko der BL die Bayerische
Lebensversicherung AG zu beurteilen, wird das
Stornoverhalten der Versicherungsnehmer
fortlaufend beobachtet. Als finanzrationale
Reaktion auf die aktuell steigenden Zinsen ist
ein erhéhtes Stornoverhalten nicht auszu-
schlieBen. Auf diesen Sachverhalt wird durch
verschiedene MalBnahmen im Liquiditatsmana-
gement reagiert.

Zufallsbedingte Schwankungen des versiche-
rungstechnischen Ergebnisses werden durch
entsprechende Ruckversicherungsvertrage
begrenzt.

m Marktrisiko

Neben dem versicherungstechnischen Risiko
stellt das Marktrisiko, das das Risiko finanzieller
Verluste aufgrund von Veranderungen der
Marktpreise bezeichnet, die groRte Risikoposi-
tion der BL die Bayerische Lebensversicherung
AG dar. Veranderungen kdnnen sich aus den
Bereichen Aktien, Beteiligungen, zinssensitive
Anlagen, Wechselkurse und Immobilien erge-
ben.

Um diesem Risiko zu begegnen, werden die
Kapitalanlagen der Gesellschaft unter dem
Gesichtspunkt hoher Sicherheit und Rentabili-
tat bei jederzeitiger Liquiditat und unter
Beachtung angemessener Mischung und
Streuung angelegt. DartUber hinaus orientiert
sich die BL die Bayerische Lebensversicherung
AG bei zinssensitiven Anlagen an den versiche-
rungstechnischen Verpflichtungen, womit das
Zinsrisiko begrenzt wird.

Die Gesellschaft ist an einem Immobilienfinan-
zierungsfonds beteiligt. Der zuletzt durch den
AIFM veroffentlichte Marktwert (Net Asset
Value) zum 30.9.2022 lag bei 103,14 %. Zum
31.12.2022 wurde durch den AIFM kein neuer
Marktwert mitgeteilt, da ein neuer Gutachter
bestellt wurde. Das wirtschaftliche Umfeld, ins-
besondere der Fachkrafte- und Materialman-
gel, die Zinswende und der Inflationsschub
haben im Jahr 2022 zu deutlichen Veranderun-
gen auch am Immobilienmarkt gefthrt. Es ist



zu beobachten, dass seit dem 3. Quartal 2022
eine deutlich erhéhte Anzahl von Finanzierun-
gen prolongiert worden ist. Aufgrund der der-
zeitigen tendenziell sinkenden Immobilien-
preise kann die Werthaltigkeit dieser Finanzie-
rungen beeintrachtigt sein. Mit Blick auf die
volatile Marktsituation sowie den derzeitig nur
begrenzt verflgbaren Informationen wurden
verschiedene Szenarien betrachtet unter
Berticksichtigung, dass der Fonds Uberwie-
gend in Wohnbauprojekte investiert ist. Eine
Bewertung der Beteiligung an dem Fonds zum
31.12.2022 zu einem Zeitwert von rund 75 %
des Net Asset Values wird durch die Gesell-

schaft als das wahrscheinlichste Szenario
angesehen.

In regelmafRigen Abstanden wird durch Stress-
tests das Marktrisiko gemessen, das sich durch
kurzfristige Schwankungen auf dem Kapital-
markt ergibt. Hier stehen Aktienkursrick-
gange, Zinsanderungen und Marktwertverluste
bei Immobilien im Vordergrund. Per 31.12.2022
wurde ein Ruckgang der Aktienmarkte um

35 % und ein Immobilienmarktwertverlust in
Hohe von 10 % angenommen. Zusatzlich
wurde flr die Rententitel im Umlaufvermégen
ein Anstieg des Zinsniveaus von 200 Basis-
punkten unterstellt. Der Riickgang der Markt-
werte stellte sich wie folgt dar:

Marktwertveranderungen im Kapitalmarktszenario in Millionen €

Aktientitel (-35 %)
Rententitel (+200 Basispunkte)
Immobilien (-10 %)

- 88,8
-75
- 25,6

Ein Fremdwahrungsrisiko ist nur in geringem
Umfang vorhanden, da Kapitalanlagen nahezu
vollstandig in Euro getatigt werden.

Dem Risiko von Marktpreisveranderungen wird
zur Sicherstellung aller gegenwartigen und
kunftigen Zahlungsverpflichtungen auch durch
den Einsatz standardisierter derivativer Instru-
mente begegnet. Der Einsatz strukturierter
Produkte und sonstiger derivativer Finanzin-
strumente erfolgt unter Berticksichtigung der
in den internen Kapitalanlageleitlinien definier-
ten Rahmenbedingungen.

m Kreditrisiko

Unter Kreditrisiko wird die Gefahr verstanden,
dass ein Geschaftspartner seinen vertraglichen
Verpflichtungen nicht mehr nachkommen
kann. Dieses Risiko kann sowohl aus dem
Bereich Finanzanlagen als auch aus dem Versi-
cherungsgeschaft resultieren. Dem Kreditrisiko
im Bereich der festverzinslichen Wertpapiere
und Ausleihungen begegnet die Gesellschaft
durch sorgfaltige Auswahl der Schuldner bzw.
Handelspartner.



Die folgende Tabelle zeigt die Aufteilung des
Rentenbestandes nach Ratingklassen:

Ratingstruktur des Rentenbestandes

Investment-Grade (AAA-BBB) 39,90 %
Speculative-Grade (BB-B) 7,75 %
Default-Risk (CCC-D) 0,00 %
Ohne Rating (Non rated) 52,35 %

Ausstehende Forderungen gegeniber Versi-
cherungsnehmern mit mehr als 90 Tagen
zurUckliegendem Falligkeitszeitpunkt bestan-
den am Bilanzstichtag in Hohe von 292 Tsd €.
Die durchschnittliche Ausfallquote der Forde-

rungen lag in den letzten drei Jahren bei 0,4 %.

Abrechnungsforderungen aus dem Ruckver-
sicherungsgeschaft bestanden zum Bilanz-
stichtag in H6he von 10,2 Millionen € und
resultieren aus einem konzerninternen Ruck-
versicherungsvertrag. Zur Verminderung des
Ausfallrisikos aus Ruckversicherungsforderun-
gen schlieft die Gesellschaft ausschlieflich
Vertrage mit Ruckversicherungsunternenmen,
die eine gute Bonitat aufweisen.

m Konzentrationsrisiko

Das Konzentrationsrisiko bezeichnet das Risi-
ko, das sich dadurch ergibt, dass das Unter-
nehmen einzelne Risiken oder stark korrelierte
Risiken eingeht, die ein bedeutendes Schaden-
oder Ausfallpotenzial haben.

Um diesem Risiko in der Kapitalanlage zu
begegnen, werden die intern festgelegten
Streuungsvorgaben regelmafBig auf Einhaltung
Uberpraft.

® Liquiditatsrisiko

Das Liguiditatsrisiko bezeichnet das Risiko,
dass die BL die Bayerische Lebensversiche-
rung AG ihre Zahlungsverpflichtungen bei Fal-
ligkeit aufgrund fehlender liquider Mittel nicht
erfullen kann. Eine kurzfristige (monatliche)
sowie mittelfristige (jahrliche) Liquiditatspla-
nung stellen sicher, dass die Gesellschaft jeder-
zeit ihren Verpflichtungen nachkommen kann.

m Operationelles Risiko

Das Risiko tritt im Zusammenhang mit betrieb-
lichen Systemen und Prozessen auf und
umfasst alle betrieblichen Risiken, die durch
menschliches oder technisches Versagen
sowie durch externe Einflisse entstehen kon-
nen. Die regelmaRige Erfassung des Risikos
erfolgt im Rahmen der Risikoberichterstattung.
Da insbesondere das Eintreten technischer
Risiken einen erheblichen Einfluss auf die IT-
Systeme und damit auf die Geschaftsprozesse
der BL die Bayerische Lebensversicherung AG
hatte, kommt dem Management dieser Risiken
eine bedeutende Rolle zu. Durch die Auslage-
rung der gesamten IT an ein Konzernunterneh-
men hat die BL die Bayerische Lebensversiche-
rung AG auch das Management dieses Risikos
ausgelagert. Diesbezuglich soll durch eine
Back-up-Losung unseres Dienstleisters Gber
einen weiteren, externen Dienstleister, fur die
zentralen Systeme sowie die Client-Server-
Systeme sichergestellt werden, dass im Falle
eines Software- oder Hardwareversagens der
Geschaftsbetrieb der BL die Bayerische
Lebensversicherung AG fortgeflhrt werden
kann und Datenverluste vermieden werden.

Durch das interne Kontrollsystem wird dem
operationellen Risiko aus Prozessfehlentwick-
lungen, menschlichem Versagen und dolosen
Handlungen auf verschiedenen Ebenen inner-
halb der BL die Bayerische Lebensversiche-
rung AG entgegengewirkt. Das interne Kon-
trollsystem unterliegt einer regelmafigen Pri-
fung durch die Interne Revision im Rahmen der
Einzelprtfungen der Fachbereiche.

Die Entwicklung der BL die Bayerische Lebens-
versicherung AG wird auch durch rechtliche
Einflussfaktoren beeinflusst. Im Einzelnen kann
es sich dabei um gesetzliche, steuerliche und
aufsichtsrechtliche Anderungen sowie um ver-
tragliche Vereinbarungen handeln. Die Gesell-
schaft Uberwacht diese Anderungen laufend
und praft die Auswirkungen auf das
Geschaftsmodell und die Produkte, um gege-
benenfalls notwendige Anpassungen vorzu-
nehmen.



W Strategisches Risiko

Das strategische Risiko resultiert im Wesentli-
chen aus Fehleinschatzungen von Marktent-
wicklungen, einem veranderten Geschaftsum-
feld oder einer mangelhaften Umsetzung der
Unternehmensstrategie. Die BL die Bayerische
Lebensversicherung AG beobachtet daher
fortlaufend das Geschaftsumfeld sowie die
odkonomischen und politischen Rahmenbedin-
gungen, um mogliche Veranderungen frihzei-
tig identifizieren und deren Auswirkungen auf
die Geschaftsstrategie analysieren zu kdnnen.

W Reputationsrisiko

Das Reputationsrisiko ist jenes Risiko, das aus
einem Ansehensverlust der BL die Bayerische
Lebensversicherung AG bei Anspruchsberech-
tigten, Kunden, Geschaftspartnern oder der
Offentlichkeit erwachst. Insgesamt besteht fur
die Gesellschaft die grundsatzliche Gefahr,
dass aufgrund negativer Pressemeldungen
Vermittler die Zusammenarbeit mit der BL die
Bayerische Lebensversicherung AG einstellen
bzw. dass Kunden ihre Vertrage kindigen. Die
Beobachtung des Reputationsrisikos erfolgt
durch entsprechende konzernweite Prozesse.

m Compliance-Risiko

VerstdRe gegen Rechtsvorschriften kdbnnen
sowohl erhebliche finanzielle Schaden als auch
behdrdliche Eingriffe in den Geschaftsbetrieb
sowie schwerwiegende Reputationsverluste
zur Folge haben.

Die Compliance-Funktion Uberwacht sowohl
risikoorientiert als auch anlassbezogen, dass
die zu beachtenden Gesetze und Verordnun-
gen, aufsichtsbehordlichen Anforderungen
sowie sonstigen externen Vorgaben und Stan-
dards eingehalten werden. Die Uberwachung
umfasst mindestens die Rechtsgebiete, die mit
wesentlichen Compliance-Risiken verbunden
sind. Das sind die fur den Betrieb des Versiche-
rungsgeschafts geltenden Gesetze, Verord-
nungen und aufsichtsbehodrdlichen Anforde-
rungen (insbesondere das Aufsichtsrecht,
Versicherungsvertragsrecht und das Vermitt-
lerrecht).

Die Compliance-Funktion Uberwacht insbeson-
dere, ob die Einhaltung der externen Anforde-
rungen durch angemessene und wirksame
interne Verfahren, die von den operativen
Fachbereichen einzurichten sind, sichergestellt
wird. Unter internen Verfahren sind v.a. pro-
zessintegrierte Kontrollen im Rahmen eines
Internen Kontrollsystems (,,IKS™) zu verstehen.
Es ist Aufgabe der Compliance-Funktion, pro-
zessunabhangig zu beurteilen, ob das IKS in
Bezug auf die Einhaltung der externen Anfor-
derungen angemessen ist und kontinuierlich
funktioniert. Das IKS wird dabei kontinuierlich
weiterentwickelt und verbessert.

® Quantifizierung der gesamten Risiko-
situation

Die Gesellschaft erwartet, dass sie die auf-
sichtsrechtlichen Kapitalanforderungen nach
Solvabilitat Il per 31.12.2022 mit 6konomischen
Eigenmitteln deutlich Uberdecken wird.

Die BL die Bayerische Lebensversicherung AG
sah sich wahrend des gesamten Geschaftsjah-
res stets in der Lage, die eingegangenen Ver-
pflichtungen gegentber ihren Kunden erfillen
zu konnen und die Interessen der Versiche-
rungsnehmer zu wahren. Der Fortbestand der
Gesellschaft war zu keiner Zeit geféhrdet.

Aus heutiger Sicht sind keine Risiken erkenn-
bar, die den Fortbestand der BL die Bayerische
Lebensversicherung AG gefahrden oder die
Ertrags-, Vermdgens- und Finanzlage der
Gesellschaft nachhaltig beeintrachtigen kénn-
ten.

m Auswirkungen von Corona

Das Coronavirus, das sich seit Jahresanfang
2020 weltweit verbreitet hat, hat nach aktuel-
ler Einschatzung keine materielle Auswirkung
auf die Risikosituation der Gesellschaft. Die
weitere Entwicklung wird weiterhin beobach-
tet, um die Situation jederzeit neu zu bewerten
und gegebenenfalls MaBnahmen einleiten zu
kénnen.



m Krieg in der Ukraine

Der Angriff Russlands auf die Ukraine sowie
die damit verbundenen wirtschaftlichen Sank-
tionen haben nach aktueller Einschatzung
keine materielle Auswirkung auf die Risikosi-
tuation der Gesellschaft. Die weitere Entwick-
lung wird genau beobachtet, um gegebenen-
falls flexibel reagieren zu kénnen und Maf3nah-
men einzuleiten.

Da die Gesellschaft keine wesentlichen Invest-
ments in Russland, Belarus oder der Ukraine
halt, sind keine wesentlichen Auswirkungen
auf das Marktrisiko ersichtlich.

Auch im versicherungstechnischen Bereich
werden keine wesentlichen Auswirkungen
erwartet, da sich die Geschaftstatigkeit der
Gesellschaft auf das Gebiet der Bundesrepu-
blik Deutschland konzentriert.

In der Informations- und IT-Sicherheit leiten
wir die aktuelle Bedrohungslage im Wesentli-
chen aus dem taglichen Lagebericht des Bun-
desamtes fur Sicherheit in der Informations-
technik (BSI) ab.

Die aktuellen Lageberichte des BSI, die auch
das Thema Ukraine-Krieg bewerten, sehen
zwar keine Ubergreifende Angriffskampagne
gegen deutsche Ziele, stufen die Bedrohungs-

lage grundsatzlich jedoch als ,so hoch wie nie”

ein und raten zu erhdhter Wachsamkeit, Reak-
tionsbereitschaft und zur Umsetzung vorbeu-
gender MaBBnahmen.

Auf dieser Basis gehen wir aktuell nach wie vor
nicht von einer gestiegenen Bedrohung unse-
rer Gesellschaft durch dedizierte Angriffe in
diesem Kontext aus, mussen jedoch auf eine
mittelbare Betroffenheit durch "Kollateralscha-
den" vorbereitet sein. Hierzu zahlen zum Bei-
spiel genutzte Software oder Infrastrukturen
unserer Dienstleister. Aus diesem Grund stehen
wir im Austausch mit unseren relevanten Part-
nern und stimmen unsere internen MaBnah-
men auf die Erkenntnisse ab.



Chancenbericht

Die wirtschaftlichen und politischen Rahmen-
bedingungen stellen auch die Versicherungs-
wirtschaft vor Herausforderungen.

Diese Herausforderungen bieten jedoch auch
Chancen. Daher hat die Gesellschaft ihre unter-
nehmerischen Ziele neu bewertet und weiter
fokussiert.

Mit dem bis 2025 geplanten Zukunftspro-
gramm ,Diamant” bietet die Bayerische einen
wesentlichen Orientierungspunkt flr die Mitar-
beitenden. Den Rahmen fur die kulturelle
Transformation bildet weiterhin die unterneh-
mensweite Austauschplattform ,die Bayeri-
sche goes Amazon”. Mit dem Projekt ,Hodhle
der Lowen” wurde die Basis fur eine moderne
Arbeitswelt und agiles Arbeiten geschaffen.
Hierbei wurden die wesentlichen Erkenntnisse
und Anforderungen aus der Corona-Pandemie
in Einklang mit der Unternehmenskultur und
dem daraus resultierenden Verstandnis der
zukUnftigen Zusammenarbeit gebracht. Es
wurde ein Raum-Konzept umgesetzt, das eine
moderne und hybride Zusammenarbeit
ermoglicht.

2022 wurden innerhalb der Vertriebsstrategie
grundlegende Rahmenbedingungen erarbei-
tet, um die Vertriebswege und insbesondere
den persénlichen Vertrieb noch zielgerichteter
zu verzahnen. Ab dem 1.1.2023 findet eine
Neuaufstellung des persdnlichen Vertriebes
statt. Es folgt eine einheitliche Leitung fur den
Exklusivvertrieb, den Maklervertrieb sowie die
Vertriebs-Service-Organisation. Ziel ist es,
malgebliche Synergien noch besser zu nutzen.
Daneben wurde im Jahr 2022 ein Pilotprojekt
zur personlich digitalen Betreuung von Online-
Kundinnen und Kunden gestartet. Diesen
Zugang erachten wir als Uberaus erfolgreich
und die Betreuung im Rahmen eines hybriden
Ansatzes (online und personlich/virtuell) wird
weiter forciert. Dieses Angebot birgt die
Chance, dass Kundinnen und Kunden das
umfangreiche Angebot der Bayerischen star-
ker als bisher nutzen.

Daruber hinaus steht die Service- und Prozess-
optimierung im Jahr 2023 im Mittelpunkt.
Schwerpunkte hierbei sind die intelligente Ver-
knUpfung von Services, die Erhdhung der Ser-
vice-Level sowie weitere Kundenorientierung
mit Hilfe des Daten- & Prozessmanagements.

Der im Jahr 2022 entwickelte digitale Uberfls-
sigkeitscheck hilft Kunden dabei, den richtigen
Absicherungsbedarf einfach zu ermitteln und
die eigene Risikotragfahigkeit einzuschatzen.
Dieser soll im Geschaftsjahr 2023 starker in die
Beratungslogik des personlichen Vertriebes
implementiert werden.

Die BL die Bayerische Lebensversicherung AG
bietet eine breite Produktpalette aus klassi-
schen Lebens- und Rentenversicherungen,
Versicherungen zur Absicherung von biometri-
schen Risiken sowie fondsgebundenen Versi-
cherungen. Mit innovativen Verkaufstools
ermdglichen unsere Berater dem Versiche-
rungsnehmer einen Abschluss seiner individu-
ell gewahlten Vorsorgeldsung vor Ort.

Die in 2014 eingefuhrte plusrente definiert ein
neues Format der Altersvorsorge in Deutsch-
land. Far Einkaufe, die der Versicherungsneh-
mer unter www.plusrente.de tatigt, erhalt er
einen Teil des Kaufpreises auf seine personli-
che Rentenversicherung gutgeschrieben.
Damit bietet das Produkt eine ideale Ergan-
zung zur klassischen Altersvorsorge. Die starke
Nachfrage zeigt, dass diese Art der Vorsorge
den Zeitgeist trifft.

Seit dem Geschaftsjahr 2017 bietet die Gesell-
schaft unter der Marke Pangaea Life nachhal-
tige Vorsorgeprodukte in der privaten und
betrieblichen Altersvorsorge flr bewusste
Konsumenten an. Aufgrund der hohen Nach-
frage nach nachhaltigen Produkten, die Haupt-
treiber des Neugeschafts bei fondsgebunde-
nen Versicherungen ist, wurden diese in den
Jahren 2021 und 2022 weiter ausgebaut.



Die BL die Bayerische Lebensversicherung AG
maochte in den Bereichen der Biometrie- und
Rentenversicherung weitere Marktanteile
gewinnen. Hierflr wird an der Digitalisierung
der Produkte gearbeitet sowie deren Onlinefa-
higkeit, Einfachheit und Verstandlichkeit Gber-
prft.

Die Berufsunfahigkeitsversicherung wurde im
Rahmen des stetigen Qualitdtsmanagements
weiterentwickelt. Im Jahr 2022 wurde insbe-
sondere das Angebot fur Vollzugsdienstbe-
amte weiter verbessert, auf3erdem bietet die
BL die Bayerische Lebensversicherung AG seit
2022 neu eine mafRgeschneiderte Berufsunfa-
higkeitsversicherung fUr Soldaten an. Zusatz-
lich bietet die 2022 Uberarbeitete Grundfahig-
keiten- Versicherung eine Maglichkeit der
Arbeitskraftabsicherung, die insbesondere flr
Kinder, kdrperlich Tatige und Selbstandige eine
attraktive Alternative darstellt. Damit bietet die
Bayerische eine lebensbegleitende Arbeits-
kraftabsicherung bereits ab dem Alter von

3 Jahren.

Im Geschéftsjahr 2022 baute die BL die
Bayerische Lebensversicherung AG ihr Pro-
duktportfolio in der betrieblichen Altersvor-
sorge deutlich aus. Im Zuge der Rechnungs-
zinssenkung wurde das Garantiemodell
modernisiert. Erstmalig konnte durch dieses
Garantiemodell ein fondsgebundenes Hybrid-
produkt mit Pangaea Life Fonds entwickelt
werden. Im Jahr 2023 werden die vertriebli-
chen Mdglichkeiten des bAV-Tools XEMPUS
vollstandig genutzt. Neben der elektronischen
Unterschrift und dem Manager zur digitalen
Bestandsverwaltung flr den Arbeitgeber, folgt
die Selbstabschlussstrecke fur Arbeitnehmer.
Eine weitere Kooperation mit ePension legt
den Fokus auf mittelstandische bAV-Partner.
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Fur 2023 plant die Gesellschaft eine grundle-
gende Erweiterung des Produktangebots im
Bereich fondsgebundener Rentenversicherung
in der privaten Vorsorge. Hierbei sollen mit
preislich attraktiven Produkten, einem moder-
nen digitalen Auftritt und Innovationen wie
einer integrierten Vermdgensverwaltung
Marktanteile im Bereich fondsgebundener
Rentenversicherungen hinzugewonnen wer-
den. Mit einem gezielten Ausbau der Pangaea
Life Plattform sollen in Punkto Nachhaltigkeit
weiter Marktanteile gewonnen werden. Bei-
spielsweise sollen Kundinnen und Kunden die
Moglichkeit erhalten, die verschiedenen Pan-
gaea Life Fonds Uber einen Dachfonds mana-
gen zu lassen.

Die hohe Qualitat dieser Produkte zeigt sich
nicht zuletzt durch die sehr positiven Bewer-
tungen und Auszeichnungen. So wurde bei-
spielsweise die Pangaea Life Basis-Rente mit
dem Sustainable Award Finance in der Katego-
rie Umwelt und Soziales ausgezeichnet. Das
Fondsangebot im Rahmen der Fondspolicen
wurde durch das Handelsblatt als bestes
gemanagtes Fondsangebot im Jahr 2022 aus-
gezeichnet, der Pangaea Life Blue Energy
Fonds zusatzlich als bester gemanagter Fonds
2022.

Handelsblatt Handelsblatt
Gemanagtes Gemanagter
Fondsangebot Fonds
TESTSIEGER | TESTSIEGER
2022 2022
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Prognosebericht

Die Gesellschaft verzeichnet im vergangenen
Geschaftsjahr trotz schwieriger Rahmenbedin-
gungen erneut eine starke Neugeschaftsent-
wicklung.

Aufgrund der erweiterten Produktpallette
erwartet die Gesellschaft einen weiteren
Anstieg des Neugeschafts nach laufenden Bei-
tragen im Geschaftsjahr 2023. Dadurch wird
sich der Bestand nach Jahresbeitragen weiter
erhohen. Fur das Einmalbeitragsgeschaft wird
ein deutlicher Ruckgang im Vergleich zum
Berichtsjahr prognostiziert. Daher erwartet die
Gesellschaft in Summe einen Ruckgang der
gebuchten Beitragseinnahmen im Vergleich
zum Vorjahr.

In Bezug auf die Abschluss- und Verwaltungs-
kostenquote wird ein ahnliches Niveau im Ver-
gleich zum Berichtsjahr erwartet.

Trotz zahlreicher Unsicherheiten und Schwan-
kungen auf den Kapitalmarkten konnte die
prognostizierte Nettoverzinsung Uber dem
Marktdurchschnitt der letzten Jahre erreicht
werden. FUr das Geschaftsjahr 2023 wird mit
einem leichten Ruckgang der Nettoverzinsung
gerechnet.

Insgesamt wird auch im Geschéaftsjahr 2023
das anhaltende Wachstum der laufenden Bei-
trage fur eine Ergebnisbelastung aufgrund der
Abschlusskosten sorgen. Die zu leistende
ZufUhrung zur Zinszusatzreserve ist aufgrund
der Anpassung des Referenzzinses nach aktu-
eller Datenlage weitgehend abgeschlossen. Im
Jahr 2022 kam es erstmalig zu einer Entnahme
aus der Zinszusatzreserve, dies wird nach der-
zeitigen Erkenntnisstand auch im Geschafts-
jahr 2023 der Fall sein. Die freie Ruckstellung
fUr Beitragsrickerstattung wird nach derzeiti-
gen Erwartungen im Vergleich zum Geschafts-
jahr 2022 ansteigen.

Von einer signifikanten Veranderung der Ver-
maogens-, Finanz- oder Ertragslage ist flr das
kommende Geschaftsjahr nicht auszugehen.
Somit sieht sich die BL die Bayerische Lebens-
versicherung AG gut aufgestellt, die Herausfor-
derungen in 2023 zu meistern und das Wachs-
tum der letzten Jahre weiter fortsetzen zu kdn-
nen.

Der Angriff Russlands auf die Ukraine, die
damit verbundenen Wirtschaftssanktionen
und geopolitische Risiken flhren weiterhin zu
hohen Unsicherheiten.

Die Aussagen zu zukunftigen Entwicklungen
beruhen auf Einschatzungen, Prognosen und
Planungen.

Insofern sind die Aussagen mit Unsicherheiten
behaftet und mussen so nicht eintreten. Die
Gesellschaft Gbernimmt flr diese Aussagen
keine Haftung.



Bilanz

zum 31. Dezember 2022

Aktiva

A. Immaterielle Vermdgensgegenstande
Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten

B. Kapitalanlagen
I.  Grundstiicke, grundstiicks-
gleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf
fremden Grundstiicken

Il. Kapitalanlagen in verbundenen
Unternehmen und Beteiligungen
1. Anteile an verbundenen
Unternehmen
2. Beteiligungen

. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Anteile oder Aktien an
Investmentvermdgen und andere
nicht festverzinsliche Wertpapiere
2. Inhaberschuldverschreibungen und
andere festverzinsliche Wertpapiere
3. Hypotheken-, Grundschuld- und
Rentenschuldforderungen
4, Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen
b) Schuldscheinforderungen und
Darlehen
¢) Darlehen und Vorauszahlungen
auf Versicherungsscheine
d) Ubrige Ausleihungen

5. Andere Kapitalanlagen

C. Kapitalanlagen fiir Rechnung
und Risiko von Inhabern von
Lebensversicherungspolicen
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24 473908,22

Vorjahr
€

176 898,00

170 474 165,19

49 652 839,49
372831 347,31

422 484 186,80

72 571 543,04
109 907 968,72
177 247 176,17

17 000 000,00 37000 000,00

70 928 344,00 46 716 481,51

537 200,75 539 510,75

11 027 890,09

95 283 882,35
174 250,00

455184 820,28
1048 143 172,27

594 367 015,02




Vorjahr
€
D. Forderungen
I. Forderungen aus dem selbst
abgeschlossenen Versicherungs-
geschaft an:
Versicherungsnehmer
a) fallige Anspriche 1938 042,78
b) noch nicht fallige Anspriiche 29995 927,91
31933 970,69
1l. Abrechnungsforderungen aus
dem Riickversicherungsgeschaft 10 748 119,50
davon an verbundene Unternehmen:
€10 221 372,42;
im Vorjahr € 9 842 248,79
11l. Sonstige Forderungen 30 452 047,08
davon an verbundene Unternehmen:
€67 519 370,26;
im Vorjahr € 29 251 801,26
davon an Unternehmen, mit denen
ein Beteiligungsverhaltnis besteht:
€94 885,71;
im Vorjahr € 212 793,58 73134 137,27
E. Sonstige Vermdgensgegenstande
I. Laufende Guthaben bei
Kreditinstituten,
Schecks und Kassenbestand 1724 001,23
Il. Andere Vermégensgegenstande 1194 645,00
2 918 646,23
F. Rechnungsabgrenzungsposten
I. Abgegrenzte Zinsen und Mieten 3654 192,48
Il. Sonstige
Rechnungsabgrenzungsposten 2688 821,42
6343 013,90
Summe der Aktiva _ 1725082 882,69

Ich bestatige hiermit entsprechend § 128 Absatz 5 VAG, dass die im Vermdgensverzeichnis aufgeftuhrten
Vermogensanlagen den gesetzlichen und aufsichtsbehdrdlichen Anforderungen gemal angelegt und
vorschriftsmaRig sichergestellt sind.

MUnchen, den 6. Marz 2023

Der Treuhander
Matzinger
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Passiva

Vorjahr
€
A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital 2 080 000,00
1. Keptaiciage s D eseaso
IIl. Gewinnriicklagen
1. gesetzliche Rucklage 208 000,00
2. andere Gewinnrtcklagen 6738817,34
6946 817,34
93 163 232,53
B. Versicherungstechnische Riickstellungen
|. Beitragsiibertrage
1. Bruttobetrag 2 153 599,60
2. davon ab:
Anteil fur das in Ruckdeckung gegebene
Versicherungsgeschaft 286 298,07
1867 301,53
Il. Deckungsriickstellung
1. Bruttobetrag 958 005 026,79
2. davon ab:
Anteil fur das in Ruckdeckung gegebene
Versicherungsgeschaft 56 806 024,94
901 199 001,85
Ill. Riickstellung fiir noch nicht
abgewickelte Versicherungsfalle
1. Bruttobetrag 14 310 257,83
2. davon ab:
Anteil fur das in Ruckdeckung gegebene
Versicherungsgeschaft 4220 002,62
10 090 255,21
IV. Riickstellung fiir erfolgsabhangige und
erfolgsunabhangige Beitragsriickerstattung
1. Bruttobetrag 37 150 494,49
2. davon ab:
Anteil fur das in Ruckdeckung gegebene
Versicherungsgeschaft 0,00
37 150 494,49
950 307 053,08
C. Versicherungstechnische Riickstellungen im Bereich
der Lebensversicherung, soweit das Anlagerisiko
von den Versicherungsnehmern getragen wird
I.  Deckungsriickstellung
1. Bruttobetrag 594 039 827,64
2. davon ab:
Anteil fur das in Ruckdeckung gegebene
Versicherungsgeschaft 19 098 086,75
574941 740,89
II. Ubrige versicherungstechnische Riickstellungen
1. Bruttobetrag 327 187,38
2. davon ab:
Anteil fur das in Ruckdeckung gegebene
Versicherungsgeschaft 0,00
327 187,38
575 268 928,27
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Vorjahr
€
D. Andere Riickstellungen
I. Rickstellungen fiir Pensionen und dhnliche
Verpflichtungen 1730 943,00
Il. Sonstige Riickstellungen 876 876,87
2607 819,87
E. Depotverbindlichkeiten aus dem in Riickdeckung
gegebenen Versicherungsgeschaft 76 190 409,76
F. Andere Verbindlichkeiten
I. Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschaft gegeniiber:
Versicherungsnehmern 17 915 542,55
Il. Abrechnungsverbindlichkeiten aus dem
Riickversicherungsgeschaft 1188 524,01
davon gegenUber verbundenen Unternehmen:
€178 438,39; im Vorjahr € 175 331,14
Ill. Sonstige Verbindlichkeiten 8 408 865,50
davon
aus Steuern: € 172 543,39; im Vorjahr € 1 879 414,66
gegenuber verbundenen Unternehmen:
€92 948,03; im Vorjahr € 4 774 455,45 27 512 932,06

Es wird bestatigt, dass die in der Bilanz unter den Posten B. IIl. und C. |. der Passiva eingestellte Deckungs-
rickstellung unter Beachtung des & 341 f HGB sowie unter Beachtung der aufgrund des & 88 Abs. 3 VAG
erlassenen Rechtsverordnungen berechnet worden ist; fir den Altbestand im Sinne des § 336 VAG und des
Artikels 16 § 2 Satz 2 des Dritten Durchfiihrungsgesetzes/EWG zum VAG ist die Deckungsriickstellung
nach dem zuletzt am 5. November 2021 genehmigten Geschaftsplan berechnet worden.

Mlnchen, den 7. Marz 2023

Die Verantwortliche Aktuarin
Feltel
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Gewinn- und Verlustrechnung

fur die Zeit vom 1. Januar 2022 bis 31. Dezember 2022

I. Versicherungstechnische Rechnung
1. Verdiente Beitrage fiir eigene Rechnung
a) Gebuchte Bruttobeitrage
b) Abgegebene Ruckversicherungsbeitrage

¢) Veranderung der Bruttobeitragstbertrage
d) Veranderung des Anteils der Rickversicherer
an den Bruttobeitragstbertragen

2. Beitrdage aus der Brutto-Riickstellung fiir
Beitragsriickerstattung

3. Ertrage aus Kapitalanlagen
a) Ertrage aus Beteiligungen
davon aus verbundenen Unternehmen:
€ 0,00; im Vorjahr € 101 451,02
b) Ertrage aus anderen Kapitalanlagen

aa) Ertrage aus Grundstiicken, grundstiicksgleichen
Rechten und Bauten einschlieBlich der Bauten

auf fremden Grundstticken
bb) Ertrage aus anderen Kapitalanlagen

) Ertrage aus Zuschreibungen
d) Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen

4. Nicht realisierte Gewinne aus Kapitalanlagen

5. Sonstige versicherungstechnische Ertrage
fiir eigene Rechnung

6. Aufwendungen fiir Versicherungsfalle
fiir eigene Rechnung
a) Zahlungen fr Versicherungsfalle
aa) Bruttobetrag
bb) Anteil der Ruckversicherer

b) Veranderung der Ruckstellung fir noch nicht
abgewickelte Versicherungsfalle
aa) Bruttobetrag
bb) Anteil der Ruckversicherer

124

Vorjahr
€

438 953 596,18

- 51 366 588,82

387 587 007,36
61 242,69

- 35736,50

25506,19

387 612 513,55

2322 256,67

19942 613,72

3467 138,85
13684 816,15

17151 955,00

393 797,51
27827 615,81

65 315 982,04

48 433 808,87

18 774,59

172 010 854,53
- 16 592 514,30

155 418 340,23

730 150,33
2382 104,20

3112 254,53
158 530 594,76



10.

11.
i,

13.

. Veranderung der (ibrigen versicherungs-

technischen Netto-Riickstellungen
a) Deckungsriickstellung

aa) Bruttobetrag

bb) Anteil der Rtckversicherer

b) Sonstige versicherungstechnische
Netto-Ruckstellungen

. Aufwendungen fiir erfolgsabhdngige und

erfolgsunabhdngige Beitragsriickerstattungen
fiir eigene Rechnung

. Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb

fiir eigene Rechnung
a) Abschlussaufwendungen
b) Verwaltungsaufwendungen

¢) davon ab:
Erhaltene Provisionen und Gewinnbeteiligungen
aus dem in Ruckdeckung gegebenen
Versicherungsgeschaft

Aufwendungen fiir Kapitalanlagen

a) Aufwendungen flr die Verwaltung von
Kapitalanlagen, Zinsaufwendungen und sonstige
Aufwendungen flr die Kapitalanlagen

b) Abschreibungen auf Kapitalanlagen
davon auBerplanméaBige Abschreibungen
gemaB § 277 Abs. 3 Satz 1 HGB:
€9 053 880,97; im Vorjahr € 766 943,25

¢) Verluste aus dem Abgang von Kapitalanlagen

Nicht realisierte Verluste aus Kapitalanlagen

Sonstige versicherungstechnische Aufwendungen
fiir eigene Rechnung

Versicherungstechnisches Ergebnis
fiir eigene Rechnung

Vorjahr
€

252 377 581,90

- 8616 868,89

243760 713,01

36 106,73

243796 819,74

9719 705,94

54 392 613,11

7902 022,01

62 294 635,12

34289 897,84

28 004 737,28

4231 015,45
1609 830,69

1237799,46

7 078 645,60

7 044 233,02
42793 135,03

6 735 464,35
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Versicherungstechnisches Ergebnis
fiir eigene Rechnung

126

. Nichtversicherungstechnische Rechnung
1

Sonstige Ertrage
davon gemaB § 277 Abs. 5 HGB:
€0,00; im Vorjahr € 79 612,88

. Sonstige Aufwendungen

davon gemaRB § 277 Abs. 5 HGB:
€ 172 364,03; im Vorjahr € 32 045,00

. Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit

. AuBerordentliche Aufwendungen

(= auBerordentliches Ergebnis)

. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

. Sonstige Steuern

. Ertrdge aus Verlustiibernahme

. Aufgrund eines Gewinnabfiihrungsvertrages

abgefiihrter Gewinn

. Jahresiiberschuss

Vorjahr
€

6 735 464,35

1823017,14

4986 512,66

- 3163 495,52
3571 968,83
2 428,00

- 597,48

70 138,31
69 540,83

0,00

3500 000,00
0,00



Anhang

Die BL die Bayerische Lebensversicherung AG
vormals Neue Bayerische Beamten Lebensver-
sicherung AG hat ihren Sitz in MUinchen. Regis-
tergericht der Gesellschaft ist das Amtsgericht
Munchen. Die Gesellschaft ist unter der Num-
mer HRB 81283 in das Handelsregister einge-
tragen.

Zwischen der BL die Bayerische Lebensversi-
cherung AG und der BBV-Holding fur Lebens-
versicherungsunternehmen GmbH, die samtli-
che Anteile an der Gesellschaft halt, besteht
ein ErgebnisabfUhrungsvertrag.

Der Jahresabschluss der BL die Bayerische
Lebensversicherung AG wird in den Konzern-
abschluss der Bayerische Beamten Lebensver-
sicherung a.G., MUnchen, der im Bundesanzei-
ger verdffentlicht wird, einbezogen.

Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden

Der Jahresabschluss fUr das Geschaftsjahr
2022 wurde nach den Bestimmungen der
Satzung sowie nach den Vorschriften des
Handelsgesetzbuches, des Aktiengesetzes und
des Versicherungsaufsichtsgesetzes in Verbin-
dung mit der Verordnung Uber die Rechnungs-
legung von Versicherungsunternehmen in der
jeweils gultigen Fassung aufgestellt.

Immaterielle Vermdgensgegenstande, die
entgeltlich erworben wurden, sind mit den
Anschaffungskosten, vermindert um planma-
Bige Abschreibungen, aktiviert.

Grundstucke, grundsticksgleiche Rechte und
Bauten einschlieBlich der Bauten auf fremden
Grundsticken sind zu den Anschaffungskos-
ten, vermindert um planmaBige lineare
Abschreibungen bewertet.

Anteile an verbundenen Unternenmen, Beteili-
gungen, Hypotheken-, Grundschuld- und Ren-
tenschuldforderungen, Schuldscheinforderun-
gen und Darlehen, Darlehen und Vorauszah-
lungen auf Versicherungsscheine, Gbrige
Ausleihungen und andere Kapitalanlagen sind
gemaR § 341 b Absatz 1HGB, nach den fur das
Anlagevermdgen geltenden Vorschriften mit
den Anschaffungskosten abzlglich gegebe-
nenfalls geleisteter Tilgungen, bewertet.

Ist bei Namensschuldverschreibungen der
Nennbetrag niedriger oder hdher als die
Anschaffungskosten, werden diese geman

§ 341 ¢ HGB mit dem Nennbetrag angesetzt.
Der Unterschiedsbetrag wird in den Rech-
nungsabgrenzungsposten auf der Aktiv- bzw.
Passivseite aufgenommen und planmaBig ent-
sprechend der Laufzeit aufgel®dst. Schuld-
scheinforderungen und Darlehen sowie Ubrige
Ausleihungen sind gemali & 341 c Absatz 3
HGB zu den Anschaffungskosten zuzlglich
oder abzuglich der kumulierten Amortisation
einer Differenz zwischen den Anschaffungs-
kosten und dem Ruckzahlungsbetrag unter
Anwendung der Effektivzinsmethode ange-
setzt.

Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen
und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere
sowie Inhaberschuldverschreibungen und
andere festverzinsliche Wertpapiere, die nicht
dem Anlagevermdgen zugeordnet sind, wer-
den gemaR & 341 b Absatz 2 Satz 1 HGB nach
den fur das Umlaufvermdgen geltenden Vor-
schriften mit den Anschaffungskosten bzw.
dem niedrigeren Bérsen- oder Marktwert zum
Abschlussstichtag bewertet. Sind diese Kapi-
talanlagen dazu bestimmt, dem Geschaftsbe-
trieb dauerhaft zu dienen, werden sie geman
§ 341 b Absatz 2 Satz 1HGB in Verbindung mit
§ 253 Absatz 3 HGB nach den fur das Anlage-
vermodgen geltenden Vorschriften bilanziert.
Abschreibungen werden nur bei dauernder
Wertminderung vorgenommen.
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Vermdgensgegenstande, die in friheren
Jahren auf einen niedrigeren Marktwert bzw.
beizulegenden Wert abgeschrieben wurden,
werden gemal § 253 Absatz 5 HGB zuge-
schrieben, wenn diese Vermodgensgegen-
stande am Bilanzstichtag wieder einen
hoheren beizulegenden Wert haben und der
Grund fur die Abschreibung entfallen ist. Die
Zuschreibung erfolgt bis zur Héhe der fortge-
fuhrten Anschaffungskosten bzw. dem niedri-
geren beizulegenden Wert.

Die Kapitalanlagen fur Rechnung und Risiko
von Inhabern von Lebensversicherungspolicen
werden mit dem Kurswert zum Bilanzstichtag
bewertet.

Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschaft, Abrechnungsforderun-
gen aus dem Ruckversicherungsgeschaft und
sonstige Forderungen werden zum Nennbe-
trag angesetzt. Die Forderungen sind ggf.
gemaf ihrer Werthaltigkeit pauschal wertbe-
richtigt.

Soweit der Jahresabschluss Posten enthalt,
denen Betrdage zugrunde liegen, die auf
fremde Wahrung lauten oder urspringlich auf
fremde Wahrungen lauteten, erfolgt die Wah-
rungsumrechnung mit dem Stichtagskurs.

Alle Ubrigen Aktivposten sind mit dem Nenn-
betrag angesetzt.

Die Beitragstbertrage sind fur jeden Versiche-
rungsvertrag einzeln entsprechend dem Monat
des Versicherungsbeginns aus den Tarifbeitra-
gen nach Kurzung des kalkulierten Inkassozu-

schlages berechnet.

Die Deckungsruckstellung fur das selbst abge-
schlossene Versicherungsgeschaft wird einzel-
vertraglich mit dem tatsachlichen technischen
Versicherungsbeginn nach versicherungsma-
thematischen Grundsatzen unter Beachtung
von § 341 f HGB sowie der aufgrund des & 88
Absatz 3 VAG erlassenen Rechtsverordnungen
berechnet. Fur den Altbestand im Sinne des

§ 336 VAG und des Artikels 16 § 2 Satz 2 des
Dritten Durchfiihrungsgesetzes/EWG zum
VAG wird die Deckungsrickstellung nach dem
genehmigten Geschaftsplan berechnet.

Die Deckungsruckstellung wird mit Ausnahme
der fondsgebundenen Versicherungen und
ausgewadhlten konventionellen Produkten
(Kapitalisierungsprodukt, Rentenversicherung
mit endfalliger Garantie und Rente Exklusiv)
nach der prospektiven Methode mit impliziter
Bertcksichtigung der kunftigen Kosten
berechnet. FUr beitragsfreie Versicherungs-
jahre wurde eine Verwaltungskostenrtckstel-
lung gebildet. Ihre Hohe richtet sich nach den
hierfur kalkulatorisch angesetzten Zuschlagen,
die nach heutigem Kenntnisstand ausreichend
bemessen sind.



Bestand Ausscheideordnung Rechnungs- | Zillmerung
(Sterbe- bzw. Invalidentafeln) zins in %
Kapitalbildende Lebensversiche-
rung flr Tarifgenerationen
300 Sterbetafel 1986 M/F 3,50 -
500 Sterbetafel 1986 M/F 3,50 -
700 DAV-Tafel 1994 T M/F modifiziert ® 4,00 -
1700 DAV-Tafel 1994 T M/F modifiziert ® 3,25 -
5700 DAV-Tafel 1994 T M/F modifiziert ® 2,75 -
8700, 9700 DAV-Tafel 1994 T M/F 2,25 -
1700 DAV-Tafel 2008 T M/F 2,25 -
1800 DAV-Tafel 2008 T M/F 2,25 0-40 %o der BS
12800 DAV-Tafel 2008 T M/F 1,75 0-40 %o der BS
13800 DAV-Tafel 2008 T Unisex 1,75 0-40 %o der BS
15800 DAV-Tafel 2008 T Unisex 1,25 0-25 %o der BS
17800 DAV-Tafel 2008 T Unisex 0,90 0-25 %o der BS
22800 DAV-Tafel 2008 T Unisex 0,25 0-25 %o der BS
Risikoversicherung, inkl.
Risikozusatzversicherung fur
Tarifgenerationen
300 Sterbetafel 1986 M/F 3,50 -
500 Sterbetafel 1986 M/F 3,50 -
700 DAV-Tafel 1994 T modifiziert » M/F 4,00 -
1700 DAV-Tafel 1994 T modifiziert » M/F 3,25 -
5700 DAV-Tafel 1994 T modifiziert » M/F 2,75 -
8700, 9700 DAV-Tafel 1994 T modifiziert » M/F 2,25 -
10700 DAV-Tafel 2008 T R/NR 2 M/F 2,25 -
1700 DAV-Tafel 2008 T R/NR 2 M/F 2,25 -
1800 DAV-Tafel 2008 T R/NR 2 M/F 2,25 0-40 %o der BS
12700 DAV-Tafel 2008 T R/NR 2 M/F 1,75 -
12800 DAV-Tafel 2008 T R/NR 2 M/F 1,75 0-40 %o der BS
13700 DAV-Tafel 2008 T R/NR ® Unisex 1,75 -
13800 DAV-Tafel 2008 T R/NR ® Unisex 1,75 0-40 %o der BS
15800 DAV-Tafel 2008 T R/NR ® Unisex 1,25 0-25 %o der BS
17800 DAV-Tafel 2008 T R/NR ® Unisex 0,90 0-25 %o der BS
Vermogensbildungsversicherung
flr Tarifgeneration
1800 DAV 2008 T M/F 2,25 0-40 %o der BS
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DAV-Tafel 2008 T Unisex

Bestand Ausscheideordnung Rechnungs- |Zillmerung
(Sterbe- bzw. Invalidentafeln) zins in %

Berufsunfahigkeitsversicherung, 4)

inkl. Berufsunfahigkeits-Zusatz-

versicherungen fir Tarifgenera-

tionen

300 Fur das Invaliditats- bzw. Berufsunfahigkeitsrisiko 3,50 0-12 % der JR
Werte aus den Untersuchungen 11 amerikanischer
Gesellschaften aus den Jahren 1935 bis 1939, Sterbe-
tafel 1986 M/F, Verbandstafeln 1990 M/F

500 Verbandstafel 1990 M/F, Sterbetafel 1986 M/F 3,50 0-12 % der JR

700 Verbandstafel 1990 M/F, DAV-Tafel 1994 T M/F 4,00 -

1700 DAV-Tafeln 1997 | M/F, TI M/F und RI M/F, 3,25 -
DAV-Tafel 1994 T M/F

5700 DAV-Tafeln 1997 | M/F, TI M/F und RI M/F, 2,75 -
DAV-Tafel 1994 T M/F

8700, 9700, 11800 DAV-Tafeln 1997 | modifiziert> M/F, TI M/F 2,25 0-40 %o der BS
und RI M/F, DAV-Tafel 1994 T M/F

12700, 12800 DAV-Tafeln 1997 | modifiziert® M/F, TI M/F 1,75 0-40 %o der BS
und RI M/F, DAV-Tafel 1994 T M/F

13700, 13800 DAV-Tafeln 1997 | modifiziert® Unisex, Tl Unisex und 1,75 0-40 %o der BS
RI Unisex, DAV-Tafel 2008 T Unisex

14700, 14800 DAV-Tafeln 1997 | modifiziert” Unisex, Tl Unisex und 1,75 0-40 %o der BS
RI Unisex, DAV-Tafel 2008 T Unisex

15700, 15800, DAV-Tafeln 1997 | modifiziert” Unisex, Tl Unisex und 1,25 0-25 %o der BS

16700, 16800 RI Unisex, DAV-Tafel 2008 T Unisex

17700, 17800, 18700, DAV-Tafeln 1997 | modifiziert” Unisex, Tl Unisex und RI 0,90 0-25 %o der BS

18800, 19700, 19800, Unisex, DAV-Tafel 2008 T Unisex

20700, 20800

21700, 21800, 21900 DAV-Tafeln 1997 | modifiziert” Unisex, Tl Unisex und | 0:90/0,50% 0-25 %o der BS
RI Unisex, DAV-Tafel 2008 T Unisex

22700, 22800, 22900 DAV-Tafeln 2021 | modifiziert” Unisex, Tl Unisex und RI 0,25 0-25 %o der BS
Unisex, DAV-Tafel 2008 T Unisex

Erwerbsunfahigkeitsversiche- 4)

rung, inkl. Erwerbsunfahigkeits-

Zusatzversicherung fur Tarifge-

nerationen

1700 DAV-Tafeln 1998 E M/F, TE M/F und RE M/F, DAV-Tafel 3,25 -
1994 T M/F

5700 DAV-Tafeln 1998 E M/F, TE M/F und RE M/F, DAV-Tafel 2,75 -
1994 T M/F

8700, 9700, 11800 DAV-Tafeln 1998 E M/F, TE M/F und RE M/F, DAV-Tafel 2,25 0-40 %o der BS
1994 T M/F

12700, 12800 DAV-Tafeln 1998 E M/F, TE M/F und RE M/F, DAV-Tafel 1,75 0-40 %o der BS
1994 T M/F

13700, 13800 DAV-Tafeln 1998 E Unisex, TE Unisex und RE Unisex, 1,75 0-40 %o der BS
DAV-Tafel 1994 T Unisex

15700, 15800 DAV-Tafeln 1998 E Unisex, TE Unisex und RE Unisex, 1,25 0-25 %o der BS
DAV-Tafel 2008 T Unisex

17700, 17800 DAV-Tafeln 1998 E Unisex, TE Unisex und RE Unisex, 0,90 0-25 %o der BS
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Bestand Ausscheideordnung Rechnungs- | Zillmerung
(Sterbe- bzw. Invalidentafeln) zins in %

Schwerere Krankheiten Versiche-

rung fur Tarifgenerationen

12800 DAV-Tafel 2008 T R/NR? M/F, 1,75 0-40 %o der BS
Tafel idx R/NR M/F vom Ruckversicherer

13800 DAV-Tafel 2008 T R/NR? Unisex, 1,75 0-40 %o der BS
Tafel idx R/NR Unisex vom RUckversicherer

15800 DAV-Tafel 2008 T R/NR? Unisex, 1,25 0-25 %o der BS
Tafel idx R/NR Unisex vom RUckversicherer

17800 DAV-Tafel 2008 T R/NR? Unisex, 0,90 0-25 %o der BS
Tafel idx R/NR Unisex vom RUckversicherer

Grundfahigkeiten-Versicherun-

gen fur Tarifgenerationen

20700 Invalidentafeln® auf Basis der DAV-Tafeln 1997 | Uni- 0,90 0-25 %o der BS
sex und DAV-Tafel 2008 P Unisex, Invalidensterbetafel
auf Basis der DAV-Tafel 1997 Tl Unisex, Reaktivie-
rungstafel auf Basis der DAV-Tafel 1997 RI'® Unisex,
Sterbetafel auf Basis der DAV-Tafel 2008 T Unisex

22700 Invalidentafeln® auf Basis der DAV-Tafeln 2021 | Uni- 0,25 0-25 %o der BS
sex und DAV-Tafel 2008 P Unisex, Invalidensterbetafel
auf Basis der DAV-Tafel 2021 Tl Unisex, Reaktivie-
rungstafel auf Basis der DAV-Tafel 2021 RI'® Unisex,
Sterbetafel auf Basis der DAV-Tafel 2008 T Unisex

Konventionelle Rentenversiche-

rungen fur Tarifgenerationen

5700 DAV-Tafel 1994 R M/F 2,75 -

6700 DAV-Tafel 2004 R M/F 2,75 -

8700, 9700 DAV-Tafel 2004 R M/F 2,25 -

1800 DAV-Tafel 2004 R M/F 2,25 0-40 %o der BS

12700, 13700 DAV-Tafel 2004 R M/F 1,75 -

12800 DAV-Tafel 2004 R M/F 1,75 0-40 %o der BS

13800 DAV-Tafel 2004 R Unisex 1,75 0-40 %o der BS

15700 DAV-Tafel 2004 R Unisex 1,25 -

15800 DAV-Tafel 2004 R Unisex 1,25 0-25 %o der BS

17700 DAV-Tafel 2004 R Unisex 0,90 -

17800 DAV-Tafel 2004 R Unisex 0,90 0-25 %o der BS

20700 DAV-Tafel 2008 T Unisex™, 0,05/0,90; -
DAV-Tafel 2004 R Unisex 0,50™

20800 DAV-Tafel 2008 T Unisex™, 0,05/0,90™® 0-25 %o der BS
DAV-Tafel 2004 R Unisex

21700 DAV-Tafel 2004 R Unisex 0,25 -

22700 DAV-Tafel 2008 T Unisex™, 0,05/0,25"” -
DAV-Tafel 2004 R Unisex

22800 DAV-Tafel 2008 T Unisex™, 0,05/0,25%% 0-25 %o der BS

DAV-Tafel 2004 R Unisex




Bestand Ausscheideordnung Rechnungs- |Zillmerung
(Sterbe- bzw. Invalidentafeln) zinsin %

Pflegerenten-Zusatzversiche-

rung flr Tarifgenerationen

500 VerBAV 5/1992 M/F, 1987 R M/F Ausscheide- 3,50 0,25 % der JR
ordnung fiir Aktive

14800 Abgeleitete Wahrscheinlichkeiten aus der 1,75 0-40 %o der BS
DAV-Tafel 2008 P Unisex, DAV-Tafel 2008 T Unisex

15800 Abgeleitete Wahrscheinlichkeiten aus der 1,25 0-25 %o der BS
DAV-Tafel 2008 P Unisex, DAV-Tafel 2008 T Unisex

17800, 20800, 21800 Abgeleitete Wahrscheinlichkeiten aus der 0,90 0-25 %o der BS
DAV-Tafel 2008 P Unisex, DAV-Tafel 2008 T Unisex

22800 Abgeleitete Wahrscheinlichkeiten aus der 0,25 0-25 %o der BS
DAV-Tafel 2008 P Unisex, DAV-Tafel 2008 T Unisex

Sterbegeldversicherung

fur Tarifgenerationen

11800 10 % der Sterbetafeln DAV 1994 M/F 2,25 0-40 %o der BS

12800 10 % der Sterbetafeln DAV 1994 M/F 1,75 0-40 %o der BS

13800 110 % der DAV 1994 T Unisex 1,75 0-40 %o der BS

15800 110 % der DAV 1994 T Unisex 1,25 0-40 %o der BS

17800 110 % der DAV 1994 T Unisex 0,90 0-40 %o der BS

22800 DAV-Tafel 2008 T Unisex modifiziert™ 0,25 0-25 %o der BS

! Sterbetafeln fur Nichtraucher und Raucher, die
unter Verwendung der DAV-Mitteilung Nr. 12
,Tarifunterscheidung nach dem Rauchverhalten
aus aktuarieller Sicht” aus der DAV-Sterbetafel

1994 T hergeleitet wurden.

2 DAV Sterbetafeln 2008 T M/F Nichtraucher/
Raucher 1. Ordnung zum Stand 13.06.2008 mit
Sicherheitszuschlag von 40 % fur Nichtraucher

und 45 % flr Raucher.

3 Inklusive aller in der entsprechenden DAV-
Arbeitsgruppenausarbeitung aufgefiihrten

Sicherheitszuschlagen.
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4 Die Zillmerung bei Berufsunfahigkeits-Zusatz-
versicherung und Erwerbsunfahigkeits-Zusatz-
versicherung entspricht der Zillmerung der
Hauptversicherung.

5> 5-Berufsklassen-Einteilung

6 8-Berufsklassen-Einteilung

7 10-Berufsklassen-Einteilung

8 Rechnungszins fur BU Young Tarife

9 Vom RUckversicherer entwickelte 2-klassige
Tafeln flr die Grundfahigkeiten und fur die
Leistung aus den Optionen.

OF({r den Psychebaustein

" Ausscheideordnung fur die Aufschubzeit bei
KlassikRente

2Endfallige Garantie mit 0,90 % bzw. 0,25 %

3 Rechnungszins fur Rente Exklusiv

“Rechnungszins flr sofortbeginnende Rentenver-
sicherung

S Eintrittsalter abhdngiger Faktor auf die DAV
2008 T




Fur die Rentenversicherungen nach der Tafel
DAV 1994 R ist eine Anpassung an aktualisierte
Rechnungsgrundlagen erforderlich, um der
Entwicklung der Lebenserwartung Rechnung
zu tragen. Dazu wird entsprechend den in den
Veroffentlichungen VerBaFin 1/2005 der BaFin
bekannt gegebenen Grundsatzen eine aus
aktuarieller Sicht auf der Basis der Tafeln DAV
2004 R-Bestand und DAV RB20 in Form der
Selektionstafel ausreichende zusatzliche
Deckungsrickstellung gestellt, die sich durch
lineare Interpolation der mit den einzelnen
Tafeln berechneten Deckungsriickstellungen
ergibt.

Ab der Generation 13700 und 13800 wird bei
den Ausscheideordnungen nicht mehr wie vor-
her Ublich nach Geschlechtern unterschieden.
In den verschiedenen Sparten werden unter-
schiedliche, speziell angepasste Mischungs-
verhaltnisse aus den geschlechterspezifisch
kalkulierten Grundtafeln gebildet. Fir solche
geschlechtsneutral kalkulierte Versicherun-
gen erfolgt eine Vergleichsrechnung mit
geschlechtsspezifisch kalkulierten Tafeln, bei
der sich fur 2022 kein Nachreservierungsbe-
darf ergeben hat.

Laut & 341 f Abs. 2 HGB sind bei der Bildung
der Deckungsrickstellung auch die gegentber
den Versicherten eingegangenen Zinsver-
pflichtungen zu berlcksichtigen, sofern die
derzeitigen oder zu erwartenden Ertrage der
Vermogenswerte des Unternehmens fir die

Deckung dieser Verpflichtungen nicht ausrei-
chen. Die Bestimmung der zu erwartenden
Ertrage des Unternehmens richtet sich gemaf
§ 5 Abs. 3 DeckRV nach dem Durchschnitt der
von Null-Kupon-Euro-Zinsswapsatzen mit
einer Laufzeit von zehn Jahren innerhalb der
letzten 10 Jahre. Gemal der am 10.10.2018 in
Kraft getretenen Anderung der Deckungsriick-
stellungsverordnung ergibt sich durch Anwen-
dung der Korridormethode fUr das Geschafts-
jahr 2022 ein Referenzzins von 1,57 %. Fur Ver-
trage, deren maRgeblicher Rechnungszins in
den nachsten 15 Jahren hoher ist als der Refe-
renzzins, ist fur die einzelvertragliche Berech-
nung der Deckungsruckstellung fir den Zeit-
raum der nachsten 15 Jahre das Minimum aus
Referenzzins und maRgeblichen Rechnungs-
zins zu verwenden, fUr den Zeitraum nach
Ablauf von 15 Jahren der jeweils mafRgebliche
Rechnungszins. Die Berechnung wurde durch-
gefUhrt und gemafi & 341 f Abs. 2 HGB wird
Zinszusatzreserve in Hohe von 0,6 Millionen €
frei. Damit reduzierte sich der Stand der Zins-
zusatzreserve auf 32,7 Millionen €. Bei der
Berechnung der Zinszusatzreserve wurden
Stornowahrscheinlichkeiten gemaf einem von
der BaFin fur den Altbestand genehmigten
Verfahren angesetzt, um zu einer realitatsna-
heren Ruckstellung zu gelangen. Fur den Neu-
bestand wurde ein analog gewahltes Verfahren
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verwendet. Angelehnt an den Hinweis der
BaFin zur Zinszusatzreserve gemal § 5
DeckRV und der Zinsverstarkung im Altbe-
stand vom 5.10.2016, werden bei Kapital- und
Risikoversicherungen des Bestandes, denen
bei der Reservierung noch nicht die aktuelle
Todesfalltafel DAV 2008 T zugrunde liegt,
eben diese verwendet.

Fur die Deckungsruckstellung der Berufsunfa-
higkeits- und Berufsunfahigkeits-Zusatzversi-
cherungen vor Einfuhrung der DAV-Tafeln 1997
I, Tl und Rl erfolgte eine Vergleichsrechnung
unter Verwendung der DAV-Tafeln 1997 I, Tl
und RI mit 4 % Rechnungszins. Diese Untersu-
chung hat ergeben, dass keine Reservestar-
kung erforderlich ist.

Far die Deckungsruckstellung der Pflegeren-
ten-Zusatzversicherungen erfolgte eine Ver-
gleichsrechnung unter Verwendung der Rech-
nungsgrundlagen der DAV 2008 P, bei der ein
zusatzlicher Reservierungsbedarf festgestellt
wurde. Die Deckungsruckstellung wurde ent-
sprechend aufgestockt.

Die Deckungsrtckstellung fUr Bonussummen,
die den Versicherten im Rahmen der Uber-
schussbeteiligung zugewiesen wurden, wird
nach den obigen Rechnungsgrundlagen gebil-
det. Innerhalb der Ruckstellung flr Beitrags-
rlckerstattung wird ein Fonds fur Schlussuber-
schussanteile und Schlusszahlungen gebildet.

Fur jede Versicherung des Neubestands bis zur
Tarifgeneration 9000 wird der Teil des bei
Ablauf falligen Schlusstberschussanteils
gebunden, der dem Verhaltnis der abgelaufe-
nen Dauer zu der gesamten Dauer entspricht
und auf den jeweiligen Bilanztermin abgezinst
wird. Im Altbestand werden die bis zum
Bilanztermin angesammelten Anwartschaften
jeder einzelnen Versicherung auf diesen abge-
zinst. Unter Berlcksichtigung von Tod und
Storno betragt der Diskontsatz fur die Schluss-
Uberschussanteile des Altbestandes 0,25 %, fur
Versicherungen des Neubestands betragt der
Diskontsatz ebenfalls 0,25 %. Die Berechnung
erfolgt einzelvertraglich.

FUr die Versicherung des Neubestands ab der
Tarifgeneration 9000 sind die bis zum Bilanz-
termin bisher angesammelten Schlusstber-
schussanteile in Promille der maBgebenden
GroRe flr den Zinstberschuss zuzglich eines
Bonusdeckungskapitals bzw. eines Ansamm-
lungsguthabens gebunden. Dabei erfolgt die



Verzinsung mit dem Ansammlungszinssatz.
Die Berechnungen erfolgen einzelvertraglich.

Die Ruckstellung fur noch nicht abgewickelte
Versicherungsfalle wird fUr jeden bis zum
Abschlussstichtag eingetretenen, aber noch
nicht abgewickelten Versicherungsfall einzeln
ermittelt. Es wird zuséatzlich eine Spatschaden-
reserve gebildet, die nach den Erfahrungswer-
ten der letzten Jahre berechnet wird. Im
Geschaftsjahr 2022 wurde die Spatschaden-
rickstellung in den Risikoarten Invaliditat, Tod,
Unfall, Dread Disease und Pflege ermittelt. Dies
gilt sowohl fur den Bruttobetrag als auch fur
den Ruckversicherungsanteil. Die einbezoge-
nen Regulierungsaufwendungen betreffen nur
die Bruttoruckstellung und nicht den Ruckver-
sicherungsanteil der Rickstellung. Die Rick-
stellung fur Regulierungsaufwendungen wird
gemaf dem steuerlichen Erlass ermittelt. Die
Rickstellung fur noch nicht abgewickelte
Ruckkaufe wird einzeln mit dem tatsachlichen
technischen Versicherungsbeginn und zum
jeweiligen Kindigungstermin nach versiche-
rungsmathematischen Grundsatzen unter
Beachtung der in den Versicherungsbedingun-
gen getroffenen Vereinbarungen berechnet,
entsprechend fur Versicherungen des Altbe-
standes im Sinne des § 336 VAG nach den
geschaftsplanmaBigen Festlegungen.

Die versicherungstechnischen Ruckstellungen
im Bereich der Lebensversicherung, soweit das
Anlagerisiko von den Versicherungsnehmern
getragen wird, werden einzelvertraglich ermit-
telt. Dabei werden die zum Bilanzstichtag vor-
handenen Fondsanteile mit dem Kurswert der
Fondsanteile zum Bilanzstichtag bewertet.
Aufgrund der Bewertung der zertifikatbasier-
ten Tarife zu Marktkursen auf der Aktivseite,
erfolgt auf der Passivseite ein einzelvertragli-
cher Abgleich mit den garantierten Rickkaufs-
werten. Der aufzuflllende Betrag wird als
zusatzliche Ruckstellung in Héhe von 1,8 Millio-
nen € in die Bilanz eingestellt.

Bei fondsgebundenen Rentenversicherungen
mit Beitragsgarantie und konventionellen Ren-
tenversicherungen mit endfalliger Garantie
wird nach einzelvertraglicher Prufung eine
zusatzliche versicherungstechnische Ruckstel-
lung nach § 124 Abs. 2 Nummer 3 VAG zur
Bedeckung der garantierten Mindestleistungen
in Hohe von 0,3 Millionen € gebildet.
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Bestand Ausscheideordnung Rechnungs- | Zillmerung
(Sterbe- bzw. Invalidentafeln) zinsin %
Fondsgebundene Lebensversi-
cherung fur Tarifgenerationen
bis 9700 DAV-Tafel 1994 T M/F - 0-40 %o der BS
10700 DAV-Tafel 2008 T M/F - 0-40 %o der BS
21900 Sterbetafel Bayerische_ES_T_2020 Unisex - -
Private fondsgebundene Renten- 16)
versicherung fur Tarifgenerationen
Bis 1700 DAV-Tafel 1994 R M/F 3,25 0-40 %o der BS
5700 DAV-Tafel 1994 T M/F'», DAV-Tafel 1994 R M/F 2,75 0-40 %o der BS
6700 DAV-Tafel 2004 R M/F 2,75 0-40 %o der BS
8700, 9700 DAV-Tafel 2004 R M/F 2,25 0-40 %o der BS
1700 DAV-Tafel 2004 R M/F 2,25 0-40 %o der BS
12700 DAV-Tafel 2008 T M/F, DAV-Tafel 2004 R M/F 1,75 0-40 %o der BS
13700 DAV-Tafel 2008 T Unisex, DAV-Tafel 2004 R Unisex 1,75 0-40 %o der BS
14700 DAV-Tafel 2008 T Unisex, DAV-Tafel 2004 R Unisex 1,25 0-40 %o der BS
16700 125 % der DAV-Tafel 1994 T Unisex, 0,75 0-25 %o der BS
DAV-Tafel 2004 R Unisex
17700 DAV-Tafel 2008 T Unisex, DAV-Tafel 2004 R Unisex 0,90 0-25 %o der BS
21900 DAV-Tafel 2008 T Unisex, DAV-Tafel 2004 R Unisex 0,25 0-25 %o der BS
22900 DAV-Tafel 2008 T Unisex, DAV-Tafel 2004 R Unisex 0,25 0-25 %o der BS
bAV fondsgebundene Rentenver-
sicherung fir Tarifgenerationen
6700 DAV-Tafel 2004 R M/F 2,75 -
8700, 9700 DAV-Tafel 2004 R M/F 2,25 -
1700 DAV-Tafel 2004 R M/F 2,25 -
12700 DAV-Tafel 2008 T M/F, DAV-Tafel 2004 R M/F 1,75 -
13700 DAV-Tafel 2008 T Unisex, DAV-Tafel 2004 R Unisex 1,75 -
14700 DAV-Tafel 2008 T Unisex, DAV-Tafel 2004 R Unisex 1,25 -
17700 DAV-Tafel 2008 T Unisex, DAV-Tafel 2004 R Unisex 0,90 -
22900 DAV-Tafel 2008 T Unisex, DAV-Tafel 2004 R Unisex 0,25 0-25 %o der BS
Riester-Fondsrentenversicherung
fur Tarifgenerationen
1700 DAV-Tafel 1994 R M/F 3,25 -
5700 DAV-Tafel 1994 R M/F 2,75 -
6700, 7700 DAV-Tafel 2004 R Unisex 2,75 -
8700, 9700, 11700 DAV-Tafel 2004 R Unisex 2,25 -
12700 DAV-Tafel 2004 R Unisex 1,75 -
13700 DAV-Tafel 2004 R Unisex 1,75 -
15700, 16700 DAV-Tafel 2004 R Unisex 1,25 -
17700, 19900 DAV-Tafel 2004 R Unisex 0,90 -
22900 DAV-Tafel 2004 R Unisex 0,25 -
Zertifikatbasierte Rentenversiche- 16)
rung; Zertifikatbasierte Basisrente
fur Tarifgenerationen
9700 DAV-Tafel 2004 R M/F 2,25 0-40 %o der BS
12800 DAV-Tafel 2004 R M/F 1,75 0-40 %o der BS
13800 DAV-Tafel 2004 R Unisex 1,75 0-40 %o der BS
15800 DAV-Tafel 2004 R Unisex 1,25 0-40 %o der BS
Fondsgebundene Basisrenten
17700 DAV-Tafel 2004 R Unisex, DAV-Tafel 2008 T Unisex 0,90 0-25 %o der BS
21900 DAV-Tafel 2004 R Unisex, DAV-Tafel 2008 T Unisex 0,25 0-25 %o der BS
22900 DAV-Tafel 2004 R Unisex, DAV-Tafel 2008 T Unisex 0,25 0-25 %o der BS

6 Rechnungszins fur die Rentenphase

7 Diese Tarifgeneration umfasst Renten mit und ohne Todesfallleistung
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Etwaige Nachreservierungen aufgrund der
Veranderung der Rechnungsgrundlagen im
Rentenfaktor werden in der Zinszusatzreserve
berlcksichtigt.

Die Pensionsruckstellung wurde nach den
anerkannten Regeln der Versicherungsmathe-
matik unter Anwendung der Heubeck-Richtta-
feln 2018 G von Klaus Heubeck (Lizenz Heu-
beck-Richttafeln-GmbH, K&In) - ohne Bertck-
sichtigung der Fluktuation - berechnet. Als
Bewertungsmethode wurde die projected unit
credit method (PUCM) gewahlt.

Die Abzinsung erfolgte gemaR § 253 Absatz 2
HGB mit dem von der Deutschen Bundesbank
geman der Rickstellungsabzinsungsverord-
nung (RuckAbzinsV) veroffentlichten durch-
schnittlichen Zinssatz der letzten 10 Jahre bei
einer angenommenen Restlaufzeit von 15 Jah-
ren. Zum Bewertungstermin betrug der zum
Bilanztermin prognostizierte Zinssatz 1,79 %.
Es wurde weiterhin ein Rententrend von 1,70 %
p.a. sowie ein Gehaltstrend von 2,00 % p.a. bei
der Berechnung angesetzt.

Der Unterschiedsbetrag gemaR § 253 Absatz 6
HGB zwischen dem Ansatz der Pensionsrick-
stellungen nach MaBgabe des entsprechenden
durchschnittlichen Marktzinssatzes aus den
vergangenen 10 Geschaftsjahren und den
vergangenen 7 Geschaftsjahren betragt
€151123,00 (im Vorjahr € 216 068,00). Der
dabei verwendete prognostizierte durch-
schnittliche Zinssatz der letzten 7 Jahre bei
einer angenommenen Restlaufzeit von 15 Jah-
ren betrug 1,45 %.

Aufgrund des Ubergangs auf die Bewertung
gemal BilMoG fand Artikel 67 Absatz 1EGHGB
Anwendung, d.h. der zum 1.1.2010 ermittelte
Unterschiedsbetrag wird bis spatestens zum
31.12.2024 in jedem Geschaftsjahr mit mindes-
tens einem Funfzehntel aufwandswirksam
erfasst. Der auf das Geschaftsjahr entfallende
Anteil wird in der Gewinn- und Verlustrech-
nung in dem Posten , AuBRerordentliche Auf-
wendungen” ausgewiesen. Die dadurch nicht
in der Bilanz ausgewiesene Pensionsrickstel-
lung betragt € 4 842,00.

Die sonstigen Rickstellungen werden in Hohe
des nach vernilnftiger kaufmannischer Beurtei-
lung notwendigen Erfullungsbetrages ange-
setzt.

Depotverbindlichkeiten aus dem in Rickde-
ckung gegebenen Versicherungsgeschaft,
Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlos-
senen Versicherungsgeschaft, Abrechnungs-
verbindlichkeiten aus dem RUckversicherungs-
geschaft und sonstige Verbindlichkeiten
werden mit dem Erfullungsbetrag angesetzt.

Alle Gbrigen Passivposten sind mit den Nomi-
nalwerten bzw. Erflllungsbetrdgen angesetzt.
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Angaben zur Bilanz

Aktiva

Entwicklung der Aktivposten A, B I. bis B Ill. im Geschaftsjahr 2022

Bilanzwerte
Vorjahr
Tsd €

177

170 474

49 653
372831

422 484

72572
109 908
177 247

37000
46 716

540
11028
174

455 185

1048 320

138
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Ermittlung der Zeitwerte

Bilanzposten Buchwert »
Tsd €
Grundstlcke, grundsticksgleiche Rechte und Bauten einschlieBlich
der Bauten auf fremden Grundsttcken 150 213
Anteile an verbundenen Unternehmen 84 253
Beteiligungen 380 004
Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermégen
und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 103 653
Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 111 026
Hypotheken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen 140 218
Sonstige Ausleihungen 113 610
Andere Kapitalanlagen 174
Gesamt 1083 152

U Bei den Buchwerten von zu Nennwerten bilanzierten Kapitalanlagen sind die Effekte aus Agio bertcksichtigt. Daraus resultiert eine
Abweichung zu den in der Bilanz unter Aktiva B. Ill. 4. ausgewiesenen sonstigen Ausleihungen.

Die Zeitwerte der Grundsttcke wurden mit dem Bei den Namensschuldverschreibungen sind
Ertragswertverfahren oder dem Vergleichswert- Papiere mit Buchwerten von 17,0 Millionen €
verfahren ermittelt. und Zeitwerten von 16,2 Millionen € enthalten.

Auf Abschreibungen wurde verzichtet, da nicht

Fur die zum Nennwert sowie flr die gemal , ,
von einer dauernden Wertminderung ausge-

§ 341 ¢ Absatz 3 HGB zu den Anschaffungskos-

ten ausgewiesenen Kapitalanlagen erfolgt die gangen wird.

Bewertung durch die Depotbank bzw. durch ein Vom Buchwert der Beteiligungen entfallen
gesondertes Verfahren. Als Grundlage fur die 162,6 Millionen € auf Private Debt Fonds,
Kursberechnung dienen die Renditen auf 140,5 Millionen € auf Private Equity, 54,5 Millio-
Basis der Swap-Kurve sowie die nach Marktsi- nen € auf Infrastruktur Equity und 22,4 Millio-
tuation entsprechend angepassten Spreads. nen € auf Erneuerbare Energien Equity.

Die Zeitwerte der Ubrigen zum Anschaffungs- Bei den Beteiligungen sind Einzelwerte mit
wert ausgewiesenen Kapitalanlagen wurden mit Buchwerten und Zeitwerten von 26,3 Millionen
dem Borsenkurs am Bilanzstichtag, mit dem Er- € enthalten, die einen Immobilienfinanzierungs-
tragswertverfahren, durch ein gesondertes Ver- fonds betreffen. Mit Blick auf die volatile Markt-
fahren bzw. mit dem Net Asset Value ermittelt. situation sowie den derzeitig nur begrenzt ver-

flgbaren Informationen wurden verschiedene
Szenarien betrachtet und eine Bewertung der
Beteiligung an dem Fonds zum 31.12.2022
durch die Gesellschaft zu einem Zeitwert von
rund 75 % des Net Asset Values als das wahr-
scheinlichste Szenario angesehen.

Bei den Inhaberschuldverschreibungen und an-
deren festverzinslichen Wertpapieren, Hypothe-
ken-, Grundschuld und Rentschuldforderungen,
Schuldscheinforderungen und Darlehen und
Ubrigen Ausleihungen sind Papiere mit Buch-
werten von 275,7 Millionen € und Zeitwerten
von 216,4 Millionen € enthalten. Auf Abschrei-

bungen wurde verzichtet, da nicht von einer In die Uberschussbeteiligung einzubeziehen-
dauernden Wertminderung ausgegangen wird. de Kapitalanlagen

Zu fortgefthrten Anschaffungskosten
Zu beizulegenden Zeitwerten

Saldo
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I. Grundstlicke, grundstticksgleiche Rechte und Bauten einschlieBlich der Bauten auf fremden
Grundstlcken

Die Grundstucke sind mit Hypotheken- und Grundschulden von € 1004 225,00 belastet, die unter
LAndere Verbindlichkeiten* ausgewiesen sind.

[I. 1. Anteile an Investmentvermdgen
Angaben gemaB § 285 Nr. 26 HGB

Bei diesem Investmentfonds halt die BL die [ll. 4. Sonstige Ausleihungen
Bayerische Lebensversicherung AG mehr als Die tbrigen Ausleihungen weisen mit
10 % der Anteile. € 24 473 908,22 Namensgenussscheine aus.

Die Bewertung erfolgt nach den fur das Umlauf-
vermogen geltenden Vorschriften.
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" Nominalwert in Euro

E. Sonstige Vermdgensgegenstande F. Rechnungsabgrenzungsposten

Il. Andere Vermbgensgegenstande Il. Sonstige Rechnungsabgrenzungsposten
Der Ausweis betrifft vorausgezahlte Versiche- In dieser Position ist mit € 670 587,36 der
rungsleistungen. Unterschiedsbetrag zwischen den Anschaf-

fungskosten und dem niedrigeren Nennbetrag
bei Namensschuldverschreibungen enthalten.
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|. Gezeichnetes Kapital

Das gezeichnete Kapital im Nennwert von € 52,00, die alle von der BBV-Holding fur
2,080 Millionen € verteilt sich auf 40 000 Lebensversicherungsunternehmen GmbH,
Namensaktien mit einem Nennwert von je Miinchen, gehalten werden.

II. Kapitalricklage

[Il. GewinnrUcklagen

B. Versicherungstechnische Ruckstellungen

IV. Ruckstellung fir erfolgsabhangige und
erfolgsunabhangige Beitragsriickerstattung

|44



Die Ruckstellung fur Beitragsrickerstattung ist
fur die vertragliche Uberschussbeteiligung der
Versicherungsnehmer bestimmt. Im Geschafts-
jahr wurden € 2 888 274,55 als Einmalbeitrage
zur Erhdhung des Versicherungsschutzes
durch Gberschussberechtigte beitragsfreie
Versicherungssummen (Bonus) verwendet.
Die restliche Entnahme betrifft Uberschussan-
teile, die den Versicherten zur verzinslichen
Ansammlung vergUtet, dem Deckungskapital
gutgebracht, als Ruckkaufswert ausbezahlt
oder auf Beitrage verrechnet wurden.

Die Uberschussbeteiligung der Versicherten ist
angegeben.

D. Andere Rickstellungen

II. Sonstige Rlckstellungen

€
Kosten des Jahresabschlusses 124 000,00
Sonstige 284 353,27
Gesamt 408 353,27

F. Andere Verbindlichkeiten

I. Verbindlichkeiten aus dem selbst
abgeschlossenen Versicherungsgeschaft
gegenUlber:

Versicherungsnehmern
Diese Position enthalt € 12 465 473,00 verzins-
lich angesammelte Uberschussanteile.

[Il. Sonstige Verbindlichkeiten

Die sonstigen Verbindlichkeiten mit einer
Restlaufzeit von mehr als 5 Jahren betragen
€1004 225,00.
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Angaben zur
Gewinn- und Verlustrechnung

l. Versicherungstechnische Rechnung

Gebuchte Bruttobeitrdge

Rickversicherungssaldo

U Darin enthalten ist der Wertausgleich aus der Veranderung
der Kurswerte bei Fondsversicherungen.

2021

424 096 043,15
14 857 553,03

438 953 596,18

175 787 766,53
263 165 829,65

438 953 596,18

0,00
296 089 881,61

142 863 714,57

438 953 596,18

2021
€

- 51402 325,32

+14 210 410,10

+34 289 897,84

+6811 922,22

+3909 904,84



Provisionen und sonstige Beziige der
Versicherungsvertreter, Personal-Aufwendungen

[I. Nichtversicherungstechnische Rechnung

Sonstige Ertrage und Aufwendungen

Die Angaben geméaR & 277 Absatz 5 HGB
betreffen ausschlieBlich Ertrage und Aufwen-
dungen aus der Abzinsung.

2021
Tsd €

36 293
308

210

36 811
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Sonstige Angaben

Aufstellung des Anteilsbesitzes gemal § 285 Nr. 11 HGB

Name und Sitz der Gesellschaft

IS2 Intelligent Solutions AG, Marzling

Bayerische Leben Immobilienverwaltungs-
GmbH & Co. KG, Mlunchen

SINOPSIS AG, Kéln

D Eigenkapital und Ergebnis beziehen sich auf den Stichtag 31.12.2021.

Derivative Finanzinstrumente

Der Einsatz strukturierter Produkte und sonsti-
ger derivativer Instrumente erfolgt im Rahmen
der gesetzlichen, aufsichtsrechtlichen bzw.
innerbetrieblichen Vorgaben. Zerlegungs-
pflichtige strukturierte Produkte wurden nicht
erworben.

Haftungsverhaltnisse und sonstige
finanzielle Verpflichtungen

Die BL die Bayerische Lebensversicherung AG
ist gemaR §§ 221 ff. VAG Mitglied des Siche-
rungsfonds flr Lebensversicherer. Der
Sicherungsfonds erhebt auf der Grundlage der
Sicherungsfonds-Finanzierungs-Verordnung
(Leben) jahrliche Beitrage. Diese betragen
Uber die Summe aller dem Sicherungsfonds
angeschlossenen Unternehmen maximal

0,2 Promille der Summe der versicherungs-
technischen Netto-Ruckstellungen, bis ein
Sicherungsvermogen von 1 Promille der
Summe der versicherungstechnischen Netto-
Rickstellungen aufgebaut ist. Hieraus ergeben

Kapitalanteil Eigenkapital Ergebnis
% € €
40,60 2 165 780,73 14 568,75
100,00 81 529 055,93 - 80 944,07
40,60 110 439,21 - 130 836,23

sich derzeit keine Verpflichtungen. Der Siche-
rungsfonds kann darlber hinaus Sonderbeitrage
bis zur Hohe von hochstens weiteren T Promille
der versicherungstechnischen Netto-RUck-
stellungen erheben:; dies entspricht einer
Verpflichtung von 1,4 Millionen €. Zusatzlich hat
sich die BL die Bayerische Lebensversicherung
AG verpflichtet, dem Sicherungsfonds oder alter-
nativ der Protektor Lebensversicherungs-AG
finanzielle Mittel zur Verflgung zustellen, sofern
die Mittel des Sicherungsfonds bei einem Sanie-
rungsfall nicht ausreichen. Die Verpflichtung
betragt 1 Prozent der Summe der versicherungs-
technischen Netto-Ruckstellungen unter Anrech-
nung der zu diesem Zeitpunkt bereits an den
Sicherungsfonds geleisteten Beitrage; dies ent-
spricht einer Verpflichtung von 12,7 Millionen €.

Die sonstigen finanziellen Verpflichtungen betru-
gen am Bilanzstichtag 123,5 Millionen € und
betreffen mit 12,1 Millionen € noch nicht einge-
forderte Einlagen bei Private Equity Beteiligun-
gen sowie mit 11,4 Millionen € noch nicht abgeru-
fene Darlehensbetrage.



Abschlussprifer

Flr das im Geschaftsjahr als Aufwand erfasste
Honorar des Abschlussprufers wird auf die
Anhangangaben im Konzernabschluss der
Bayerische Beamten Lebensversicherung a.G.
verwiesen.

Zusatzlich zur Abschlussprifung wurden fur
die BL die Bayerische Lebensversicherung AG
bzw. fur von dieser beherrschte Unternehmen
oder an das beherrschende Unternehmen fol-
gende Leistungen erbracht:

Prufung der Solvabilitatstbersicht, Prufung
gem. § 7 Abs. 5 SichLVFinV, Prifung Abhan-
gigkeitsbericht gem. § 313 AktG sowie sonstige
Leistungen im Zusammenhang mit rechtlichen
Fragestellungen.

MUnchen, den 13. Marz 2023

Der Vorstand

Dr. Herbert Schneidemann

Martin Gréafer

Bezlige des Vorstands sowie des
Aufsichtsrats

Die Gesamtbezlge des Vorstands betrugen fur
das Geschaftsjahr € 302 400,00, die der frihe-
ren Mitglieder des Vorstands € 13 498,20. Fur
laufende Pensionen und Anwartschaften fur
frihere Mitglieder des Vorstands oder ihrer
Hinterbliebenen wurde eine Rickstellung in
Hohe von € 345 084,00 gebildet.

Die Vergutung des Aufsichtsrats betrug im
Geschaftsjahr € 86 000,00.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats und des
Vorstands sind namentlich genannt.

Nachtragsbericht

Vorgange von besondere Bedeutung nach
Ende des Geschaftsjahres 2022 sind nicht
eingetreten.

Thomas Heigl
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Unter der Bedingung, dass der Aufsichtsrat dem Beschluss der gesetzlichen Vertreter zustimmt, vom
GesamtUberschuss EUR 6.115.833,62 der Ruckstellung fur Beitragsruckerstattung zuzuweisen, ertei-

len wir den nachfolgenden Bestatigungsvermerk:

Bestatigungsvermerk des unabhangigen

Abschlussprufers

An die BL die Bayerische Lebensversicherung AG,

MUnchen

Vermerk Uber die Prifung des Jahres-
abschlusses und des Lageberichts

Prtfungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der BL die
Bayerische Lebensversicherung AG, Minchen -
bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember
2022 und der Gewinn- und Verlustrechnung fur
das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum

31. Dezember 2022 sowie dem Anhang, ein-
schlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden gepruft. Dartber
hinaus haben wir den Lagebericht der BL die
Bayerische Lebensversicherung AG fur das
Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezem-
ber 2022 gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der
Prafung gewonnenen Erkenntnisse

o entspricht der beigeflgte Jahresabschluss in
allen wesentlichen Belangen den deutschen,
far Versicherungsunternehmen geltenden
handelsrechtlichen Vorschriften und vermit-
telt unter Beachtung der deutschen Grund-
satze ordnungsmafiger Buchfuhrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens- und Finanzlage der
Gesellschaft zum 31. Dezember 2022 sowie
ihrer Ertragslage fur das Geschaftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2022 und

« vermittelt der beigefligte Lagebericht insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen
steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, entspricht den deutschen

gesetzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukinftigen Ent-
wicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1HGB erklaren wir,
dass unsere Prufung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts gefthrt hat.

Grundlage flr die Prtfungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlus-
ses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit & 317 HGB und der EU-Abschlusspruferver-
ordnung (Nr. 537/2014; im Folgenden , EU-
APrVO*) unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deut-
schen Grundsatze ordnungsmafiger
Abschlussprifung durchgefuhrt. Unsere Ver-
antwortung nach diesen Vorschriften und
Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung
des Abschlussprufers fur die Prufung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts”
unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen
unabhangig in Ubereinstimmung mit den euro-
parechtlichen sowie den deutschen handels-
rechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften
und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen
Anforderungen erfullt. Dartber hinaus erklaren
wir gemaf Art. 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO,
dass wir keine verbotenen Nichtprufungsleis-
tungen nach Art. 5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht
haben. Wir sind der Auffassung, dass die von
uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend
und geeignet sind, um als Grundlage fur
unsere Prufungsurteile zum Jahresabschluss
und zum Lagebericht zu dienen.



Besonders wichtige Prifungssach-
verhalte in der Prifung des Jahresab-
schlusses

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind
solche Sachverhalte, die nach unserem pflicht-
gemaBRen Ermessen am bedeutsamsten in
unserer Prufung des Jahresabschlusses far
das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum

31. Dezember 2022 waren. Diese Sachverhalte
wurden im Zusammenhang mit unserer Pri-
fung des Jahresabschlusses als Ganzem und
bei der Bildung unseres Prifungsurteils hierzu
berlicksichtigt; wir geben kein gesondertes
Prufungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Nachfolgend beschreiben wir die aus unserer
Sicht besonders wichtigen Prifungssachver-
halte:

Bewertung der Brutto-Deckungsrick-
stellung einschlieBlich der Zinsnachre-
servierung

Grinde fur die Bestimmung als besonders
wichtiger Prifungssachverhalt

Die Ermittlung der Brutto-Deckungsruckstel-
lung erfolgt Uberwiegend auf Basis der pro-
spektiven Methode nach § 341 f HGB sowie

§ 25 RechVersV unter Bertcksichtigung auf-
sichtsrechtlicher Bestimmungen und enthalt
diverse Annahmen zur Biometrie (unter ande-
rem Sterblichkeit bzw. Langlebigkeit, Berufs-
unfahigkeit), zur Austbung von Versicherungs-
nehmeroptionen (Storno und Kapitalwahl), zu
den Kosten und zur Verzinsung der versiche-
rungstechnischen Verpflichtungen.

Diese Rechnungsgrundlagen basieren zum
einen auf den tariflichen Rechnungsgrundla-
gen der Beitragskalkulation und zum anderen
auf aktuellen Rechnungsgrundlagen. Letztere
kdnnen sich aus rechtlichen Vorschriften erge-
ben, wie z.B. der Referenzzinssatz gemaf der
Verordnung Uber Rechnungsgrundlagen fur
die Deckungsruckstellung (DeckRV), oder aus
Verodffentlichungen der Deutschen Aktuarver-
einigung (DAV), wie z.B. eine aktualisierte Ster-
betafel fur das Langlebigkeitsrisiko. AuBerdem
flieBen unternehmensindividuell abgeleitete

Annahmen auf der Basis von Erfahrungswer-
ten unter Berlicksichtigung von aktuellen
rechtlichen und wirtschaftlichen Entwicklun-
gen mit ein, wie z.B. Storno- und Kapitalwahl-
wahrscheinlichkeiten oder biometrische An-
nahmen, die von den von der DAV vero6ffent-
lichten Tafeln abweichen. Diese Annahmen
leitet der Vorstand in der Regel mit mathema-
tischen Methoden aus historischen Daten ab,
teilweise unter BerUcksichtigung langfristiger
Annahmen nach den Vorschlagen der DAV
bzw. auf Basis von der Gesellschaft zur Verfu-
gung gestellten Poolanalysen.

Bei der Ermittlung der Zinsnachreservierung
(Zinszusatzreserve und Zinsverstarkung) als
Teil der Brutto-Deckungsrickstellung nimmt
die Gesellschaft teilweise die Erleichterungen
des Schreibens der BaFin , Erlauterungen zur
Berechnung der Zinszusatzreserve flr den
Neubestand und der Dotierung der Zinsver-
starkung fur den Altbestand” vom 5. Oktober
2016 in Anspruch. Die Gesellschaft setzt in die-
sem Zusammenhang Storno- und Kapitalwahl-
wahrscheinlichkeiten sowie Sterbetafeln mit
reduzierten Sicherheiten an, bei deren Festle-
gung Ermessensspielraume bestehen. Hier
wirken sich insbesondere Annahmen Uber das
Verhalten der Versicherungsnehmer aus.

Aufgrund der H6he der Brutto-Deckungsrick-
stellung als auch aufgrund der Ermessensspiel-
raume und Schatzungen bei der Ermittiung
der Storno- und Kapitalwahlwahrscheinlichkei-
ten sowie bei den biometrischen Rechnungs-
grundlagen erachten wir diesen Sachverhalt
als besonders wichtigen Prifungssachverhalt.

Priferisches Vorgehen

Im Rahmen unserer Prifung haben wir uns

mit dem Prozess zur Ermittlung der Brutto-
Deckungsrickstellung (einschlieBlich der Zins-
nachreservierung) befasst und die implemen-
tierten Kontrollen getestet. Unser Schwerpunkt
lag dabei auf Kontrollen, die die Vollstandigkeit
und Richtigkeit des Versicherungsbestandes
sicherstellen sollen.

Durch eine Hochrechnung der Brutto-
Deckungsrickstellung (inklusive Zinszusatz-
reserve sowie Zinsverstarkung) auf Basis der
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Gewinnzerlegungen der vergangenen Jahre
und der aktuellen Bestandsentwicklung haben
wir eine eigene Erwartungshaltung formu-
liert und diese mit den gebuchten Brutto-
Deckungsrickstellungen verglichen. Des Wei-
teren haben wir flr ausgewahlte Teilbestande
bzw. Vertrage die tarifliche Brutto-Deckungs-
rlckstellung nachgerechnet. Zusatzlich haben
wir Kennzahlen- und Zeitreihenanalysen
durchgefthrt, um die Entwicklung bzw. H6he
der Brutto-Deckungsruckstellung (inklusive
Zinszusatzreserve sowie Zinsverstarkung) ins-
gesamt sowie fur Teilbestande oder Teilkom-
ponenten im Zeitablauf zu wirdigen.

Die Angemessenheit der Rechnungsgrundla-
gen fUr die Berechnung der Brutto-Deckungs-
rickstellung, insbesondere im Hinblick auf die
Wahlrechte des BaFin-Schreibens vom 5. Ok-
tober 2016 fUr die Berechnung der Zinsnachre-
servierung, haben wir auf Basis der histori-
schen und aktuellen Bestandsentwicklung,
der Gewinnzerlegung sowie der zuklnftigen
Erwartung der Gesellschaft an das Verhalten
der Versicherungsnehmer beurteilt. Bei unse-
rer Beurteilung der angesetzten Rechnungs-
grundlagen haben wir auch die Empfehlungen
und Veroffentlichungen der DAV und der
BaFin herangezogen.

Weiterhin haben wir den Erlduterungsbericht
sowie den Angemessenheitsbericht des Ver-
antwortlichen Aktuars als auch die Ergebnisse
der jahrlichen Prognoserechnung daraufhin
beurteilt, ob bei der Bewertung der Brutto-
Deckungsrickstellung die relevanten Risiken
im Hinblick auf die Angemessenheit der Rech-
nungsgrundlagen und die dauernde Erfullbar-
keit der Versicherungsvertrage bertcksichtigt
wurden.

Im Rahmen unserer Prifung haben wir eigene
Spezialisten mit Kenntnissen der Versiche-
rungsmathematik eingesetzt.

Aus unseren Prufungshandlungen haben sich
keine Einwendungen gegen die Bewertung der
Brutto-Deckungsruckstellung einschlieBlich
der Zinsnachreservierung ergeben.

Verweis auf zugehorige Angaben

Die Angaben zu den Grundsatzen der Bewer-
tung der Brutto-Deckungsrickstellung und der
hierbei angesetzten Rechnungsgrundlagen
sind im Abschnitt ,Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden® des Anhangs enthalten.

Sonstige Informationen

Der Aufsichtsrat ist fur den Bericht des Auf-
sichtsrats nach § 171 AktG verantwortlich. Im
Ubrigen sind die gesetzlichen Vertreter fiir die
sonstigen Informationen verantwortlich. Die
sonstigen Informationen umfassen die fur den
Geschaftsbericht der BL die Bayerische
Lebensversicherung AG vorgesehenen
Bestandteile, von denen wir eine Fassung bis
zur Erteilung des Bestatigungsvermerks
erlangt haben, insbesondere der Bericht des
Aufsichtsrats, aber nicht der Jahresabschluss,
nicht die in die inhaltliche Prifung einbezoge-
nen Lageberichtsangaben und nicht unsere
dazugehdrigen Bestatigungsvermerke.

Unsere Prufungsurteile zum Jahresabschluss
und Lagebericht erstrecken sich nicht auf die
sonstigen Informationen, und dementspre-
chend geben wir weder ein Prufungsurteil
noch irgendeine andere Form von Prufungs-
schlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben
wir die Verantwortung, die sonstigen Informa-
tionen zu lesen und dabei zu wirdigen, ob die
sonstigen Informationen

o wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahres-
abschluss, Lagebericht oder unseren bei der
Priufung erlangten Kenntnissen aufweisen
oder

« anderweitig wesentlich falsch dargestellt
erscheinen.

Falls wir auf Grundlage der von uns durchge-
fUhrten Arbeiten den Schluss ziehen, dass eine
wesentliche falsche Darstellung dieser sonsti-
gen Informationen vorliegt, sind wir verpflich-
tet, Uber diese Tatsache zu berichten. Wir
haben in diesem Zusammenhang nichts zu
berichten.



Verantwortung der gesetzlichen Ver-
treter und des Aufsichtsrats fir den
Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich
fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen, fur Versicherungsunternenmen
geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in
allen wesentlichen Belangen entspricht, und
dafur, dass der Jahresabschluss unter Beach-
tung der deutschen Grundsatze ordnungs-
maBiger BuchfUhrung ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertre-
ter verantwortlich fur die internen Kontrollen,
die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen
Grundsatzen ordnungsmafiger Buchfihrung
als notwendig bestimmt haben, um die Auf-
stellung eines Jahresabschlusses zu ermdagli-
chen, der frei von wesentlichen falschen
Darstellungen aufgrund von dolosen Handlun-
gen (d.h. Manipulationen der Rechnungsle-
gung und Vermdgensschadigungen) oder
Irrttmern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind
die gesetzlichen Vertreter daftr verantwort-
lich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortflh-
rung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen.
Des Weiteren haben sie die Verantwortung,
Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fort-
fuhrung der Unternenmenstatigkeit, sofern
einschlagig, anzugeben. Dardber hinaus sind
sie daflr verantwortlich, auf der Grundlage des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflh-
rung der Unternenmenstatigkeit zu bilanzieren,
sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche
Gegebenheiten entgegenstehen.

AufBerdem sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fUr die Aufstellung des Lagebe-
richts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in
allen wesentlichen Belangen mit dem Jahres-
abschluss in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die
Chancen und Risiken der zukunftigen Entwick-
lung zutreffend darstellt. Ferner sind die ge-
setzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vor-
kehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie

als notwendig erachtet haben, um die Aufstel-
lung eines Lageberichts in Ubereinstimmung
mit den anzuwendenden deutschen gesetzli-
chen Vorschriften zu ermdglichen und um aus-
reichende geeignete Nachweise fur die Aussa-
gen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fur die
Uberwachung des Rechnungslegungsprozes-
ses der Gesellschaft zur Aufstellung des Jah-
resabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlussprifers
far die Prifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit
dartber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen falschen Dar-
stellungen aufgrund von dolosen Handlungen
oder Irrtimern ist, und ob der Lagebericht
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
der Gesellschaft vermittelt sowie in allen we-
sentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss
sowie mit den bei der Priifung gewonnenen
Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die
Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwick-
lung zutreffend darstellt, sowie einen Bestati-
gungsvermerk zu erteilen, der unsere Pri-
fungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal3 an
Sicherheit, aber keine Garantie dafur, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der
EU-APrVO unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Ab-
schlussprufung durchgefthrte Prifung eine
wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt.
Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen
Handlungen oder Irrtimern resultieren und
werden als wesentlich angesehen, wenn ver-
nunftigerweise erwartet werden kdonnte, dass
sie einzeln oder insgesamt die auf der Grund-
lage dieses Jahresabschlusses und Lagebe-
richts getroffenen wirtschaftlichen Entschei-
dungen von Adressaten beeinflussen.
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Wahrend der Prufung Uben wir pflichtgemalies
Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dartber hinaus

o identifizieren und beurteilen wir die Risiken
wesentlicher falscher Darstellungen im Jah-
resabschluss und im Lagebericht aufgrund
von dolosen Handlungen oder Irrtiimern,
planen und fuhren Prufungshandlungen als
Reaktion auf diese Risiken durch sowie
erlangen Prufungsnachweise, die ausrei-
chend und geeignet sind, um als Grundlage
far unsere Prufungsurteile zu dienen. Das
Risiko, dass aus dolosen Handlungen resul-
tierende wesentliche falsche Darstellungen
nicht aufgedeckt werden, ist hoher als das
Risiko, dass aus Irrtiumern resultierende
wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, da dolose Handlungen
kollusives Zusammenwirken, Falschungen,
beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiih-
rende Darstellungen bzw. das AuBerkraft-
setzen interner Kontrollen beinhalten kén-
nen;

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur
die Prufung des Jahresabschlusses relevan-
ten internen Kontrollsystem und den fUr die
Prufung des Lageberichts relevanten Vor-
kehrungen und MaBnahmen, um Prufungs-
handlungen zu planen, die unter den gege-
benen Umstanden angemessen sind, jedoch
nicht mit dem Ziel, ein Prufungsurteil zur
Wirksamkeit dieser Systeme der Gesell-
schaft abzugeben;

o beurteilen wir die Angemessenheit der von
den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Ver-
tretbarkeit der von den gesetzlichen Vertre-
tern dargestellten geschatzten Werte und
damit zusammenhangenden Angaben;

o ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die
Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungsle-
gungsgrundsatzes der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit sowie, auf der
Grundlage der erlangten Prifungsnach-
weise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gege-
benheiten besteht, die bedeutsame Zweifel

an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fort-
fuhrung der Unternehmenstatigkeit aufwer-
fen konnen. Falls wir zu dem Schluss kom-
men, dass eine wesentliche Unsicherheit
besteht, sind wir verpflichtet, im Bestati-
gungsvermerk auf die dazugehdrigen Anga-
ben im Jahresabschluss und im Lagebericht
aufmerksam zu machen oder, falls diese
Angaben unangemessen sind, unser jeweili-
ges Prufungsurteil zu modifizieren. Wir
ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Prifungs-
nachweise. Zukunftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fuhren,
dass die Gesellschaft ihre Unternehmensta-
tigkeit nicht mehr fortfuhren kann;

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den
Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlus-
ses einschlieBlich der Angaben sowie ob der
Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt,
dass der Jahresabschluss unter Beachtung
der deutschen Grundsatze ordnungsmafi-
ger Buchfluhrung ein den tatsachlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Gesell-
schaft vermittelt;

beurteilen wir den Einklang des Lagebe-
richts mit dem Jahresabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm
vermittelte Bild von der Lage der Gesell-
schaft;

fuhren wir Prifungshandlungen zu den von
den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im Lagebe-
richt durch. Auf Basis ausreichender geeig-
neter Prufungsnachweise vollziehen wir
dabei insbesondere die den zukunftsorien-
tierten Angaben von den gesetzlichen Ver-
tretern zugrunde gelegten bedeutsamen
Annahmen nach und beurteilen die sachge-
rechte Ableitung der zukunftsorientierten
Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigen-
standiges Prifungsurteil zu den zukunftsori-
entierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es
besteht ein erhebliches unvermeidbares



Risiko, dass kunftige Ereignisse wesentlich
von den zukunftsorientierten Angaben
abweichen.

Wir erértern mit den fur die Uberwachung
Verantwortlichen unter anderem den geplan-
ten Umfang und die Zeitplanung der Prifung
sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschlieBlich etwaiger Mangel im internen
Kontrollsystem, die wir wahrend unserer
Prufung feststellen.

Wir geben gegentber den fur die Uberwa-
chung Verantwortlichen eine Erklarung ab,
dass wir die relevanten Unabhangigkeitsanfor-
derungen eingehalten haben, und erértern mit
ihm alle Beziehungen und sonstigen Sachver-
halte, von denen verninftigerweise angenom-
men werden kann, dass sie sich auf unsere Un-
abhangigkeit auswirken, und die hierzu getrof-
fenen SchutzmafBnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir

mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen

erdrtert haben, diejenigen Sachverhalte, die in
der Prufung des Jahresabschlusses fUr den ak-

Verantwortlicher Wirtschaftsprufer

Der fur die Prufung verantwortliche
Wirtschaftsprufer ist Dr. Thomas Kagermeier.

Mlnchen, den 23. Marz 2023

Ernst & Young GmbH

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

gez. Dr. Kagermeier

Wirtschaftsprufer

tuellen Berichtszeitraum am bedeutsamsten
waren und daher die besonders wichtigen
Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben
diese Sachverhalte im Bestatigungsvermerk,
es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvor-
schriften schlief3en die 6ffentliche Angabe des
Sachverhalts aus.

Sonstige gesetzliche und andere
rechtliche Anforderungen

Ubrige Angaben gemaB Artikel 10 EU-APrVO

Wir wurden von der Hauptversammlung am
30. Mérz 2022 als Abschlussprifer gewahlt.
Wir wurden am 23. September 2022 vom Auf-
sichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbrochen
seit dem Geschaftsjahr 2021 als Abschlusspri-
fer der BL die Bayerische Lebensversicherung
AG tétig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungs-
vermerk enthaltenen Prifungsurteile mit dem
zusatzlichen Bericht an den Priafungsaus-
schuss nach Artikel 11 EU-APrVO (Prifungsbe-
richt) in Einklang stehen.

gez. Zander

Wirtschaftsprufer
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Bericht des Aufsichtsrats

Nachdem im Jahr 2022 die Folgen von Corona
spUrbar nachgelassen haben, drickte ab Feb-
ruar der russische Angriffskrieg auf die Ukraine
dem Weltgeschehen seinen Stempel auf. Fur
die Versicherungswirtschaft besonders rele-
vant sind die indirekten Folgen dieser Aneinan-
derreihung von Krisen. So fuhrt der starke
Zinsanstieg zwar auf der einen Seite zu einem
Anstieg bei den Solvenzquoten der Lebensver-
sicherer und damit zu einer Entspannung der
Solvenzsituation. Auf der anderen Seite flhren
Wertverluste bei den festverzinslichen Wertpa-
pieren zu Abschreibungen und/oder soge-
nannten stillen Lasten in den Bilanzen der
Versicherer.

Begleitet wird dies jedoch durch einen starken
Anstieg der Inflation, die in Deutschland laut
des statistischen Bundesamtes im Jahres-
durchschnitt 2022 7,9 Prozent betragen hat.
Das bedeutet hohere Kosten fur Verbraucher,
aber genauso fur die Wirtschaft. Die Versiche-
rungsbranche ist hiervon nicht ausgenommen.
FUr Lebensversicherer bedeutet dies anstei-
gende Personalkosten und héhere Kosten fur
den eigenen Geschaftsbetrieb.

Zur Erhaltung der Wettbewerbsfahigkeit erho-
hen diese veranderten Rahmenbedingungen
den Druck auf die Marktteilnehmer, ihre
Geschaftsprozesse weiter zu optimieren und
die Digitalisierung konsequent voranzutreiben.
Bereits im Vorjahr wurden die Serviceeinheiten
der Bayerischen neu organisiert. Moglichkeiten
der weiteren Digitalisierung von Geschaftsvor-
fallen wurden im Jahr 2022 fortlaufend ge-
prift, entsprechende MaBnahmen umgesetzt
und weiter verbessert.

Neben den gesamtwirtschaftlichen und politi-
schen Herausforderungen stellen wir in allen
Lebensbereichen zunehmende Anstrengungen
im Kampf gegen den Klimawandel fest. Die
Bayerische begreift den Schutz des Klimas -
und generell das Thema Nachhaltigkeit - nicht
als ,lastige Pflicht”, sondern als echte Chance
und beansprucht flr sich, mit ihrer Marke
,Pangaea Life" ein Vorreiter in der Branche im
Bereich Nachhaltigkeit zu sein. An der Umset-
zung der regulatorischen Vorgaben im Bereich
Nachhaltigkeit wurde mit groBem Nachdruck
gearbeitet.

Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsleitung wah-
rend des Berichtszeitraums laufend Uberwacht
und beratend begleitet. Er hat sich durch de-
taillierte schriftliche und mundliche Berichte
Uber die Entwicklung der Geschafte, die Lage
der Gesellschaft, die beabsichtigte Geschafts-
politik, die Unternehmensplanung und tGber
bedeutsame Geschaftsvorfalle sowie Uber die
veranderten Marktanforderungen unterrichten
lassen und die nach Gesetz, Satzung oder
Geschaftsordnung zustimmungs- oder erdrte-
rungsbedlrftigen Vorgange behandelt. Im
Berichtszeitraum fanden insgesamt drei or-
dentliche Sitzungen des Aufsichtsrats statt.
Der vom Aufsichtsrat gebildete Prtfungsaus-
schuss hat viermal getagt. Der Aufsichtsrats-
vorsitzende wurde zwischen den Sitzungen
regelmafRig vom Vorsitzenden des Vorstands
Uber wichtige Entwicklungen und anstehende
Entscheidungen unterrichtet. AuB3erhalb der
Sitzungen wurde vom Aufsichtsrat im Umlauf-
verfahren ein Beschluss gefasst.



Mit besonderer Aufmerksamkeit hat der Auf-
sichtsrat die Berichterstattung des Vorstands
zu den Auswirkungen der Inflation und des
Zinsanstiegs auf die Kapitalanlage, die Sol-
vency llI-Kennzahlen, die Risiko- und Ertragssi-
tuation sowie auf die Erreichung der Wachs-
tumsziele verfolgt. Der Prufungsausschuss hat
die ihm nach der Geschaftsordnung des Auf-
sichtsrats Ubertragenen Aufgaben wahrge-
nommen und dabei insbesondere die Unab-
hangigkeit des Abschlussprifers sowie die
Qualitat der Abschlussprifung Uberwacht.

Die Unternehmensstrategie wird durch die
vom Vorstand festgelegte Geschafts- und
Risikostrategie bestimmt. Die im Berichtszeit-
raum vorgenommenen Aktualisierungen der
Geschafts- und Risikostrategie wurden mit
dem Vorstand erortert. Gegenstand von Eror-
terungen mit dem Vorstand bildeten ferner die
IT-Strategie und die MaBnahmen zur Umset-
zung der aufsichtsrechtlichen Anforderungen
an die IT (, VAIT®) sowie zur Verbesserung des
Business Continuity Managements. Vor dem
Hintergrund der zunehmenden Bedrohungs-
lage durch Cyber-Risiken hat sich der Auf-
sichtsrat beim Vorstand Uber die ergriffenen
risikobegrenzenden MaBnahmen informiert.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht fur
das Geschaftsjahr 2022 wurden nach dem auf-
grund der Rotationsbestimmungen notwendig
gewordenen Wechsel des Abschlussprifers im
zweiten Prifungsjahr von der Ernst & Young
GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft ge-
prift und mit dem uneingeschrankten Bestati-
gungsvermerk versehen. Der Prufungsbericht
des Abschlussprufers wurde allen Aufsichts-

ratsmitgliedern zuganglich gemacht. An der
Bilanzsitzung hat der Abschlussprifer entspre-
chend den gesetzlichen Bestimmungen teilge-
nommen. Dabei wurden die vorgenommenen
risikoorientierten Prufungshandlungen und -
schwerpunkte erlautert und der Jahresab-
schluss kommentiert. An der Bilanzsitzung hat
ferner der Verantwortliche Aktuar der Gesell-
schaft teilgenommen und die wesentlichen Er-
gebnisse seines Erlauterungsberichts zur versi-
cherungsmathematischen Bestatigung darge-
stellt. Der Aufsichtsrat nahm den Bericht und
die erlauternden Ausflihrungen des Verant-
wortlichen Aktuars zustimmend zur Kenntnis.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und
den Lagebericht gepruft. Nach dem abschlie-
Renden Ergebnis seiner Prifung erhebt der
Aufsichtsrat keine Einwendungen und schlie3t
sich dem Ergebnis der Abschlussprtfung voll-
umfanglich an. Im Rahmen seiner Uberwa-
chungstatigkeit sind ihm keine Risiken bekannt
geworden, denen nicht im Jahresabschluss
ausreichend Rechnung getragen worden ist.
Der Aufsichtsrat billigt den vom Vorstand auf-
gestellten Jahresabschluss flr das Geschafts-
jahr 2022, der damit festgestellt ist.

Das Jahr 2022 ist vor dem Hintergrund der
Inflation und des zunehmend volatileren Kapi-
talmarktumfeldes flr die Gesellschaft in Bezug
auf die definierten Unternehmensziele insge-
samt betrachtet weitestgehend erfreulich ver-
laufen.

Wir danken allen Mitarbeitenden, unseren
Vertriebspartnern und dem Vorstand fur die
geleistete Arbeit und bringen unsere beson-
dere Anerkennung zum Ausdruck.

MUnchen, den 24. Marz 2023

Der Aufsichtsrat

Prof. Dr. Alexander Hemmelrath
Vorsitzender
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Uberschussbeteiligung
der Versicherten

1 Uberschussanteilsatze

Die Uberschussanteilsatze, die auf den nachsten
Seiten zusammengestellt sind, gelten fUr die
Uberschussanteile, die im Geschaftsjahr 2023
fUr Neuabschlusse fallig werden. Die Aufstel-
lung enthélt die derzeit offenen Tarife. Soweit
im Vorjahr andere Satze Geltung hatten, sind
diese in Klammern angegeben.

Der Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers
und die Unterschriften des Vorstands beziehen
sich auf den Jahresabschluss mit den vollstandi-
gen Anhangangaben und den Uberschussan-
teilsatzen fur alle Tarife. Die vollstandige An-
hangangabe der Uberschussanteilsatze senden
wir lhnen gerne zu. lhre Anforderung richten Sie
bitte an:

Herr Dr. Ingo Buchholzer

Pressesprecher Konzern und Leben
Thomas-Dehler-StralBe 25

81737 Munchen

E-Mail: ingo.buchholzer@diebayerische.de

2 Allgemeines

Die Versicherungsbeitrage werden unter
vorsichtigen Annahmen berechnet, damit
gewadhrleistet ist, dass jederzeit die vertraglich
vereinbarten Leistungen gezahlt werden kén-
nen. Uberschiisse ergeben sich somit dadurch,
dass der verwendete Rechnungszins niedriger
ist als die tatsachlich erzielte Verzinsung und
weniger Versicherungsleistungen fallig werden
sowie geringere Verwaltungskosten entstehen,
als bei der Beitragskalkulation angenommen
wurde. Diese Uberschisse werden zu einem
sehr hohen Anteil an die Versicherungsnehmer
in Form der Uberschussbeteiligung weiterge-
geben.

Es gibt verschiedene, vertraglich vereinbarte
Moglichkeiten, wie dem Versicherungsnehmer
zugeteilte Uberschussanteile zuflieBen kdnnen.

Die wichtigsten Formen der Uberschussver-
wendung sind:

o Erhdéhung der garantierten Leistungen
(Bonussystem bzw. dynamische Renten-
erhbhung)

« verzinsliche Ansammlung der Uberschuss-
anteile

o Kapitalzuwachs

o Verrechnung mit Beitragen (Beitragsver-
rechnung)

» nicht garantierte Gewinnrente bei laufenden
Rentenversicherungen

Die Verwendung der jahrlichen Uberschussbe-
teiligung erfolgt gemaR den in den Bedingun-
gen und im Versicherungsschein getroffenen
Festlegungen.

Des Weiteren werden bei einigen Tarifen
SchlussUberschussanteile gewahrt.

3 Beteiligung an Bewertungsreserven

Bewertungsreserven entstehen, wenn der
Marktwert der Kapitalanlagen Uber dem Wert
liegt, mit dem die Kapitalanlagen in der Bilanz
ausgewiesen sind. Die Bewertungsreserven
sorgen fUr Sicherheit und dienen dazu, kurz-
fristige Ausschlage am Kapitalmarkt auszuglei-
chen.

Neben der Beteiligung am Uberschuss werden
die Versicherungsvertrage bei Vertragsende
oder zu Beginn der Rentenzahlung an den
Bewertungsreserven beteiligt. Die Beteiligung
an den Bewertungsreserven erfolgt nach
einem verursachungsorientierten Verfahren.

Versicherungen, die auBerhalb der Leistungs-
phase ZinsUberschisse erhalten oder bei
denen ein Ansammlungsguthaben vorhanden



ist, werden an den Bewertungsreserven des
Unternehmens beteiligt. Leibrentenversiche-
rungen in der Rentenbezugszeit werden im
Rahmen der laufenden Uberschussbeteiligung
an den Bewertungsreserven beteiligt.

Die tatsachlich vorhandenen Bewertungsreser-
ven des Unternehmens werden monatlich
ermittelt. Um eine durchgangige Bearbeitung
der Vertragsbeendigungen bzw. Rentenbe-
ginne sicherstellen zu kdnnen, werden fur das
Jahr 2023 folgende Bewertungszeitpunkte
festgelegt:

» Kundigungen: Monatsultimo des Vormonats
(Ausnahme: 2.1.2023 fur Kindigungen zum
311.2023)

o Versicherungsfalle: Monatsultimo des
Vor-Vormonats (Ausnahme: 2.1.2023 fur
Versicherungsfalle im Februar 2023)

« Ablauf der Versicherungs-/Aufschubdauer:
Monatsultimo 3 Monate vor dem Ablaufter-
min (Ausnahme: 2.1.2023 fur Ablauftermin
31.3.2023)

Im Geschaftsjahr 2023 abgehende bzw. auf
Rentenbezug Ubergehende, anspruchsberech-
tigte Vertrage der Bestandsgruppen Einzel-
kapital, Einzelrente, Kollektivkapital und Kollek-
tivrente sowie fondsgebundene Renten-
versicherungen mit Beitragsgarantie und
fondsgebundene Rentenversicherungen
geman AVmG erhalten einmalig bei Abgang/
Ablauf der Aufschubdauer unabhangig vom

aktuellen Stand der Bewertungsreserven min-
destens folgenden Anteil/Mindestbeteiligung
an Bewertungsreserven:

o 015 % bzw. 0,5 % bei Tarif 23759 der Summe
der konventionellen Deckungskapitale (ein-
schlieBlich Bonusdeckungskapitale) und der
Ansammlungsguthaben der Hauptversiche-
rung und einer ggf. eingeschlossenen Hin-
terbliebenenrenten-Zusatzversicherung an
den Bilanzstichtagen. Der letzte dabei zu
berlicksichtigende Bilanzstichtag ist der

+ 31. Dezember 2021 fUr Beendigungen
zwischen 1.1.2023 und 31.3.2023 und der

+ 31. Dezember 2022 fur Beendigungen
zwischen 1.4.2023 und 31.12.2023.

Sollte der Anspruch an den Bewertungsreser-
ven die Mindestbeteiligung Ubersteigen, wird
der Differenzbetrag zusatzlich ausgezahlt.

Der Satz fur die Mindestbeteiligung wird je-
weils flr die Abgadnge eines Geschaftsjahres
deklariert. Im Rahmen der Deklaration fur die
Folgejahre kann die Mindestbeteiligung jeweils
neu festgelegt werden und ggf. auch entfallen.

4 Direktgutschrift

Eine Leistung aus der Beteiligung an den Be-
wertungsreserven, die Uber die Mindestbeteili-
gung hinausgeht, wird als Direktgutschrift er-
bracht.

Die Uberschussbeteiligung von Risiko-, BU-,
Grundfahigkeiten-, BU-Zusatz- und Pflegeren-
ten-Zusatz-Versicherungen, soweit sie in Pro-
zent des laufenden Beitrags oder als Todesfall-
bonus gewahrt wird, erfolgt ebenfalls als
Direktgutschrift.

DarUber hinaus erfolgt die Zinstberschussbe-
teiligung des Tarifes 23759 als Direktgutschrift.

Ansonsten erfolgt keine Direktgutschrift zum
Bilanzstichtag 31.12.2023.
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5 Verzinsliche Ansammlung

Eine weit verbreitete Uberschussverwendung
stellt die Verzinsliche Ansammlung dar.

Der Ansammlungszins bei Kapitalversicherun-
gen und Rentenversicherungen gegen Einmal-
beitrag betragt in der Tranche 2023 2 %.

Bei allen Vertragen der Tarifgeneration 21000
und 22000 gegen laufenden Beitrag gilt ein
Ansammlungszins von 2,7 (2,5) %.

6 Laufende Uberschussbeteiligung
zum Gutschriftstermin 31.12.2023
(qgilt nicht fur Tarife, bei denen das
Kapitalanlagerisiko vom Versiche-
rungsnehmer getragen wird)

6.1 Kapital- und Rentenversicherungen

6.1.1 Kapitalversicherungen mit laufender
Beitragszahlung

Die Versicherungen (einschlief3lich Bonus)
erhalten einen RisikoUberschussanteil in Pro-
zent des Risikobeitrags der Versicherung und
einen Zinsuberschussanteil in Prozent des
gezillmerten Deckungskapitals am vorange-
gangenen Bilanztermin zuziglich des Netto-
jahresbeitrages. Fur das erste und das letzte
Versicherungsjahr werden die Uberschussan-
teile entsprechend dem Anteil des Versiche-
rungsjahres am Kalenderjahr gegeben.

Zinsuberschuss- 2,45 (2,25)

anteil in % p.a.

RisikoUberschuss- 10 gilt fur Kapital-

anteil in % bzw. versicherungen
5 der Tarife 22802

bzw. 22841

Die Verwendung der jahrlichen Uberschussbe-
teiligung erfolgt gemaR den in den Bedingun-
gen und im Versicherungsschein getroffenen
Festlegungen.

In der Regel werden die Uberschiisse verzins-
lich angesammelt oder zu Erhéhung der
garantierten Leistung (Bonussystem) verwen-
det.

6.1.2 Rentenversicherungen mit laufender
Beitragszahlung

Die Versicherungen erhalten einen RisikoUber-
schussanteil in Prozent des Risikobeitrags der
Versicherung und einen Zinstberschussanteil
in Prozent des Deckungskapitals (inkl. Beitrag,
nach Kosten) am Monatsbeginn, zugeteilt am
Bilanztermin. FUr das erste und das letzte Ver-
sicherungsjahr werden die Uberschussanteile
entsprechend dem Anteil des Versicherungs-
jahres am Kalenderjahr gegeben.

ZinsUberschuss- 2,65 (2,45)
anteil in % p.a.
RisikoUberschuss- 0

anteil in %

Die Verwendung der jahrlichen Uberschussbe-
teiligung erfolgt geman den in den Bedingun-
gen und im Versicherungsschein getroffenen
Festlegungen.

6.1.3 Beitragsfreie Kapital- und beitragsfreie
Rentenversicherungen in der Aufschub-
zeit

Beitragsfreie Kapital- und Rentenversicherun-

gen werden nach den gleichen Ma3staben am

Uberschuss beteiligt wie Versicherungen mit

laufender Beitragszahlung.

Kapital- und Rentenversicherungen gegen Ein-
malbeitrag in der Tranche 2023 (einschlieBlich
Tarif 23759) erhalten einen um 0,7 Prozent-
punkte reduzierten Zinstberschussanteil,
Tranche 2021 und Tranche 2022 (Tarifgenera-



tion 21000, 22000 auBer 21759, 22759) erhal-
ten einen um 1,7 (1,5) Prozentpunkte reduzier-
ten Zinsuberschussanteil, Tranche 2021 und
Tranche 2022 der Tarife 21759, 22759 erhalten
einenum 0,7 (1,8 bzw. 1,45) Prozentpunkte
reduzierten ZinsUberschussanteil, alle anderen
beitragsfreien Vertrage der 2023 fUr das Neu-
geschaft offenen Tarife der Tarifgeneration
21000 und 22000 erhalten die gleichen Satze
wie Versicherungen mit laufender Beitragszah-
lung.

Bei Beitragsfreiheit durch BUZ-Leistungen gilt
fUr die Hauptversicherung die gleiche Rege-
lung wie fUr eine beitragspflichtige Versiche-
rung.

Die Verwendung der jahrlichen Uberschussbe-
teiligung erfolgt gemaR den in den Bedingun-
gen und im Versicherungsschein getroffenen
Festlegungen.

6.1.4 Leibrentenversicherung in der Renten-
bezugszeit

Derartige Vertrage erhalten Uberschussanteile
bezogen auf das Deckungskapital am Jahres-
tag der Versicherung. Diese Uberschussanteile
setzen sich zusammen aus einem Zinstber-
schussanteil und einer Beteiligung an den
Bewertungsreserven des Unternehmens.

Im Jahr 2023 betragt der Uberschusssatz 2,75
(2,55) % abzuglich des Rechnungszinses. In
dem genannten Uberschusssatz enthalten ist
eine Beteiligung an den Bewertungsreserven in
Hohe von 0,05 %.

In der Rentenbezugszeit werden die Uber-
schussanteile (inklusive Beteiligung an den
Bewertungsreserven) in der Regel zur Erho-
hung der laufenden Rente verwendet (Uber-
schussverwendung dynamische Rentenerho-
hung).

Rententarife mit einer Todesfallkapitalleistung
im Rentenbezug (Ruckzahlgarantie) erhalten
hierbei eine Uberschussdynamikrente ohne
Todesfallleistung. Bei Rententarifen mit einer
vereinbarten Garantielaufzeit erhalten die
Uberschussdynamikrenten die gleiche restliche
Garantielaufzeit wie die Hauptversicherung.

Fur die Vereinbarung der Uberschussverwen-
dung ,Gewinnrente plus Dynamik* gelten fur
das Jahr 2023 folgende Festlegungen:

Die Hohe der nicht garantierten Gewinn-
rente bleibt solange unverandert, wie sich
der maBgebende Gewinnanteilsatz nicht an-
dert. In den genannten Satzen enthalten ist
eine Beteiligung an den Bewertungsreser-
ven.

Die Gesamtrente in dieser Gewinnverwen-
dung wird zusatzlich jahrlich jeweils am
Jahrestag der Rente um einen Prozentsatz
erhoht, erstmals ein Jahr nach Ubergang auf
Rentenbezug.

Die Vereinbarung dieses Uberschusssystems
ist nicht moglich, wenn eine tariflich garan-
tierte Rentenerhdhung eingeschlossen ist.

Die Vereinbarung der Uberschussverwen-
dung ,Gewinnrente plus Dynamik™ ist
moglich fUr die Tarife 22765, 22767, 22860,
22865 bzw. 22867, sofern keine tariflich
garantierte Rentendynamik eingeschlossen
ist.

Rententarife mit einer Todesfallkapitalleis-
tung im Rentenbezug (Ruckzahlgarantie)
erhalten hierbei eine Gewinnrente und
Dynamikrenten ohne Todesfallleistung. Bei
Rententarifen mit einer vereinbarten Garan-
tielaufzeit erhalten die Gewinnrente und
Dynamikrenten die gleiche restliche Garan-
tielaufzeit wie die Hauptversicherung.



|62

Die monatliche nicht garantierte Gewinnrente
wird vertragsindividuell ermittelt.

Grundlagen fur die Berechnung sind bei Ren-
tenbeginn in 2022 die dem Vertrag zugrunde
liegenden Sterbetafeln und der Rechnungs-
zins, eine gesamte Verzinsung von 2,55 % und
einem darin enthaltenen Dynamiksatz zur jahr-
lichen Erhéhung der Gesamtrente in Hohe von
0,5 %. In den genannten Satzen enthalten ist
eine Beteiligung an den Bewertungsreserven in
Hohe von 0,05 %.

In 2023 betragt hier der jahrliche Dynamiksatz
fur Rentenbeginne in 2022 0,7 (0,5) %.

Grundlagen fur die Berechnung sind bei Ren-
tenbeginn in 2023 die dem Vertrag zugrunde
liegenden Sterbetafeln und der Rechnungs-
zins, eine gesamte Verzinsung von 2,75 % und
einem darin enthaltenen Dynamiksatz zur jahr-
lichen Erhéhung der Gesamtrente in Hohe von
0,5 %. In den genannten Satzen enthalten ist
eine Beteiligung an den Bewertungsreserven in
Hohe von 0,05 %.

In 2023 betragt hier der jahrliche Dynamiksatz
fur Rentenbeginne in 2023 0,5 %.

6.2 Berufsunfahigkeits-Versicherungen

6.2.1 Berufsunfahigkeits-Versicherungen mit
Uberschussverwendung ,Beitragsver-
rechnung”

Versicherungen gegen laufende Beitragszah-
lung erhalten ab Versicherungsbeginn Uber-
schussanteile in Prozent des Beitrags, die in
der Regel sofort mit den Beitragen verrechnet
werden. Sie kénnen auch nach den Grundsat-
zen der verzinslichen Ansammlung angesam-
melt werden.

Der Uberschussanteilsatz betragt:

fur Tarif 22709 38,5 %,
far Tarif 22719 34,5 %,
fur Tarif 22809 31 %,
fur Tarif 22729 37 %,
far Tarif 22739 38,5 %,
fur Tarif 22708 34 %,
fur Tarif 22718 29 %,
fur Tarif 22808 29 %,
far Tarif 22728 33 %.

6.2.2 Berufsunfahigkeits-Versicherungen mit
Uberschussverwendung ,verzinsliche
Ansammlung”

Berufsunfahigkeits-Versicherungen erhalten ab
Versicherungsbeginn Uberschussanteile in Pro-
zent des laufenden Beitrags in der in Ziffer 6.2.1
definierten Hohe, die verzinslich angesammelt
werden.

Beitragsfrei gestellte Versicherungen der Tarif-
generationen 22000 erhalten Uberschussan-
teile in Prozent des Deckungskapitals am vor-
hergehenden Bilanztermin, die verzinslich an-
gesammelt werden. Der Uberschussanteilsatz
betragt 2,7 (2,5) % abzuglich Rechnungszins.

6.3 Grundfahigkeiten-Versicherungen

6.3.1 Grundfédhigkeiten-Versicherungen mit
Uberschussverwendung ,,Beitragsver-
rechnung”

Versicherungen gegen laufende Beitragszah-
lung erhalten ab Versicherungsbeginn Uber-
schussanteile in Prozent des Beitrags, die in
der Regel sofort mit den Beitragen verrechnet
werden. Sie kdnnen auch nach den Grundsat-
zen der verzinslichen Ansammlung angesam-
melt werden.



Der Uberschussanteilsatz betragt:

fUr Tarif 22720 22,5 %,

fUr Tarif 22721 22,5 %,

far Tarif 22722 22,5 % fUr Beitrage bis
zum 31.7.2022
bzw.
32,5 % fUr Beitrage ab
dem 1.8.2022.

6.3.2 Grundfahigkeiten-Versicherungen mit
Uberschussverwendung ,verzinsliche
Ansammlung“

Grundfahigkeiten-Versicherungen erhalten ab
Versicherungsbeginn Uberschussanteile in Pro-
zent des laufenden Beitrags in der in Ziffer 6.3.1
definierten Hohe, die verzinslich angesammelt
werden.

Beitragsfrei gestellte Versicherungen der Tarif-
generationen 22000 erhalten Uberschussan-
teile in Prozent des Deckungskapitals am vor-
hergehenden Bilanztermin, die verzinslich an-
gesammelt werden. Der Uberschussanteilsatz
betragt 2,7 (2,5) % abzlglich Rechnungszins.

6.4 Berufsunfahigkeits-Zusatzversicher-
ungen

Versicherungen gegen laufende Beitragszah-
lung erhalten ab Versicherungsbeginn Uber-
schussanteile in Prozent des Beitrags, die in
der Regel sofort mit den Beitragen verrechnet
werden. Sie kénnen auch nach den Grundsat-
zen der verzinslichen Ansammlung angesam-
melt werden.

Far die Tarifgenerationen 22000 betragt der
Uberschussanteilsatz;

fUr den Tarif 22789, 22889
fUr den Tarif 22795, 22895

28,5 %,
24,5 %.

Versicherungen gegen Einmalbeitrag und bei-
tragsfrei gestellte Versicherungen erhalten
Uberschussanteile in Prozent des Deckungska-
pitals am vorhergehenden Bilanztermin, die
verzinslich angesammelt werden. Der Uber-
schussanteilsatz betragt 2,7 (2,5) % abzuglich
Rechnungszins.

6.5 Pflegerenten-Zusatzversicherungen
nach Tarif 22898

Versicherungen gegen laufende Beitragszah-
lung erhalten ab Versicherungsbeginn Uber-
schussanteile in Prozent des Beitrags, die in
der Regel sofort mit den Beitragen verrechnet
werden. Sie kdnnen auch nach den Grundsat-
zen der verzinslichen Ansammlung angesam-
melt werden.

Der Uberschussanteilsatz fir 2023 betragt fir
Tarif 22898 14 %.

Beitragsfrei gestellte Versicherungen erhalten
Uberschussanteile in Prozent des Deckungska-
pitals am vorhergehenden Bilanztermin, die
verzinslich angesammelt werden. Der Uber-
schussanteilsatz betragt 2,7 (2,5) % abzlglich
Rechnungszins.

Vertrage, die aufgrund einer anerkannten Be-
rufsunfahigkeit beitragsfrei sind, erhalten nach
Ablauf eines Jahres jeweils am Versicherungs-
jahrestag Uberschisse in Prozent des De-
ckungskapitals am vorausgegangenen Bilanz-
termin. Der Uberschussanteilsatz betragt 2,7
(2,5) % abzuglich Rechnungszins. Diese wer-
den im Leistungsfall der Pflegerente zur Erho-
hung der Pflegerente verwendet.
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6.6 Unfall-Zusatzversicherungen

Unfall-Zusatzversicherungen gegen Einmalbei-
trag erhalten jeweils am Bilanztermin Zins-
Uberschussanteile in Prozent des Deckungska-
pitals am vorhergehenden Bilanztermin, die
gemeinsam mit den Uberschussanteilen der
Hauptversicherung verwendet werden. Der
Zinstuberschussanteilsatz entspricht dem Zins-
Uberschussanteilsatz der Hauptversicherung.
Unfall-Zusatzversicherungen gegen laufende
Beitragszahlung sind nicht gesondert am
Uberschuss beteiligt.

6.7 Berufsunféhigkeits-Versicherungen mit
laufenden Leistungen

Berufsunfahigkeits-Versicherungen mit laufen-
der BU-Rente erhalten eine Erhdhung der lau-
fenden Rente. Diese Erhéhung erfolgt bei Tarif-
generation 22000 jeweils am Versicherungs-
jahrestag, jedoch frihestens nach Ablauf eines
Jahres. Der Satz fur das Jahr 2023 betragt 2,7
(2,5) % abzuglich Rechnungszins.

6.8 Grundfahigkeiten-Versicherungen mit
laufenden Leistungen

Grundfahigkeiten-Versicherungen mit laufen-
der Grundfahigkeiten-Rente erhalten eine Er-
hohung der laufenden Rente. Diese Erhdhung
erfolgt bei Tarifgeneration 22000 jeweils am
Versicherungsjahrestag, jedoch frihestens
nach Ablauf eines Jahres. Der Satz fur das Jahr
2023 betragt 2,7 (2,5) % abzuglich Rechnungs-
Zins.

6.9 Berufsunfahigkeits-Zusatzversicher-
ungen mit laufenden Leistungen

Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen mit
laufender BU-Rente erhalten eine Erhdhung
der laufenden Rente. Diese Erhdhung erfolgt
bei Tarifgeneration 22000 jeweils am Versiche-
rungsjahrestag, fruhestens nach Ablauf eines
Jahres. Der Satz fur das Jahr 2023 betragt 2,7
(2,5) % abzuglich Rechnungszins. Bezugsgrole
ist die Summe aus Barrente und Beitragsrente.
Ist nur Beitragsbefreiung versichert, werden
die Erhdhungsteile der Beitragsrente ange-
sammelt und nach den Grundséatzen der ver-
zinslichen Ansammlung fortgeschrieben.

6.10 Pflegerenten-Zusatzversicherungen
mit laufenden Leistungen

Pflegerenten-Zusatzversicherungen nach Tarif
22898 in der Pflegerentenbezugszeit erhalten
eine Erhdhung der laufenden Pflegerente.
Diese Erhdhung erfolgt jeweils am Versiche-
rungsjahrestag, jedoch frihestens nach Ablauf
eines Jahres. Der Satz fur das Jahr 2023 be-
tragt 2,7 (2,5) % abzuglich Rechnungszins.



7 Einmalige Schlussiberschussan-
teile im Kalenderjahr 2023 (gilt
nicht fr Tarife, bei denen das
Kapitalanlagerisiko vom Versi-
cherungsnehmer getragen wird)

Der SchlussUberschussanteil wird jeweils fur
die Leistungsfalle eines Geschaftsjahres defi-
niert. Im Rahmen der Deklaration fur die Fol-
gejahre kdnnen die Schlusstberschussanteile
auch fur die vergangenen Versicherungsjahre
jeweils neu festgelegt werden und kénnen
auch ganz entfallen.

7.1 Kapitalversicherungen (auBer Bestat-
tungsgeld - Tarif 22841)

Bei Erleben des Ablaufs der Versicherungs-
dauer, bei Aufldsung innerhalb der letzten funf
Versicherungsjahre, sofern der Versicherte das
62. Lebensjahr vollendet hatte (flexible Aufl6-
sung), bei Inanspruchnahme der Abrufmog-
lichkeit und im vorzeitigen Leistungsfall wird
zusatzlich zu den gutgeschriebenen laufenden
Uberschussanteilen ein Schlussiberschussan-
teil in Prozent der maRgebenden GroRe fur
den Zinstberschuss einschlief3lich eines Bo-
nusdeckungskapitals, zuztglich eines An-
sammlungsguthabens flr jedes abgelaufene
Kalenderjahr fallig.

Bei Beendigung im Kalenderjahr 2023 betragt
der Satz fur beitragspflichtige und beitrags-
freie Versicherungen einschlieBlich Vertrage
gegen Einmalbeitrag fur das Kalenderjahr
2022 0,4 % und fur das Kalenderjahr 2023

0,6 %.

Die sich daraus ergebenden Schlusstber-
schussanteile werden pro Jahr mit dem An-
sammlungszins des entsprechenden Deklarati-
onsjahres aufgezinst, in 2023 mit 2,7 (2,5) %.

Bei Aufldésung im Jahr 2023, ohne dass die Vo-
raussetzungen fur die flexible Aufldsung oder
fur die Abrufmoglichkeit gegeben sind, wird
aus den Schlusstberschussanteilen ein Ruck-
kaufswert geleistet. Diese sind die mit einem
Diskontierungsfaktor auf der Basis eines Zins-
satzes von 9 % flr die restliche Versicherungs-
dauer abgezinsten Schlussuberschussanteile.

7.2 Leibrentenversicherungen

Bei Erleben des Ablaufs der Aufschubzeit, bei
Inanspruchnahme der Abrufmaéglichkeit und
im Todesfall wird zusatzlich zu den gutge-
schriebenen laufenden Uberschussanteilen ein
Schlusstberschussanteil in Prozent der maB-
gebenden Grofe fur den ZinstUberschuss fallig.

Bei Beendigung bzw. bei Rentenbeginn im Ka-
lenderjahr 2023 betragt der Satz fur beitrags-
pflichtige und beitragsfreie Versicherungen
einschlieBlich Vertrage gegen Einmalbeitrag
fUr das Kalenderjahr 2023 fur Tarif 23759

0,8 %, sonst 0,35 % bis zum Kalenderjahr 2022
und 0,45 % fur das Kalenderjahr 2023.

Die sich daraus ergebenden Schlusstber-
schussanteile werden pro Jahr mit dem An-
sammlungszins des entsprechenden Deklarati-
onsjahres aufgezinst, in 2023 mit 2,7 (2,5) %
bzw. 2,0 % bei Tarif 23759.

Bei Auflésung im Jahr 2023 wird aus den
Schlusstberschussanteilen ein Rickkaufswert
geleistet. Diese sind die mit einem Diskontie-
rungsfaktor auf der Basis eines Zinssatzes von
9 % fur die restliche Versicherungsdauer bzw.
Aufschubzeit abgezinsten Schlusstberschuss-
anteile.

65 |



|66

8 Tarife, bei denen das Kapitalan-
lagerisiko vom Versicherungs-
nehmer getragen wird

8.1 Fondsgebundene Lebens- und Ren-
tenversicherungen (auBer Tarife
gemal AVmG)

811  Ansparzeit

Versicherungen gegen laufende Beitragszah-

lung erhalten bei den Tarifen FRVB220],

FRVGZB2201, FBaRGZ2201, FBaGZN2010 und
FRVN210 erstmals ein Jahr nach Versiche-

rungsbeginn bzw. bei den Tarifen HRRZN2201,

HRGZN2201, HR2GZN2201, HR2RZN2201,
HRRZ2201, HRGZ2201, HR2GZ2201,
HR2RZ2201 ab Beginn, Uberschussanteile in
Prozent der vereinbarten Beitragsrate, die so-
fort zum Anlagebetrag addiert werden. Der
Uberschusssatz betragt fir Tarif FBaRGZ2201,
FBaGZN2010 O %, fur die Tarife FRVB220],
FRVGZB2201 fur Beitrage bis zum 31.10.2022
1,0 %, fur Beitrage ab dem 1.11.2022

3,25 % fur Sonderrechnungsart N, 1, 3, 4, D, F,
G,

2,88 % fur Sonderrechnungsart H,
2,75 % far Sonderrechnungsart 6,
1,0 % fur Sonderrechnungsart A, C, L,

sonst 1%.

Versicherungen des Tarifes FGFP2010 erhalten
ab Versicherungsbeginn Risikolberschussan-
teile in Prozent des monatlichen Risikobeitrages
(ohne Risikozuschlage), die den Anlagebetrag
erhohen. Der Satz fur 2023 betragt fur Tarif
FGFP2010 0 %.

Versicherungen der Tarife FRVB2201,
FRVGZB2201, FBaRGZ2201 und FGFP2010,
HRRZ2201, HRGZ2201, HR2GZ2201, HR2RZ2201
erhalten ab Beginn einen Kostentberschuss in
Prozent des Eurowertes der im jeweiligen Ver-
trag enthaltenen Anteileinheiten der einzelnen
Fonds am Monatsende, der dem Vertragsver-
mogen am Monatsende gutgebracht wird. Der
Satz betragt fur 2023:
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Fondsgebundene Rentenversicherungen mit
Mindestleistung (HRRZN2201, HRGZN2201,
HR2GZN2201, HR2RZN2201, HRRZ2201,
HRGZ2201, HR2GZ2201, HR2RZ2201) erhalten
auBerdem am Ende eines Monats Uberschuss-
anteile in Hohe von jahrlich 2,7 (2,5) % minus
Rechnungszins des am Monatsersten in unse-
rem sonstigen Vermdgen (konventionelles
Sicherungsvermédgen) vorhandenen konven-
tionellen Deckungskapitals (Garantieteil) des
Vertrages. Die Uberschisse werden in Anteil-
einheiten angelegt.

8.1.2 Einmalige Schlussiberschussanteile
fur Tarife HRRZN2201, HRGZN2201,
HR2GZN2201, HR2RZN2201,
HRRZ2201, HRGZ2201, HR2GZ2201,
HR2RZ2201 im Kalenderjahr 2023

Der Schlussuberschussanteil wird jeweils fur
die Leistungsfalle eines Geschaftsjahres defi-
niert. Im Rahmen der Deklaration fur die Fol-
gejahre kénnen die Schlusstberschussanteile
auch fur die vergangenen Versicherungsjahre
jeweils neu festgelegt werden und kénnen
auch ganz entfallen.
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Bei Erleben des Ablaufs der Aufschubzeit, bei
Inanspruchnahme der Abrufméglichkeit und
im Todesfall wird zusatzlich zu den gutge-
schriebenen laufenden Uberschussanteilen ein
Schlusstberschussanteil in Prozent des am
Bilanztermin (31.12.) in unserem konventionel-
len Sicherungsvermdgen vorhandenen Ver-
tragsvermogens (konventioneller Teil des Ver-
tragsvermogens) fur jedes abgelaufene Versi-
cherungsjahr fallig.

Bei Beendigung bzw. Rentenbeginn im Kalen-
derjahr 2023 betragt der Satz fur beitrags-
pflichtige Versicherungen und beitragsfrei ge-
stellte Versicherungen fur das Kalenderjahr

2022 0,25 %, fur das Kalenderjahr 2023 0,35 %.

Die sich daraus ergebenden Schlussuber-
schussanteile werden pro Jahr mit dem An-
sammlungszins des entsprechenden Deklarati-
onsjahres aufgezinst, in 2023 mit 2,7 (2,5) %.

Diese Satze sind auch die Grundlage fur die
Bemessung der Leistungen aus Schlusstber-
schussanteilen bei vorzeitiger Auflésung des
Vertrages.

Bei vorzeitiger Auflésung im Jahr 2023, ohne
dass die Voraussetzungen fur die Abrufmég-
lichkeit gegeben sind, wird aus den Schluss-
Uberschussanteilen ein Ruckkaufswert geleis-
tet. Diese sind die mit einem Diskontierungs-
faktor auf der Basis eines Zinssatzes von 9 %
fur die restliche Aufschubzeit abgezinsten
Schlusstberschussanteile.

81.3 Auszahlphase

Vertrage im Rentenbezug (Auszahlphase) er-
halten Uberschussanteile bezogen auf das De-
ckungskapital am Jahrestag der Rente. Diese
Uberschussanteile setzen sich zusammen aus
einem Zinsuberschussanteil und einer Beteili-
gung an den Bewertungsreserven des Unter-
nehmens.

Im Jahr 2023 betragt der Uberschussanteil
2,75 (2,55) % abzlglich des Rechnungszinses.
In dem genannten Satz enthalten ist eine Be-
teiligung an den Bewertungsreserven in Hohe
von 0,05 %.

Die Uberschussanteile im Rentenbezug wer-
den in der Regel in voller Hohe zur Erhdéhung
der laufenden Rente verwendet.

Diese Erhdhungsrente enthalt bei Tarifen mit
Rickzahlgarantie im Rentenbezug keine To-
desfallleistung.

Fur die Vereinbarung der Uberschussverwen-
dung ,Gewinnrente plus Dynamik” gelten fur
das Jahr 2023 folgende Festlegungen:

o Die Hohe der nicht garantierten Gewinn-
rente bleibt solange unverandert, wie sich
der maRgebende Gewinnanteilsatz nicht
andert.

* Die Gesamtrente in dieser Gewinnverwen-
dung wird zusatzlich jahrlich jeweils am Jah-
restag der Rente um einen Prozentsatz
erhoht, erstmals ein Jahr nach Ubergang auf
Rentenbezug.

« Die Vereinbarung dieses Uberschusssystems
ist nicht moglich, wenn eine tarifliche garan-
tierte Rentenerhdhung eingeschlossen ist.

« Die Vereinbarung der Uberschussverwen-
dung ,Gewinnrente plus Dynamik® ist mog-
lich fir FRVB2201, FRVGZB2201, FRVN2201,
FBaRGZ2201, FBaGZN2010, HRRZN2201,
HRGZN2201, HR2GZN2201 und
HR2RZN2201, HRRZ2201, HRGZ220],
HR2GZ2201, HR2RZ2201, sofern keine tarif-
lich garantierte Rentendynamik einge-
schlossen ist.

» Rententarife mit einer Todesfallkapitalleis-
tung im Rentenbezug (Ruckzahlgarantie)
erhalten hierbei eine Gewinnrente und
Dynamikrenten ohne Todesfallleistung. Bei
Rententarifen mit einer vereinbarten Garan-
tielaufzeit erhalten die Gewinnrente und
Dynamikrenten die gleiche restliche Garan-
tielaufzeit wie die Hauptversicherung.

Die monatliche nicht garantierte Gewinnrente
wird vertragsindividuell ermittelt. Grundlagen
fur die Berechnung sind bei Rentenbeginne in
2023 die dem Vertrag zugrunde liegenden



Sterbetafeln und der Rechnungszins, eine ge-
samte Verzinsung von 2,75 % und dem darin
enthaltenen Dynamiksatz zur jahrlichen Erho-
hung der Gesamtrente in Héhe von 0,3 %. In
den genannten Satzen enthalten ist eine Betei-
ligung an den Bewertungsreserven in Hohe
von 0,05 %.

In 2023 betragt hier der jahrliche Dynamiksatz
fur Rentenbeginne in 2023 0,3 %.

8.2 Fondsgebundene Rentenversicherun-
gen gemal AVmG

8.21 Ansparzeit

Versicherungen in der Ansparzeit erhalten von
Beginn an einen Kostentberschuss. Er betragt
fur Tarif FRIRRZ2201, FRIRGZ2201 0 %, die so-
fort zum Anlagebetrag addiert werden.

Bei Tarif FRIRRZ2201, FRIRGZ2201 werden
auBerdem am Ende eines Monats Uberschuss-
anteile in Héhe von jahrlich 2,7 (2,5) % minus
Rechnungszins des am Monatsersten in unse-
rem sonstigen Vermdgen (konventionelles
Sicherungsvermdgen) vorhandenen konven-

tionellen Deckungskapitals des Vertrages fallig.

Die Uberschisse werden in Anteileinheiten
angelegt.

Versicherungen der Tarife FRiIRRZ2201,
FRIRGZ2201 erhalten ab Beginn einen Kosten-
Uberschuss in Prozent des Eurowertes der im
jeweiligen Vertrag enthaltenen Anteileinheiten
der einzelnen Fonds am Monatsende, der dem
Vertragsvermdgen am Monatsende gutge-
bracht wird. Der Satz betragt fur 2023:
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Investmentfonds

Nordea 1- Emerging Stars Equity Fund, Anteilsklasse
BC-EUR

Nordea 1- European Stars Equity Fund, Anteilsklasse
BC-EUR

DPAM Invest B Equities Europe Sustainable

DPAM Invest B Equities World Sustainable

DPAM Invest B Equities NewGems Sustainable

DPAM L Bonds Emerging Markets Sustainable
Amundi Funds Global Ecology ESG - R2 EUR
Amundi Responsible Investing - Impact Green Bonds
Pictet - Quest Europe Sustainable Equities

Pictet - Timber

Pictet - Water

Flossbach von Storch - Foundation Defensive - HT
LO Funds - Golden Age

M&G (Lux) Global Listed Infrastructure Fund

BIT Global Internet Leaders 30 R - |

DWS Garant 80 ETF-Portfolio

8.2.2 Einmalige Schlusslberschussanteile
fir FRIRRZ2201, FRIRGZ2201 im Kalen-
derjahr 2023

Der Schlussuberschussanteil wird jeweils fur
die Leistungsfalle eines Geschaftsjahres defi-
niert. Im Rahmen der Deklaration fur die Fol-
gejahre kénnen die Schlusstberschussanteile
auch fur die vergangenen Versicherungsjahre
jeweils neu festgelegt werden und kénnen
auch ganz entfallen.

8.2.2.1 SchlussUberschussanteile bei Renten-
beginn und im vorzeitigen Leistungs-
fall

Bei Erleben des Ablaufs der Aufschubzeit, bei
vorgezogenem Rentenbeginn und im Todesfall
wird zusatzlich zu den gutgeschriebenen lau-
fenden Uberschussanteilen ein Schlusstiber-
schussanteil in Prozent des am Bilanztermin
(3112.) in unserem konventionellen Sicherungs-
vermogen vorhandenen Vertragsvermédgens
(konventioneller Teil des Vertragsvermogens)
flr jedes abgelaufene Versicherungsjahr fallig.

Bei Beendigung bzw. Rentenbeginn im Kalen-
derjahr 2023 betragt der Satz fur beitrags-
pflichtige Versicherungen und beitragsfrei ge-
stellte Versicherungen fur das Kalenderjahr
2022 0,25 %, fur das Kalenderjahr 2023 0,35 %.

Uberschuss-
satzin %
monatlich

LU0841604316 0

LU1706108146
BE0948492260
BE0948500344
BE0948502365
LU0907928062
LU1883320480
FR0013275252
LU0144509717
LU0340559557
LU0104884860
LU2243569279
LU0431649374
LU1665237613
DEOOOA2N8127
LU1217268405

olololole|@le|@le| @ @< @@=

Die sich daraus ergebenden Schlussuber-
schussanteile werden pro Jahr mit dem An-
sammlungszins des entsprechenden Deklarati-
onsjahres aufgezinst, in 2023 mit 2,7 (2,5) %.

Diese Satze sind auch die Grundlage fur die
Bemessung der Leistungen aus Schlusstber-
schussanteilen bei Auflésung des Vertrages.

8.2.2.2 SchlusslUberschussanteile bei Auflo-
sung des Vertrages oder Ubertragung

Bei Auflésung im Jahr 2023 ohne dass die
unter 8.2.2.1 genannten Voraussetzungen ge-
geben sind, wird aus den Schlusstberschuss-
anteilen ein Ruckkaufswert geleistet. Diese
sind die mit einem Diskontierungsfaktor auf
der Basis eines Zinssatzes von 9 % fur die rest-
liche Versicherungsdauer bzw. Aufschubzeit
abgezinsten Schlusstiberschussanteile.

8.2.3 Auszahlphase

Vertrage im Rentenbezug (Auszahlphase) er-
halten Uberschussanteile bezogen auf das De-
ckungskapital am Jahrestag. Diese Uber-
schussanteile setzen sich zusammen aus
einem Zinsuberschussanteil und einer Betelli-
gung an den Bewertungsreserven des Unter-
nehmens.
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Im Jahr 2023 betragt der Uberschussanteil
2,75 (2,55) % abzuglich Rechnungszins. In dem
genannten Satz enthalten ist eine Beteiligung
an den Bewertungsreserven in Hohe von

0,05 %.

Die Uberschussanteile im Rentenbezug wer-
den in der Regel in voller Hohe zur Erhdéhung
der laufenden Rente verwendet.

Diese Erhéhungsrente enthalt keine Todesfall-
leistung.

Fur die Vereinbarung der Uberschussverwen-
dung ,Gewinnrente plus Dynamik” gelten fur
das Jahr 2023 folgende Festlegungen:

o Die Hbhe der nicht garantierten Gewinn-
rente bleibt solange unverandert, wie sich
der ma3gebende Gewinnanteilsatz nicht
andert.

» Die Gesamtrente in dieser Gewinnverwen-
dung wird zusatzlich jahrlich jeweils am Jah-
restag der Rente um einen Prozentsatz
erhoht, erstmals ein Jahr nach Ubergang auf
Rentenbezug.

o Die Vereinbarung der Uberschussverwen-
dung ,Gewinnrente plus Dynamik® ist még-
lich far Tarif FRIRRZ2201, FRIRGZ2201,
sofern keine tariflich garantierte Rentendy-
namik eingeschlossen ist.

» Rententarife mit einer Todesfallkapitalleis-
tung im Rentenbezug (Ruckzahlgarantie)
erhalten hierbei eine Gewinnrente und
Dynamikrenten ohne Todesfallleistung. Bei
Rententarifen mit einer vereinbarten Garan-
tielaufzeit erhalten die Gewinnrente und
Dynamikrenten die gleiche restliche Garan-
tielaufzeit wie die Hauptversicherung.

Die monatliche nicht garantierte Gewinnrente
wird vertragsindividuell ermittelt. Grundlagen
fUr die Berechnung sind bei Rentenbeginn in
2023 die dem Vertrag zugrunde liegenden
Sterbetafeln und der Rechnungszins, eine ge-
samte Verzinsung von 2,75 % und dem darin
enthaltenen Dynamiksatz zur jahrlichen Erho-
hung der Gesamtrente in Hohe von 0,3 %. In
den genannten Satzen enthalten ist eine Betei-
ligung an den Bewertungsreserven in Hohe
von 0,05 %.

In 2023 betragt hier der jahrliche Dynamiksatz
fur Rentenbeginne in 2023 0,3 %.

9 Versicherungsférmige Geld-
anlagen

91 Kapitalisierungsprodukte (versiche-
rungsférmige Geldanlagen)

Die Kapitalanlagen des Kapitalisierungspro-
duktes werden in einer eigenen Abteilung des
Sicherungsvermogens gefthrt.

Die Vertrage nach Tarif KAP100O1 (Park clever-
Konto der Bayerischen) erhalten am Ende
jeden Kalenderjahres und bei Beendigung eine
ZinstUberschusszuweisung. Der ZinsUber-
schussanteilsatz wird fur ein Kalenderjahr in
Prozent des vorhandenen Vertragsguthabens
deklariert. Bei der Deklaration werden evtl.
vorhandene Bewertungsreserven berlcksich-
tigt, so dass diese nicht zusatzlich anfallen. Die
ZinsUberschussbeteiligung wird als Direktgut-
schrift aus dem Jahresergebnis geleistet.

Fur das jeweils aktuelle Kalenderjahr wird der
garantierte Zinssatz auf der Internetseite
https://www.diebayerische.de/finanzen/
kurzfristige-geldanlage/ veroffentlicht.



Weitere Angaben zum Lagebericht

Versicherungsarten

In der Berichtszeit wurden nachstehende
Versicherungsarten betrieben:

B Einzelversicherungen
Kapitallebensversicherung
Vermogensbildungsversicherung
Risikolebensversicherung
Rentenversicherung

Rentenversicherung gemaf § 10 Abs. 1 Nr. 2
Buchstabe b EStG/Basisversorgung

Berufsunfahigkeits-Versicherung
Erwerbsunfahigkeits-Versicherung
Schwere Krankheiten Versicherung

Grundfahigkeiten-Versicherung

m Kollektivversicherungen
Kapitallebensversicherung
Risikolebensversicherung

Rentenversicherung

Rentenversicherung gemaf § 10 Abs. 1 Nr. 2
Buchstabe b EStG/Basisversorgung

Bausparrisikolebensversicherung
Berufsunfahigkeits-Versicherung
Erwerbsunfahigkeits-Versicherung
Schwere Krankheiten Versicherung

Grundfahigkeiten-Versicherung

W Zusatzversicherungen
Unfall-Zusatzversicherung
Risiko-Zusatzversicherung
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung
Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung
Pflegerenten-Zusatzversicherung

Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherung

m Sonstige Lebensversicherungen
Fondsgebundene Lebensversicherung

Fondsgebundene Rentenversicherung, auch
als Altersvorsorgevertrag im Sinne des Alters-
vorsorgevertrage-Zertifizierungsgesetzes
(AltZertG) und gemaR § 10 Abs. TNr. 2 Buch-
stabe b EStG/Basisversorgung

Zertifikatbasierte Rentenversicherung, auch
gemaR § 10 Abs. 1Nr. 2 Buchstabe b EStG/
Basisversorgung

Kapitalisierungsgeschafte
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Bewegung des Bestandes an
Lebensversicherungen im Geschaftsjahr 2022

A. Bewegung des Bestandes
an selbst abgeschlossenen
Lebensversicherungen im
Geschaftsjahr 2022

Einzelversicherungen

Kapitalversicherungen
(einschl. Vermogensbildungs-
versicherungen) ohne Risiko-
versicherungen und sonstige
Lebensversicherungen

Anzahl der
Versicherungen
I Bestand am Anfang des Geschiftsishres 199367 | dg6ed8 | 2008025 | 958
Il. Zugang wahrend des Geschéftsjahres
1. Neuzugang
a) eingeldste Versicherungsscheine 3061
b) Erhéhungen der Versicherungssummen
(ohne Pos. 2) 0
2. Erhdhungen der Versicherungssummen
durch Uberschussanteile
3. Ubriger Zugang 0
Ill. Abgang wahrend des Geschaftsjahres
1. Tod, Berufsunfahigkeit, etc. 288
2. Ablauf der Versicherung/Beitragszahlung 236
3. Ruckkauf u. Umwandlung in beitragsfreie
Versicherungen 273
4. Sonstiger vorzeitiger Abgang 0
5. Ubriger Abgang 5
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B. Struktur des Bestandes
an selbst abgeschlossenen
Lebensversicherungen
(ohne Zusatzversicherungen)

Einzelversicherungen

Kapitalversicherungen (einschl.
Vermogensbildungsversicherungen)
ohne Risikoversicherungen und
sonstige Lebensversicherungen

Anzahl der
Versicherungen
1. Bestand am Anfang des Geschéftsjahres 9585
davon beitragsfrei (1138)
2. Bestand am Ende des Geschaftsjahres 11844
davon beitragsfrei (1073)

C. Struktur des Bestandes
an selbst abgeschlossenen
Zusatzversicherungen

Unfall-Zusatzversicherungen

Anzahl der

Versicherungen
1. Bestand am Anfang des Geschaftsjahres 294 _
2. Bestand am Ende des Geschaftsjahres 2592 _

D. Bestand an in Rickdeckung
Ubernommenen
Lebensversicherungen

1. Versicherungssumme am Anfang des Geschéftsjahres

2. Versicherungssumme am Ende des Geschaftsjahres
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Einzelversicherungen

Rentenversicherungen (einschl.
Berufsunfahigkeits- u. Pflege-
rentenversicherungen) ohne
sonstige Lebensversicherungen

Risikoversicherungen

Anzahl der Anzahl der

Versiche- Versicherungen

rungen

6721 102 416
(553) (6 685)
6067 109 154
(504) (6952)

Berufsunfahigkeits- oder Invaliditats-

Zusatzversicherungen
Anzahl der Anzahl der
Versicherungen Versicherungen
4432 21
4415 19

Risiko- und Zeitrenten-
Zusatzversicherungen

Sonstige
Lebensversicherungen

Anzahl der
Versicherungen

69 960
(12 816)

76 540
(15996)
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