
Preiswert. Flexibel. Verlässlich! 
Die Schüler-BU der Bayerischen  

Die Situation 
Das Risiko, schon in diesem jungen Alter berufs-  
bzw. schulunfähig zu werden, ist noch gering. Doch in  
dieser Lebensphase treten oft Verletzungen oder 
Erkrankungen auf, die eine spätere Absicherung stark 
beeinträchtigen oder gar unmöglich machen können. 

Die Lösung 
Die Schüler-BU der Bayerischen –  
jetzt schon die Zukunft absichern. 

4 Gründe, warum Sie jetzt handeln sollten 
Vollwertig vom Anfang an  
Der Versicherungsschutz beginnt ab sofort und hält ein 
Arbeitsleben lang. 

Dauerhaft günstig 
Vertragsabschluss in jungen Jahren bedeutet dauerhaft 
günstige Beiträge, weil: 
  junges Eintrittsalter
  meistens guter Gesundheitszustand 
  meistens keine Freizeitaktivitäten wie Paragliding  

oder Tauchen, die den Abschluss verteuern oder gar 
unmöglich machen können 

  günstige Berufseinstufung. Übrigens: diese Anfangs-
einstufung bleibt während der gesamten Vertragslauf-
zeit garantiert! 

Höchst flexibel  
Egal, ob das Kind später einen Job im Angestellten- oder 
Beamtenverhältnis wählt oder das eigene Unternehmen 
gründet: die dafür notwendigen Klauseln sind bereits im 
Vertrag mitversichert. 

Einfach zukunftsfähig  
Die Absicherung Ihres Kindes passt sich seiner Zukunft 
an: bei Veränderungen in seinem künftigen privaten oder 
beruflichen Umfeld, z. B. nach Einstieg in die Berufswelt, 
aufgrund Familiengründung oder ähnlichen Situationen, 
kann die versicherte Rente ohne erneute Gesundheits- und 
Risikoprüfung erhöht werden. Das ist sogar dann möglich, 
wenn Ihr Kind länger als bis zum 67. Geburtstag arbeiten 
muss. 



Die Schüler-BU der Bayerischen  
(Tarifbezeichnung: BU Protect Komfort) 

Annahmeregelungen 

Mindesteintrittsalter: 10 Jahre. Das Eintrittsalter ist die Differenz zwischen dem Kalenderjahr des  
Versicherungsbeginns und dem Geburtsjahr der versicherten Person. 

Die Einstufung als Schüler/Schülerin ist möglich:  
  bis 3 Monate nach Schulabschluss, solange keine Tätigkeit aufgenommen wurde 
  bis zu 12 Monate nach Schulabschluss, sofern unmittelbar im Anschluss an den Schulabschluss ein freiwilliges,  
 soziales Jahr absolviert wird 

 
Keine Verweisung auf andere Schulformen 

Weitreichende Schülerklausel: im Leistungsfall berücksichtigen wir den konkreten Schulalltag der versicherten  
Person, insbesondere ob sie 
  den Schulweg bewältigen sowie die erforderlichen Verkehrsmittel nutzen kann 
  dem Unterricht folgen kann (Aufnahme- und Konzentrationsfähigkeit) 
  zur mündlichen und schriftlichen Kommunikation fähig ist 
  am Unterricht in bestimmen Fächern (z. B. Sport, Musik) teilnehmen kann, wenn diese in der besuchten  
 Schulform einen besonderen Stellenwert haben 
  die Hausaufgaben (eigenständig) bewältigen kann. 

 
Keine Nachmeldepflicht des späteren Berufs 

Einmaliges Recht einer Überprüfung und ggf. Besserstellung der Berufsklasseneinstufung und/oder Einschluss  
der Beitragsdynamik bis zum 30. Lebensjahr 
  nach Schulabschluss mit Aufnahme eines Studiums oder Berufsausbildung 
  nach erfolgreichem Abschluss eines Studiums oder Berufsausbildung und erstmaliger Aufnahme einer  
 unbefristeten Berufstätigkeit 

Nach erfolgreichem Abschluss einer Berufsausbildung oder eines Studiums besteht die Möglichkeit, die Rente  
um bis zu 1.000 EUR monatlich zu erhöhen (unabhängig der Höhe der ursprünglich vereinbarten Rente). 

 
Bei Verbeamtung: eine echte Beamtenklausel (DU Klausel) ist bereits im Tarif enthalten 

Umfangreiche ereignisabhängige Nachversicherungsgarantien (15 Ereignisse) während der gesamten Vertrags-
laufzeit sowie eine ereignisunabhängige Nachversicherungsgarantie in den ersten 5 Versicherungsjahren. 

Bei allen Nachversicherungen, dessen Ereignis innerhalb von 12 Monaten nach Ereigniseintritt angezeigt werden 
muss, verzichten wir sowohl auf die Gesundheitsprüfung als auch auf die Risikoprüfung. Das bedeutet: 
  kein Abfragen von Beruf 
  kein Abfragen von Hobbies 
  kein Abfragen von Größe, Gewicht und Rauchverhalten 

Alle Erhöhungen durch Nachversicherungen sowie Beitragsdynamik erfolgen zu den ursprünglich vereinbarten 
Rechnungsgrundlagen. 

… und natürlich alle weiteren Leistungsmerkmale der BU PROTECT Komfort



Vertragsabschluss

10  
Jahre

Schulabschluss 

Berufseinstieg nach  
Ausbildung oder Studium  
Die versicherte Rente  
kann um 1.000 EUR erhöht  
werden (unabhängig der 
Höhe der ursprünglich 
vereinbarten Rente). 

Ablauf der Versicherung:  
Ein Vertrag für das ganze Berufs-
leben, egal wie die Dinge laufen. 

Wechsel in ein Beamtenverhältnis 
Die echte DU-Klausel ist im Ver-
trag bereits enthalten 

Heirat, Kind, Immobilienfinanzierung: 
•  Zinslose Stundung der Beiträge in  

der Elternzeit möglich 
•  Umfangreiche Nachversicherungs-

garantien sind enthalten 

Renteneintritt 

Natürlich kann der Abschluss auch in den Tarifstufen Komfort Plus und Prestige erfolgen.  
Die Mehrleistungen sehen Sie im folgenden Schaubild: 

Preiswert, flexibel, verlässlich: Wir passen uns dem Werdegang Ihres Kindes an 

Komfort  

Preis-Leistungs-Sieger  
für eine moderne,  
flexible und leistungs starke  
BU-Absicherung 

Komfort Plus 

Alle Leistungen der  
Komfort und zusätzlich: 

  AU-Klausel mit Leistung 
bis zu 18 Monate 

Prestige 

Alle Leistungen der  
Komfort und zusätzlich: 

  AU-Klausel mit Leistung 
bis zu 36 Monate 

  Verzicht auf § 163 VVG 

  Soforthilfe 

  Wiedereingliederungshilfe 

Unsere Tipps: 
Sichern Sie bereits ab 500 EUR mtl. BU-Rente Ihr Kind 
mit allen Vorteilen der Schüler-BU Komfort ab und  
erhöhen Sie diesen innerhalb der ersten 5 Versicherungs-
jahre ereignisunabhängig um bis zu 500 EUR. Und  
das OHNE erneute Gesundheits- und Risikoprüfung. 

Beim Berufseinstieg haben Sie einmalig die Möglichkeit, 
die Rente um max. 1000 € zu erhöhen und das unab-
hängig von der ursprünglich vereinbarten Rente. 



Schüler BU 
Abschluss einer  

Schüler-BU 
BU PROTECT Komfort 

mtl. BU-Rente:  
1.000 EUR Mittelschule 

Berufsklasse 3+ 

Ausbildung 
Ausbildung  

Elektroniker für Geräte 
und Systeme 

Berufsklasse 2 

Ende Ausbildung 
Elektroniker für Geräte 

und Systeme  
mtl. Brutto: 3.083 EUR 

Erhöhung BU um  
850 EUR auf: 1.850 EUR

(60 % vom Brutto) 

Hochzeit 
Elektroniker für Geräte 

und Systeme  
mtl. Brutto: 3.920 EUR 

Erhöhung BU auf:  
2.350 EUR 

(60 % vom Brutto) 

Ausbildung 
Ausbildung Heizungsbauer  

Berufsklasse 5+ 
Ersparnis durch den „frühen“ Abschluss 

und durch den Erhalt der besseren 
Berufs klasseneinstufung für die Gesamt-
laufzeit: Nettobeitrag* 40.272,96 EUR 

(* Stand: 04/2022) 

1 2 3 4 

10 Jahre 16 Jahre 19 Jahre 31 Jahre 

15 Jahre KEINE Schlechterstellung > 

Besserstellungsgarantie > Berufsklasse 2+ > 

Berufsklasse 3+ > > 

> > 

Ende Ausbildung 
Heizungsbaugeselle 

mtl. Brutto: 2.833 EUR  
Erhöhung BU um  

700 EUR auf: 1.700 EUR  
(60 % vom Brutto) 

Meisterprüfung 
Heizungsbaumeister 

mtl. Brutto: 3.666 EUR 
Erhöhung BU auf:  

2.200 EUR  
(60 % vom Brutto) 

18 Jahre 27 Jahre 
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Schüler BU 
Abschluss einer  

Schüler-BU 
BU PROTECT Komfort 

mtl. BU-Rente:  
1.000 EUR 

Gymnasium 9. Klasse 
Berufsklasse 2 

Studium 
Lehramt 

Berufsklasse 2 

Lehramtsanwärterin 
Gymnasium 

Berufsklasse 2+ 

Studium 
Wirtschaftswissenschaft Berufsklasse 1+ 

Erhöhung BU auf 1.500 EUR  
(ereignisabhängige Nachversicherung)  

Ersparnis durch den „frühen“ Abschluss 
und die garantierte Besserstellung für die 

Gesamtlaufzeit:  
Nettobeitrag* 11.471,88 EUR  

(* Stand: 04/2022) 

1 2 3 

Beispiel: Susanne 

Beispiel: Maximilian 

14 Jahre 18 Jahre 22 Jahre 

18 Jahre Besserstellungsgarantie > 

DU-Klausel mitversichert > Besserstellungsgarantie Berufsklasse 2+ > 

Berufsklasse 1+ > > 

> > 

Ende Studium 
Financial Analyst 

mtl. Brutto: 4.900 EUR 
Berufsklasse 1  

Erhöhung BU um 1.000 EUR 
auf: 2.500 EUR 

Hochzeit 
Financial Analyst 

mtl. Brutto: 5.080 EUR 
Erhöhung BU auf: 3.000 EUR 

27 Jahre 
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